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PRESENTACIO

LA VILA QUE TENIM

Vilafranca del Penedés és una ciutat mitjana amb prou recursos i plena de
potencialitats que compte amb un teixit social molt ampli i actiu. Tanmateix, és una
ciutat estancada on cada cop hi ha més gent que viu i treballa en condicions poc
dignes. Vilafranca en Comu vol una ciutat activa, sostenible, curadora, habitable,
integradora i cohesionada en la que tota la ciutadania pugui desenvolupar-se i
realitzar-se. Per aixd CAL QUE ENS MOVEM PER REVERTIR LA SITUACIO I FER UNA
VILAFRANCA PERA TOTHOM!

El veinatge

Vilafranca del Penedés te 40.949 habitants i es troba en una fase de creixement
demografic lent des del 2006. La Vila ha experimentat un llarg periode de
creixement des del 1975 quan tenia 20.000 habitants i fins el 2000, quan s’assoli els
30.000 habitants. El creixement s’accelera a partir de I'any 2000, amb una mitjana
anual d’un miler de nous veins, fins el 2009, com a resultat, fonamentalment, d'un
procés immigratori procedent de I'estranger.

Aixo fa que la poblaci6 vilafranquina nascuda a I’estranger sigui de 6.046 persones
(un 17% del total), el 40% procedent del Magreb, un 30% d’America Llatinaiel 30%
restant d’America del Nord, Asia i Europa, fonamentalment.

Els vilafranquins representen el 48,7% i les vilafranquines el 51,3% de la poblacié
vilatana. Pel que fa als grups d’edat, els joves representen el 16%, els adults el 65,5%
i la gent gran el 18,5%. Durant els darrers anys la poblaci6 ha envellit i la poblacié
jove s’ha reduit.

La poblaci6 vilafranquina presenta un nivell educatiu relativament baix, comparat
amb la mitjana catalana, sobretot pel que fa a estudis superiors i universitaris. Una
quarta part de la poblacié o be no te estudis reglats o tan sols ha cursat educacié
primaria. Alhora, pero, es percep un elevat nivell d'inquietuds culturals, tant pel que
fa a les practiques, com al consum cultural i el moén associatiu.

Vilafranca del Penedeés és, doncs, una vila amb una gran diversitat, la qual cosa s’ha
d’interpretar en un sentit positiu, alhora que cal ser conscient que calen politiques
actives d’igualtat i ciutadania per afavorir la convivencia amb drets i deures
reconeguts i acceptats per tothom.

L’estructura urbana.

La poblacié vilafranquina actual es distribueix en barris: Poble Nou (8.424
habitants), 'Espirall (7.376), Sant Julia (6.587); les Clotes (4.012), la Girada (4.321),
Centre Vila (3.929), Barceloneta; (3.748); Moli d’en Rovira (2.233); 319 persones
viuen a les afores de la Vila.

Aquests barris presenten, pero, caracteristiques diferents: els barris del Moli d’en
Rovira i de la Girada son els que tenen un percentatge més elevat de poblacié jove
(al voltant del 20%), mentre que el Poble Nou i les afores tenen els percentatges més



elevats de gent gran (superior al 22%); la resta de barris tenen uns percentatges
semblants a la mitjana de la vila.

Vilafranca del Penedés disposa d'un equip d’'uns 19.100 habitatges familiars, dels
quals uns 1.500 (un 8%) estan buits. Dels que estan ocupats, un 80% son de
propietat, un 15% de lloguer i un 5% amb altres sistemes. Hi ha 15.138 llars: 35%
dels habitatges s6n ocupats per parelles amb fills, un 27,5% per una parella sense
fills, un 23,5% ho son per una sola persona i un 10% per un pare o mare amb fills.

Vilafranca ha tingut un creixement extensiu impressionant durant els darrers anys,
particularment als barris de la Girada, Moli d’en Rovira, la Barceloneta i al Pla del
Diable. Paral-lelament a aquests creixements, s’han desocupat cases i pisos a
I'interior de la trama urbana, quedant algunes zones degradades amb edificis buits
o en estat d’'abandonament, i com a conseqiiencia, s’ha perjudicat la qualitat de vida
del conjunt dels vilafranquins. Vivim en una vila poc densificada, amb menys
dinamisme, més inseguretat, i economicament i ecologicament menys eficient del
que podria ser si la ocupaci6 del parc d’habitatges i locals s’atansés al 100%. Hem
de donar serveis a molts més carrers (enllumenat, vigilancia, clavegueram, asfaltat,
neteja, etc.) amb la mateixa poblacié, per tant, per tenir el mateix nivell de serveis
haurem de pagar més diners.

Els creixements urbanistics desenfrenats dels anys anterior de la crisi es van
produir per l'obsessié dels ajuntaments en participar i alimentar I'especulaci6
immobiliaria, entrant en una dinamica de creixement sense sentit, que, al final, hem
vist no portava a cap lloc. Davant d’aquest empatx de la totxana, de ben segur que
hauria estat millor menjar poc i pair bé. Malauradament ara sembla que tornem a
repetir els mateixos errors urbanistics.

Al final, el resultat, és que actualment Vilafranca te un miler de pisos buits i al mateix
temps, moltes families tenen dificultats per accedir a un habitatge digne, sobretot de
lloguer. Aquesta situaci6 és lamentable, exemplifica el fracas de les politiques
aplicades i demana un canvi de rumb urgent, vers la produccié d’habitatge public,
oficial i de lloguer.

Les activitats economiques.

El 73 % dels veins i veines de la vila treballen al sector dels serveis i I'activitat
d’aquest sector a la vila aporta el 79% del PIB local; un 20% a la industria que aporta
el 14% del PIB local; i un 5,5 % a la construccié que aporta 6% del PIB local, sent
molts pocs els que es dediquen a I'agricultura i la seva aportaci6 al PIB local. Hi ha
17.290 treballadors assalariats, 2.780 que treballen com a autonomes i 1.350
empreses que tenen residencia a Vilafranca del Penedes. Unes 8.500 persones sén
pensionistes.

La taxa d’activitat s’aproxima al 68% i la taxa d’atur volta el 10,5% (1.182 persones,
a comencaments del 2023). L'atur afecta especialment a les dones (71% del total),
als joves, especialment als que cerquen feina per primera vegada (40% del total) i
als majors de 55 anys. I la contractaci6 temporal s’ha reduit drasticament gracies a
les politiques del Ministeri de Treball.

Tant el PIB per habitant, com la Renda Familiar Disponible dels vilafranquins i
vilafranquines son inferiors a la mitjana catalana. També son inferiors els imports
de les declaracions de la Renda dels vilafranquins, és a dir dels ingressos; i els dels
bens immobles.



Avui a Vilafrancai ala resta del pais, la gran preocupacio es la inflacié que ha encarit
molt el cost de vida, sobretot en alimentaci6 i energia, i que ha fet que es reduissin
els salaris reals (descomptada la inflacid). Vilafranca no pot ser una illa aliena a
aquests problemes i, per tant, des del nostre ajuntament s’ha empenyer en la
direccio adequada per tal de lluitar contra aquesta problematica. Ara per ara, no hi
ha cap estratégia ni cap projecte orientat a la contenci6 de la inflaci6, ni a dinamitzar
'economia.

Sense projecte de ciutat

Vilafranca no té un model de ciutat ben definit. Ha crescut a gran ritme i sense un
rumb clar. A la deriva. [ ara es troba estancada i mancada d’iniciatives. Quin paper
es reserva a l'espai public? D’oci, convivencia i d’us per la ciutadania o com un espai
privatitzable per a I'obtencié de guanys particulars? Quin és el model de mobilitat?
Es prioritza al vianant o a la bicicleta quan s’'ubiquen cada vegada més parquings al
centre?. Com ens hem de relacionar amb els pobles i ciutats del nostre entorn? Hi ha
alguna alternativa al vehicle privat?, Com és que triguem igual o més avui que fa
cinquanta anys per arribar a Barcelona amb tren?, perqué no s’ha vetllat per la
inclusio de Vilafranca i el Penedés en el sistema de rodalies de Tarragona? Perque
no disposem de transport public per anar a Vilanova, a Igualada o al Vendrell en un
temps raonable?

El1 POUM, redactat entre 1979-1980 i revisat a principis del 2000 com a prorroga de
I'anterior, no era una eina per ser prorrogada decada rere década. Després de
desenvolupar les grans necessitats (escoles, instituts, equipaments esportius,
pavimentats, etc.) fruit d’anys de mancances democratiques, la vila, com gran part
de la societat, comenga a acomodar-se a un sistema cada vegada més consumista i
basat en unes politiques economiques expansives i liberals que veien allo ptblic com
quelcom a conquerir i privatitzar. Al llarg d’aquest darrers anys hem constatat la fi
d’un sistema obsolet i erratic preocupat, tan sols, per la seva perpetuacid, tal i com
es va constituir al llarg de les decades dels 80 i dels 90.

En definitiva, veiem una Vilafranca desorientada, ancorada, sense lideratge,
mancada d’'un model clar de ciutatiincapac de posar les bases per a poder contribuir
a sortir de la situaci6 actual. Vilafranca, pero, és una ciutat amb un gran potencial,
que assisteix de forma resignada a un desenvolupament que s’esta executant sense
cap tipus d’ambicié ni idea concreta del model de ciutat que volem tenir.

L’empremta ecologica

L’empremta ecologica de Vilafranca és llarga i pesada. Tenim unes taxes de
reciclatge pobres entre els grans residus (vidre, paper, envasos) i un model de
deixalleria mobil pels residus menors perd molt més contaminants poc coneguda i
poc utilitzada per la gent. Generem la mateixa quantitat de residus per dia i habitant
que Catalunya; pero recollim selectivament quatre punts menys que la mitjana
Catalunya (42,5% front el 46,6%).

La practica totalitat de I'energia consumida per I’Ajuntament és no renovable. No
s’ha fet cap auditoria energetica integral orientada a canviar el model energetic: cap
a una major eficiencia, cap a la compra d’energia neta o orientada a ser productors
d’energia neta.



Tenim més de 26.000 vehicles privats i dos busos que realitzen el servei public a
l'interior de la vila. I ha hagut una despreocupacié cronica pels mals serveis publics
ferroviaris i de busos. En aquest sentit Vilafranca en Comu fa seves les “Propostes
per a una mobilitat mes sostenible a ’Alt Penedes” elaborades per la Promocié del

Transport Public de I’'Alt Penedes.

Per garantir una bona qualitat de vida, veiem amb molta preocupaci6 la incineracid
de residus perillosos, per la nostra salut, i també pel dany irreparable que pot
ocasionar a un dels grans motors de la comarca: el sector del vi i el cava i
I'enoturisme. Una situacié preocupant que no s’ha afrontat amb fermesa des del
nostre consistori.

Per altra banda, la politica de I'abastiment d’aigua a Vilafranca, desenvolupada per
la empresa municipal d’aigua, ha estat eficient i competitiva, pero ara cal reforgar-la
administrativament i politica davant els intents de privatitzacié de 'abastament i
sanejament de 'aigua. També cal revisar els preus del subministrament per tal de
penalitzar consums elevats i també, cal molts dels seus equipaments.

Cal posar en qiiesti6 la visié enquistada que basa el desenvolupament i 'evolucié
econdmica en un major creixement a perpetuitat. La politica economica de
creixement zero és inevitable, i més tard o més d’hora s’acabara imposant. La terra
es troba sotmesa a un estrés medi ambiental que ens fa tema el pitjor a curt termini.
L’nica eina que tenim per posar fre a aquest instint predador del ser huma és
preveure com hauran d’habitar aquest planeta les generacions futures.

Vilafranca i el Penedeés

Vilafranca, té un potencial enorme que, a dia d’avui, no s’ha sabut explotar. Com a
capital del seu territori natural, el Penedes, gaudeix d’'una ubicaci6 privilegiada: a
menys d’'una hora de Barcelona i de Tarragona i amb un accés rapid tant a la costa
com a les zones de muntanya. El seu territori natural, esta ocupat majoritariament
pel el cultiu de la vinya, alternant-se amb d’altres com el presseguer, l'olivera, els
cereals i I'horta. També compta amb grans extensions forestals a les zones de
muntanya que complementen el nostre paisatge. El Penedés és avui un dels grans
pulmons verds al voltant de Barcelona. Conserva un important patrimoni
arquitectonic i cultural, i t¢é a més a més, una personalitat molt marcada i
diferenciada de les altres comarques veines per l'activitat relacionada amb el cultiu
de la vinya, I'elaboraci6 de vi i cava i també per una cultura popular fortament
arrelada que impregnen d’un caracter propi als penedesencs.

La riquesa natural i paisatgistica del Penedes, ha estat trepitjada i severament
maltractada a les darreres decades pel creixement urba desproporcionatiirracional
i pel desenvolupament de poligons industrials a cadascun dels municipis de la
comarca. S’ha posat en evidéncia la manca d’una planificacié coordinada, per tal
d’ubicar les zones de creixement (urba i industrial) a les zones més indicades del
territori. Aquestes actuacions indiscriminades al final, han resultat en alguns casos
poc rendibles economicament, sense cap funcié social i han provocat un gran dany
al'actiu més important del Penedes: el seu paisatge i el seu medi natural. Vilafranca,
com a capital del territori, hauria hagut de liderar tot aquest procés i no ho ha fet.
Aquesta manca de lideratge, ha comportat una perdua en la qualitat de vida dels
penedesencs, i ha comportat que ara visquem en un habitat més desendregat i
menys harmonic. Cal acabar d’elaborar de forma participada i aprovar el Pla



Territorial parcial del Penedeés el mes aviat possible, i mentrestant decretar una
moratoria d’aquells projectes que el puguin qiiestionar.

La inhibicié de Vilafranca en el desenvolupament del seu territori, ha restat forca a
I'enoturisme, com a eina de dinamitzacié que cal potenciar perque reforca un dels
motors economics de la comarca, la industria del vi i el cava que viu de I'encant
paisatgistic que ha d’oferir el Penedés.

L’Ajuntament

Els ajuntaments no s’escapen de la percepcié de desconfianca, desafeccié i desencis
que bona part de la ciutadania té actualment envers 'administracio, les institucions
en general.

Com hem arribat fins a aquesta situacié general de descredit de la politica? La
corrupcid, 'allunyament de la “classe politica” envers el carrer, la practica d'una
politica de despatx tancat. Veiem uns politics acomodats; també a Vilafranca, on el
pacte Junts-PSC per governar ha buscat 'opcié6 de manar amb comoditat i sense
necessitat de dialogar amb la resta de formacions.

Hem vist molts politics acumulant duplicitat de carrecs, casos de portes giratories i
contractacions de carrecs de confianca i regidors que porten mes de vint anys a
I’Ajuntament. Som testimonis d’'una tendencia a la professionalitzacié de la politica,
que prioritza la carrera politica personal, la perpetuitat propia i del partit en els
carrecs, per damunt de 'interés i el benestar comu.

També ha contribuit a aquesta desafeccio la falta de transparencia i el fet que I'equip
de govern ha dificultat als grups municipals de 1'oposicié 'accés a la informaci.
Igualment, es detecta una mancanca de publicitat i d’accessibilitat a dades de gestid,
pressupost, acords, convenis, etc., que poden interessar a la ciutadania. Trobar-ho al
web municipal requereix una recerca bastant complexa.

A Vilafranca el foment de la participacié és una capa de maquillatge. Els consells
municipals s6n merament informatius, tenen poc protagonisme. Es troba a faltar la
creacio d’espais de debat, d’espais en que la ciutadania pugui proposar i opinar.

En els darrers anys, observem amb preocupacié la destruccié progressiva dels
serveis publics. Les retallades i la prioritzacié de projectes amb interessos privats
van en detriment de la qualitat dels serveis i el manteniment adequat de les
instal-lacions municipals. A més se seguit una politica d’externalitzacié de serveis
que a la llarga perjudica a la ciutadania.

L’equip de govern ha renunciat a intervenir a favor de la ciutadania en aquells afers
que no eren propiament municipals: ensenyament, sanitat, transport, economia, ...,
No tenir competencies plenes o especifiques, no ha de significar que I’Ajuntament,
com a representant de tota la ciutadania no vetlli pels seus interessos mes enlla del
marc local.

El pes de la burocracia és un altre factor que allunya la ciutadania de 'administracio.
Malgrat els avencos, I'administracié continua essent feixuga i a vegades no respon a
les expectatives del ciutada.

En aquesta situaci6 de desafeccié no hi ajuda la mancanga d’una llei de finangament
local, que el Parlament catala no acaba d’enllestir, ni encara menys la llei espanyola
de racionalitzaci6 de I'administracié local, la Ley de Racionalizacién y Sostenibilidad



de la Adminsitracion Local (LRSAL) (provisionalment suspesa), que limita les
competencies municipals i demostra un evident desconeixement i menyspreu de la
funcié que fan les administracions locals.

Les formacions politiques i persones a titol individual que confluim a Vilafranca en
Comu compartim i vivim amb molta preocupacié la desconfianga i el desencis
creixent envers les institucions. Pero alhora pensem que som el poble, els ciutadans
i les ciutadanes, els qui tenim la for¢a per canviar-ho.

Volem comengar per canviar I’Ajuntament. L’administraci6 local és la més propera
a les persones, té un paper fonamental en el benestar i la qualitat de vida de la
poblacio. Hem d’aturar el distanciament entre I’Ajuntament i la ciutadania.

QUE ES VILAFRANCA EN COMU (http://www.vilafrancaencomu.cat/qui-som/)

Vilafranca en Comu és el resultat d’'una confluencia entre un ampli col-lectiu de
ciutadans i ciutadanes, uns independents i d’altres pertanyents a diverses
organitzacions politiques. Som gent com tu, preocupada per la nostra familia, els
nostres amics i veins, la nostra ciutat i el nostre territori. Som gent amb ganes de
participar i contribuir a la millora de la ciutat, de manera que permeti a tothom el
desenvolupament huma i social. Som gent de diverses procedencies socials,
culturals i politiques, perd que tenim un objectiu comu: posar I’Ajuntament i la ciutat
al servei de les persones, facilitant una major igualtat d’oportunitats i que tothom hi
pugui viure be.

Som gent diversa, com tu, que hem estat capacos de dissenyar un Programa
d’actuacié en Comu que ha recollit la varietat de sensibilitats que hi ha a la nostra
vila i ha convertit aquesta diversitat en un projecte de futur i engrescador per donar
un pas endavant que faci de Vilafranca del Penedés una vila més humana, més social
i més participativa. Una vila per a tothom.

Vilafranca en Comu vol contribuir des de l'espai local, des del municipalisme a
revertir la progressiva pérdua de drets i llibertats, de drets socials, laborals, civics,
educatius, culturals, sanitaris. Tot plegat, acompanyat d'una crisi del model
economic radicalment neoliberal, la qual, en les mans de bancs i fons d’inversié, a
nivell global, estatal i territorial, ha acompanyat 'estres economic del territori i ens
ha portat a una crisi ecologica i humana de proporcions inaudites.

Vilafranca en Comu ha estat i vol seguir fent de portaveu a I’Ajuntament de les
demandes dels moviments socials i de les entitats de la vila, de la justicia social i
mediambiental, del feminisme, del dret a I'habitatge, ... I, alhora, vol contribuir amb
la seva acci6 politica a 'apoderament de la ciutadania, fomentant la participacié
ciutadana i la democracia directa. La qual cosa fomentem des de la nostra propia
organitzacié que es regeix per un sistema de grups de treball, coordinacions i
assemblees (http://www.vilafrancaencomu.cat/participa-grups-de-treball /).

Vilafranca en Comu vol transformar la critica a la realitat actual en una clara voluntat
de transformacié social, en un nou projecte de ciutat. Volem sumar per moure
Vilafranca aplicant el sentit comu. Amb la mirada dirigida cap a la recerca de la
justicia social, que volem que sigui sincera, honesta i molt profunda i construida
sobre la igualtat de drets, deures i oportunitats, sense cap mena de discriminacié i
d’exclusio social. Per aixd ens cal un nou model economic basat en un creixement
natural, vegetatiu, sostenible ... Sempre amb el bé comu com a objectiu principal de
qualsevol accié i amb una mirada feminista.
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Per Vilafranca en Comu la posada en practica del Programa va necessariament
acompanyada de la indispensable col-laboraci6 ciutadana en el desenvolupament de
cadascun dels seus apartats. Aquesta voluntat té unes conseqiiencies positives
clares, d'entre les quals, les més significatives sén les de retornar al ciutada la
responsabilitat i el dret a intercedir activament en l'evoluci6 del seu municipi fent-
lo particip dels processos per conformar el seu entorn. Per poder fer politiques
diferents s’han de tractar els temes de manera diferent.

Vilafranca en Comu fa politica a partir d’'uns principis étics imprescindibles
d’honestedat, sinceritat i amb total transparéncia, tal i com queda reflectit en el
nostre Codi Etic (http://www.vilafrancaencomu.cat/wp-
content/uploads/2017/12/Codi-%C3%88tic-VeC-vFinal.pdf). I, com a practica
voluntaria, limitarem els mandats, no permetrem l'acumulacié de carrecs i
limitarem els sous. Separarem, per tal que siguin independents, les decisions
politiques del financament municipal, d'una manera molt especifica. Volem protegir
'acci6 de govern de I'especulaci6 urbanistica.

Vilafranca en Comu és un projecte de codi obert, per a una ciutat de codi obert.
Perqué Vilafranca sigui una ciutat lliure, publica i participativa. Volem que
Vilafranca sigui un projecte en construccié permanent i, per tant, un model urba
absolutament obert. Volem que Vilafranca sigui global i universal, pero local en
'atencio6 a les persones i el territori. I sobretot, volem que Vilafranca sigui una vila
receptiva, no imperativa, que estigui disposada a aprendre dels ciutadans. En
definitiva volem una vila amable, atenta, sensible, generosa, transversal ... Perqué
som tan realistes, que no volem renunciar ni a un bri de poesia, molt menys a la
poetica de I’ utopia. Per aixo Vilafranca sera com nosaltres els vilafranquins volem
que sigui: UNA VILAFRANCA DE TOTHOM I PER A TOTHOM.

QUE HEM FET

Des del’any 2015 Vilafranca en Comu esta representada al’Ajuntament amb un grup
municipal propi i, al llarg d’aquests vuit anys ha desenvolupat la tasca municipal i
civica sempre de forma participativa, on tothom hi te veu i les decisions es prenen
en assemblees.

Vilafranca en Comu ha realitzat una intensa activitat politica a la vila organitzant
conferencies, debats, assemblees, acte publics, assemblees, grups de treball, ... i
mantenint un estret contacte amb les diputades i diputats del Parlament de
Catalunya, del Congreso de los Diputados i del Parlament europeu.

Al llarg d’aquests vuit anys, el grup municipal de Vilafranca en Comu ha presentat
més de 100 mocions al Ple Municipal, la immensa majoria relacionades amb
Vilafranca i la majoria de vegades sols. Tres de cada quatre mocions presentades per
VeC han estat aprovades per amplies majories i/o per unanimitat, tot i que,
posteriorment, el govern municipal no les ha volgut portar a la practica.

Les mocions presentades feien referéncia a suports a les persones i a les families i
per I'equitat social, foment de la participacié ciutadana, hisenda, cultura i esports,
educacio, habitatge, urbanisme, medi ambient, mobilitat, salut i consum, solidaritat,
economia i treball, benestar animal.


http://www.vilafrancaencomu.cat/wp-content/uploads/2017/12/Codi-%C3%88tic-VeC-vFinal.pdf
http://www.vilafrancaencomu.cat/wp-content/uploads/2017/12/Codi-%C3%88tic-VeC-vFinal.pdf

També cada any hem presentat uns pressupostos alternatius als que ha presentat
I'equip de govern per demostrar que amb els mateixos diners es poden fer altres
coses i, sobretot, amb una perspectiva de génere. També hem proposat reformar les
ordenances fiscals i els preus publics avancant en una fiscalitat social i
mediambiental i en la tarificacié social dels serveis publics, per tal de garantir
'equitat fiscal.

En definitiva, sempre hem ofert alternatives a les propostes de I'equip de govern
quan hem considerat que no eren valides. No ens hem limitat a criticar, siné que
constantment hem ofert propostes alternatives i maneres de fer alternatives, mes
transparents i participatives. Sempre hem procurat cercar una soluci6 alla on hi
havia un problema.

QUE VOLEM FER

Canviar el govern de la vila per moure Vilafranca: som la garantia del canvi.

Per tal d'aconseguir la darrera voluntat d'aquest programa, fer tot el possible per a
iniciar la construcci6é d'una nova Vilafranca de tothom i per a tothom, complirem
amb el nostre primer compromis per als propers quatre anys, SUMAREM PER
CANVIAR EL GOVERN ACTUAL.

Vilafranca en Comu és la garantia que el govern de Vilafranca canviara, perque
I'inica manera d'aconseguir transformar la nostra vila en una vila més justa
socialment, més justa ambientalment i més justa economicament, és amb un canvi
radical en el govern de la vila per als propers anys, amb una clara ruptura respecte
els governs dels darrers anys. CAL UN NOU GOVERN MUNICIPAL, AMB UNA
MAJORIA PROGRESSISTA D’ESQUERRES que emprengui noves politiques. I, aquest
any, NOSALTRES SOM LA UNICA GARANTIA D’AQUEST CANVI!

Transformar la ciutat posant les persones al centre

[ quan diem que Vilafranca en Comu és la garantia per a canviar cap una Vilafranca
de tothom i per a tothom, és perqué sabem que l'Unica manera de fer-ho és
construint una vila amb TOTES LES PERSONES AL CENTRE.

[ totes les persones vol dir totes les persones, sense cap mena d'exclusio, comengant
pels més vulnerables, i atenent a la gran diversitat, que és el que ens fa rics social,
cultural i economicament com a comunitat urbana.

Per aconseguir una vila en la que posem totes les persones al centre, ho farem a la
recerca d'una vila més habitable, més cuidadora, més sostenible, més participativa,
més oberta, més emprenedora i innovadora, i en la que el BE COMU I EL SENTIT
COMU SIGUIN ELS PRINCIPALS OBJECTIUS.

Per aixo, per a poder comptar amb tothom i treballar per a tothom, ens caldra
comencar per canviar totes les eines de registre de la percepcié de la realitat social
a través dels ulls de veins i veines i la implicacié dels veins i veines en les politiques
publiques, i per tant la participacié i la transparencia es convertiran en els pilars
fonamentals de la nova manera de governar Vilafranca.
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EL PROGRAMA DE VILAFRANCA EN CoMU 2023

Un projecte de futur

Aquest programa prefigura i per tant imagina com ha de ser la nostra vila a mitjaia
llarg termini, i per aixo dibuixa I'horitz6, pero per a aconseguir aquest horitzé en el
temps, ens és imprescindible dibuixar les primeres passes que cal fer i per tant el
programa és un doble dibuix, a llarg termini i el que hem de fer en els propers quatre
anys per a preparar el cami per a una Vilafranca esdevingui una vila més justa
socialment, ambientalment i economicament per a tots els vilafranquins i
vilafranquines.

Una de les raons més importants que ens guia en la construcci6 d'aquesta Vilafranca
més justa, és reivindicar que l'Ajuntament és la casa de tots els ciutadans i
ciutadanes, i no només és la casa de I'equip de govern, ho és de tots els regidors i
regidores estiguin o no a l'equip de govern, perque I'Ajuntament ha de ser la casa de
tots i totes, veins i veines, govern i oposicio, i per aixd tenim molt clar que TOT@S
SOM AJUNTAMENT

Un Programa construit a partir de la nostra experiéncia municipal, de la tasca
realitzada dins i fora de I’Ajuntament, de la participacié veinal i de codi obert,
sempre a disposici6 de la ciutadania.

Amb uns objectius clars

Volem una vila inclusiva i cohesionada, on tots els projectes de vida es puguin
realitzar des del respecte i I'equitat, que reconeguin les cures i les posin al centre de
la vida, perque siguin compartides. Una vila on I'habitatge sigui un dret basic i
I’especulacio no hi tingui cabuda; amb uns barris educadors, amb els drets culturals
al centre. I per aix0 cal un municipalisme que lluiti contra discriminacions,
desigualtats i bretxes, com Vilafranca en Comu.

Volem una vila que protegeixi en comuii la salut i la vida, que posi les persones
al centre de I'accié6 municipal i que avanci cap a la transformacié urbana i la
transici6 ecologica mitjancant les comunitats energéetiques locals, la gesti6 publica
de I'aigua, el model alimentari sostenible. Una vila amb barris verds que garanteixin
la biodiversitat, la mobilitat saludable, col-lectiva i sostenible, amb carrers i places
sense cotxes, on respirar aire net, conviure i exercir ciutadania. I per aixo cal un
municipalisme que defensi el clima, i construeixi sobiranies de proximitat, com
Vilafranca en Comu.

Volem una vila referent en democracia, sostinguda pels vincles solidaris i les
xarxes de suport mutu i comunitari, que articuli la proteccié6 de totes les
vulnerabilitats. Una vila que afavoreixi les aliances publico-comunitaries, on la
ciutadania exerceixi un paper decisori en les politiques estructurals del seu municipi
de manera activa i quotidiana, on es coprodueixin politiques i es gestionin
equipaments com a béns comuns. [ per aixo cal un municipalisme que cuidi i
enforteixi la democracia, amb una politica honesta i transparent, que defensi el
clima, i construeixi sobiranies de proximitat, com Vilafranca en Comu.

Volem una vila que destaqui per la convivéncia ciutadana i lluiti contra els
discursos d’odi, contra totes les formes de violéncia masclista. Una vila que defensi
els drets de les dones i I'alliberament dels homes de la cultura patriarcal, que
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construeixi quotidianament igualtat amb diversitat, obertament feministes i
LGTBI+, acollidores i interculturals, on el dret a la ciutat ho sigui per a totes les edats.
Una vila que, des de la diversitat, s'impulsi processos d’empoderament comunitari.
[ per aixo0 cal un municipalisme que construeix un model de ciutat al servei de les
persones, feminista i lliure de discursos d’odi i racisme, com Vilafranca en Comu.

Volem una vila prospera i dinamica, on la transici6 digital sigui oberta i inclusiva.
Una vila amb economies al servei del bé comu: cooperatives, amb creacié i
distribucié col-lectiva de valor; descarbonitzades, circulars i de residu zero. Una vila
que no es resigni davant de la precarietat, que impulsi politiques per a treballs amb
drets i salaris dignes. I per aix0 cal un municipalisme que aposti per ecosistemes
publics d’innovacié i creativitat; per barris actius, amb comerg¢ de proximitat, com
Vilafranca en Comu.

Queden moltes coses per canviar, molts privilegis per superar i per aixo cal que
Vilafranca es mogui, cal construir una Vilafranca per a tothom! 1 per a fer-ho
possible preservem intacta la confianca en la forga de la gent. Volem teixir, en clau
col-lectiva, projectes quotidians de reconstruccié, amb el convenciment que, en dies
d’incerteses, cal treballar per una vila i un Penedés on cuidar-nos en comd; per
ciutats i pobles on protegir la vida.

Amb diverses temporalitats

L'objectiu final d'aquest programa és identificar tot allo que podrem fer en els
propers quatre anys, i per tant I'objectiu és identificar totes les actuacions, plans i
projectes, i aquelles que necessitaran inversié durant el proper mandat, sobretot
atenent a la prioritzacié de les emergéncies molt sovint derivades de raons de
justicia social, i que afecten directament als col-lectius més vulnerables

Amigillarg termini: com que estem pensant en un projecte de futur per a Vilafranca,
el programa conté accions que s'hauran d'anar executant més enlla d'aquest
mandat, algunes seran a mig termini o més llarg termini i que caldra anar executant
en els propers mandats, sobretot quan amb la consciencia que les inversions
municipals estan limitades als recursos economics existents

Per sempre: sén aquelles accions estructurals que no depenen de pressupost
d'inversid, i que per sobre de tot defineixen una actitud i per tant una transformacio
institucional, i politicament s6n clarament estratégiques, son canvis dificilment
reversibles perque van dibuixant mica en mica l'enfortiment del sistema
democratic, com I'enfortiment per a la participacio, la transparéencia...

Obert i sotmes a la participacio6 ciutadana permanent:

Si Tot@s Som Ajuntament, tenim molt clar que aquest Programa, és un document
viu, que ha d'estar sotmés permanentment a la participacié. Perque com es podra
descobrir en el seu contingut, la participacié és una de les raons més potents que
ens permetra efectivament aconseguir que tots els vilafranquins i vilafranquines
sense cap mena d'exclusio, puguin contribuir a la millor governabilitat a través de
totes les eines que aixi ho garanteixin. Per aixo el programa, entenent-lo com el marc
dels compromisos que portara la nostra accié de govern, podra ser permanentment
revisable com a full de ruta que anira reconeixent les circumstancies que
condicionen i acompanyen, com a sistema obert a través de la participaci6é que anira
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contribuint al seu modelatge. Perque sila vila la volem reconeixer com a diversa com
no pot ser d'altra manera la vila ha de ser de codi obert, i per aix0 el programa també
ho ha de ser.

(Tornar a I'lndex)
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I. POSEM LES PERSONES AL CENTRE DE LES POLITIQUES
MUNICIPALS PER A PROTEGIR LES PERSONES I GUANYAR EN
COHESIO SOCIAL

Som el partit de referéncia en les politiques socials i en la lluita contra les
desigualtats. Potenciar els escuts socials municipals per articular un estat local de
benestar potent, amb serveis de proximitat per a tothom, amb democracia cultural i
equitat educativa, amb transport col-lectiu accessible i amb minims vitals garantits
és una tasca clau per garantir el benestar de les nostres veines i veins.

Volem transformar per protegir i protegim per transformar, apostant per I'impuls
de l'economia de les cures i la seva centralitat en la sostenibilitat de la vida,
incorporant els criteris de genere i accessibilitat universal des de 'inici de totes les
transformacions urbanes, implantant un model policial comunitari, de proximitat i
arrelat a la comunitat, que defensa els drets civils, el dret a la ciutat i la convivencia,
lluitant contra les desigualtats educatives, com a pas imprescindible per avangar cap
a una igualtat d’oportunitats real, integrant i connectant amb els drets culturals i la
participacié.

1. EDUCACIO

per guanyar en equitat educativa dins i fora de I’escola

La millora de les trajectories educatives i la garantia d’accés d’oportunitats
educatives al llarg i ample de la vida de tots els infants i joves continua sent una de
les prioritats de Vilafranca en Comu.

Nosaltres entenem I'educacié com I'eina fonamental de cohesi6 social i de garantia
d’igualtat d’oportunitats, tant dins com fora l'escola amb una mirada de ciutat
educadora.

Per aquest motiu, cal seguir defensant una educacié publica, laica i de qualitat que
no deixi ningu enrere.

Per aix0 hem d’abordar una realitat educativa complexa des de la incumbeéncia,
destinant molts recursos economics a una competencia de la qual el principal
competent és el Departament d’Educaci6, pero volem aprofundir al maxim en els
marges que tenim de sobirania educativa municipal. Els constants incompliments
per part de la Generalitat de Catalunya en el financament del sistema educatiu, ja
sigui en inversions de construccio i de millora en les escoles i instituts publics, en el
financament de les escoles bressol municipals o en els criteris per accedir a una beca
menjador, esta tensionant els pressupostos locals drasticament. Una situacié que cal
capgirar, exigint al Govern de la Generalitat els recursos econdmics necessaris per
garantir una educacié publica, laica, de qualitati que garanteixi els drets a la infancia
i a l'adolesceéncia. Alhora, el Govern de la Generalitat ha de reconeéixer els
ajuntaments com el nostre, com a entitats educatives, tal i com es troba recollit a la
Llei d’Educaci6 de Catalunya.
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Per a continuar progressant en I'ambit educatiu local, es imprescindible avancar en
I'educacié i la crianca de la petita infancia; en la relaci6é families-escola-comunitat
educativa; en combatre no només la segregacio escolar, siné també la segregacio
educativa en les activitats extraescolars i d’estiu; en impulsar projectes educatius
que garanteixin la igualtat d’oportunitats i la lluita contra les discriminacions de
genere, de diversitat sexual i xenofobes; en politiques que garanteixin I'eéxit educatiu
en sentit ampli, en l'acompanyament educatiu al llarg de la vida reduint
I'abandonament escolar i oferint noves oportunitats tant als joves com també a les
persones adultes, en estendre la xarxa municipal per ’educacid i en incorporar nous
recursos educatius i vetllar pel benestar de I'alumnat.

SITUAREM L’EQUITAT, LA COHESIO SOCIAL, LA COEDUCACIO I LA INCLUSIO AL CENTRE DE LA
POLITICA EDUCATIVA MUNICIPAL.

Per a la Petita Infancia:

Enl'ambit de la petita infancia, la incorporaci6 de noves politiques, aixi com el refor¢
de les ja existents, ha de ser una de les prioritats dels ajuntaments en el proper
mandat. El suport de la integracié de I'etapa 0-2 a la xarxa educativa, incorporant
noves places publiques i transitant cap a la universalitzacid dels serveis educatius
de qualitat, assequibles, de proximitat i diversos, amb I’escola bressol ptiblica com a
pal de palleritambé, amb el foment d’espais familiars de criang¢a per a petita infancia
no escolaritzada amb les seves families. Les necessitats de les families cada vegada
soén més diverses i, per tant, cal diversificar també els serveis educatius i els suports
publics, per fomentar la socialitzacié dels infants, la detecci6 i atencié precog de
necessitats especifiques de suport educatiu especial als nostres infants, sén mesures
que han de garantir I'equitat i I'educaci6 inclusiva des de la petita infancia.

PROPOSTES:

e Donarem suport a la integracié de I'etapa 0-3 a la xarxa educativa publica
gratuita per a les families.

e Impulsarem campanyes de sensibilitzacio i activacié de la demanda per
atraure a les escoles bressol els col-lectius més vulnerables i més
infrarepresentats.

e Fomentarem espais familiars de crianga municipals per nadons i infants
fins als 3 anys no escolaritzats com a lloc de trobada de les families per al
jocilasocialitzaci6 dels seus fills i filles, fer comunitat i suport mutu entre
les families.

e Obrirem les escoles bressol municipals als barris per tal que esdevinguin
equipaments més comunitaris, més enlla de la seva funcié escolar,
convertint-les en cases de la petita infancia de referencia per a totes les
families amb infants mitjancant I'obertura dels seus patis, la cessio
d’espais a les tardes i el seu Us els caps de setmana i en periodes
vacacionals implementant serveis destinats a la petita infancia.

e Elaborarem i donarem a coneixer un cataleg de recursos del territori per
a la infantesa de 0-6 anys i les seves families, incorporant I'oferta
d’escoles bressol, els diferents espais familiars i altres iniciatives i
projectes de crianga reconegudes, aixi com canguratge public, integrant
tots els programes i serveis formatius, culturals i de coneixement del
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sistema educatiu i d’orientacié que puguin oferir-se ala vila per al conjunt
de les families amb petita infancia.

e Instarem la Generalitat de Catalunya a garantir la universalitat de |'etapa
educativa 0-6 anys per facilitar la igualtat d’oportunitats entre infants.

Per a avancar en la relacié families-escoles-comunitat educativa: farem queé les
escoles publiques esdevinguin espais d’oportunitats culturals i motors socials
del barri.

La comunitat educativa abasta molt més que professorat i alumnat. La
democratitzacié dels espais educatius i la participacié de les families en I'avang
educatiu a la nostra vila passa per consolidar espais de participaci6 on s’incorporin
les families. La realitzaci6 de campanyes de sensibilitzacié6 conjuntes amb les
diferents entitats del sector de les families, la importancia de la seva implicaci6 en
les diferents etapes educatives dels seus fills i filles, 1a creacié d’espais de treball
conjunts reals, efectius i decisius, més enlla dels Consells Escolars Municipals, i
I'obertura dels Centres Educatius a la comunitat s’han de convertir en elements
claus que facilitin aquesta integraci6 de les families en I'’etapa educativa dels nens i
nenes.

D’altra banda la participacié dels infants i adolescents és un dret reconegut per la
Convencié de Nacions Unides, per diferents lleis i pactes que cal tenir en compte i
que, a Catalunya, es concreta en el que diu el Decret 200/2013, de 23 de juliol, dels
consells de participaci6 territorial i nacional dels infants i dels adolescents de
Catalunya que fixa que “les administracions locals de Catalunya han de crear els
consells de participacio territorial que preveu l'article 27.1 de la Llei 14/2010, del
27 de maig, dels drets i les oportunitats en la infancia i I'adolescéncia”.

PROPOSTES:

e Impulsarem un programa municipal de foment de I'acompanyament
lector per part de les families als seus infants, adaptant aquest a les
necessitats de conciliacié de les families, implicant a les escoles i amb la
col-laboracié de les biblioteques publiques i refor¢ant les biblioteques
escolars, obrint-les fora de I’horari lectiu.

e Fomentarem la participacié de les families a I’escola, especialment les
nouvingudes.

e Obrirem els Centres Educatius a la comunitat com a espais de relaci6 i
educaci6é més enlla de 'escola, tant les tardes per extraescolars diverses i
obertes al barri, com els caps de setmana per a espais i patis oberts, aix{
com les vacances escolars per a campus esportius i lleure educatiu de
casals.

e Desenvoluparem estudis de diagnosi municipals entorn de la viabilitat de
Xarxes Municipals pel desplegament d’accions transversals i en
coordinaci6 amb diferents regidories, per reduir la bretxa digital i
I'analfabetisme a Vilafranca i fomentar projectes de formacio i
d’acompanyament a families en situacions de major vulnerabilitat que
queden excloses de serveis i recursos

e (Crearem el Consell d’'Infants i Adolescents de Vilafranca del Penedeés, en
coordinaci6 amb altres regidories de I’Ajuntament, com a organ de
participaci6 amb I'objectiu de fomentar-ne la participacié, millorar-ne la
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qualitat de vida i I'exercici dels seus drets tal com reconeix el marc legal
actual i, finalment, que les seves opinions contribueixin a fer de Vilafranca
una vila més humana i més educadora.

LLUITAREM CONTRA LA SEGREGACIO ESCOLAR I SEGREGACIO EDUCATIVA I PER LA IGUALTAT
D’OPORTUNITATS.

La lluita contra la segregacié escolar i garantint la igualtat d’oportunitats a la
infancia ha de continuar sent un dels eixos principals d’actuaci6 dels propers anys.
El desplegament del pacte contra la segregacié escolar, amb el finangcament suficient
per part del Departament d’Educacio, és la millor eina per acabar amb la segregacio
i construir una societat més justa i equitativa.

La clara aposta per I’escola publica, posicionant les escoles al centre de les politiques
de la nostra vila, el refor¢ de les Oficines Municipals d’Escolaritzacié (OME) i
I'acompanyament als centres educatius publics per garantir una escola de qualitat,
essent aquest més important en els Centres d’Alta Complexitat (en tenim 4 a
Vilafranca), ha de contribuir a erradicar la segregacié escolar a Vilafranca del
Penedés.

PROPOSTES:

e Elaborarem i desplegarem un Pacte Local contra la Segregaci6 Escolar a
partir d'una bona diagnosi que permeti crear un pla d’acci6 i executar-lo.

e Apostarem per 'escola publica oberta al barri.

e Acompanyarem i dotarem d’eines i recursos als centres tant materials
com humans incorporant perfils socials i de salut.

e Donarem suport amb els recursos necessaris a alumnes amb NESE
(Necessitats Especifiques de Suport Educatiu) exigint a la Generalitat de
Catalunya la incorporaci6 de més vetlladores i professionals
d’acompanyament, aixi com el desplegament del Decret d’escola
inclusiva.

e Treballarem en coordinaci6 amb el Consell Comarcal per fer un
seguiment de les beques menjador i que cap infant es quedi sense una
alimentacié adequada. Tanmateix proposarem-avancar en la gratuitat de
I'alimentacié saludable i sostenible, aixi com en la qualitat del temps
educatiu del migdia, tant a les escoles com als instituts, treballant per la
recuperacié dels serveis d’alimentaci6 i la possibilitat de disposar de
beques als centres de secundaria.

e Farem un Pla d’activitats extraescolars, que permeti a tots els nens, nenes
i adolescents vulnerables d’entre 6 i 16 anys gaudir de, com a minim, dues
tardes per setmana d’activitats extraescolars diverses, de qualitat,
assequibles i de proximitat. Amb una oferta liderada per I'ajuntament i
articulada amb tots els actors implicats -AFA, escoles, instituts,
equipaments i entitats-.

e Implementarem programes municipals inclusius d’estiu i d’hivern, que
incloguin una amplia gamma d’activitats de qualitat certificada i
assequible per a les families amb menys recursos economics.
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e Implementarem la tarifacié social als equipaments municipals educatius
i de lleure, com I'Escola Municipal de Musica i el Complex Aquatic.

EDUCAREM EN IGUALTAT.

Els centres educatius de la nostra vila s’han de convertir en espais on s’educa en la
igualtat. Tots han de ser espais segurs i lliures de qualsevol mena de discriminacid
o violencia. La promoci6 de campanyes, d’accions i espais de sensibilitzacid,
I'educaci6é i formacié en vers la diversitat, promoguts conjuntament amb el
Departament d’Educacio, han de fer avancar els nostres centres escolars cap a espais
més igualitaris i que acabin amb la discriminacié.

PROPOSTES:

e (arantirem que tots els centres siguin espais segurs i lliures de qualsevol
mena de discriminacid o violéncia.

e Promourem campanyes, accions i espais de sensibilitzacié, educacio i
formacid envers la diversitat, conjuntament amb la comunitat educativa i
les entitats de referéncia més proximes, treballant transversalment i en
coordinacié amb les diferents regidories de I’Ajuntament de Vilafranca.

e Impulsarem I'educacié afectiva-sexual des de I’educacié infantil, i durant
tots els cicles educatius i formatius, incorporant elements als Plans
Educatius d’Entorn, tant a ’alumnat com a les seves families.

e Promourem i donarem suport a la implementacié de programes de
formacié en masculinitats igualitaries en centres educatius i formatius, de
joves, civics i esportius, incloent-hi la formaci6 de professionals dels
serveis municipals.

Treballarem per I’Exit Educatiu

Garantir I'exit educatiu per acabar amb 'abandonament escolar prematur ha de
continuar sent un dels principals objectius de I’Ajuntament de Vilafranca. L’'impuls
de biblioteques escolars com a espai de relaci6 entre les families i 'escola per
desenvolupar accions conjuntes pel foment de la lectura i de la cultura, la promocié,
conjuntament amb els centres educatius i la comunitat educativa, d’espais de
coneixement, debat i formacié més enlla de les aules i el suport i I'impuls de les
escoles de segona oportunitat com a membres de la comunitat educativa han de
col-laborar en evitar 'abandonament escolar prematur.

PROPOSTES:
e (Contribuirem a combatre 'abandonament escolar prematur, mitjangant:

o Plans Locals de Prevencio i Lluita contra I’absentisme escolar basats
en circuits eficients d’identificacio.

o Programes locals de mentoria per a la infancia i el jovent d’entre 12 i
18 anys identificada com a absentista o en risc de ser-ho.

o Serveis locals d’orientacié per donar suport i eines especifiques als
centres educatius, als i les joves i a les seves families.

e Avancarem en la universalitzaci6 de 'etapa 16-18 per garantir una oferta
suficient de places publiques, tant de Formacié Professional com a Batxillerat
amb possibilitats formatives diverses per tal que els i les adolescents
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segueixin el seu aprenentatge en centres educatius tot afavorint les seves
trajectories de formaci6 i d’insercié laboral.

Impulsarem el reconeixement i integracié de les escoles de segona
oportunitat com a un recurs important, valués i complementari dins del
sistema educatiu. I desplegarem una estrategia local de segones oportunitats,
ajustada al perfil dels i de les joves que han abandonat els estudis i es troben
en situacions d’especial vulnerabilitat social.

Desenvoluparem accions conjuntes, en coordinacié6 entre diferents
regidories, pel foment de la lectura i la cultura amb I'ts de les Biblioteques
Escolars fora de I'horari lectiu com a espai de relacié families/escola, com a
espais complementaris i compensadors socio-culturals. En el mateix sentit
ens plantegem obrir les aules d’informatica dels centres educatius per
garantir 'accés a internet, i el gimnas dels centres per promoure les activitats
esportives per infants, joves i adults.

Vetllarem per a que la Taula de Formacio Professionalitzadora compleixi
la seva funci6 i es correspongui amb I'’economia i la realitat del territori.
Complementada amb el corresponent Pla de Mobilitat comarcal en transport
public.

Acompanyament educatiu al llarg de la vida

Cal un impuls de politiques educatives que garanteixin I'acompanyament educatiu
al llarg de la vida, mitjangant el treball conjunt entre els centres educatius en les
seves diferents etapes educatives.

PROPOSTES:

Promourem una xarxa de formaci6 al llarg de la vida, liderada per
I’Ajuntament de Vilafranca, i amb participacié dels diferents centres i serveis
implicats, promovent:

o La coordinaci6o dels diferents centres educatius de Vilafranca,
promovent alhora la informaci6 dels diferents itineraris formatius
existents al municipi

o L’analisi de les necessitats formatives de Vilafranca del Penedés.

o L’establiment de dispositius d’orientaci6 que puguin derivar persones
adultes als diferents serveis i recursos de la xarxa en funcié de les
seves necessitats.

o La consolidacié i 'acompanyament educatiu al llarg de la vida, dotant
a la ciutadania d’entorns d’oportunitats d’aprenentatge: promovent
l'alfabetitzacié d’adults, donant suport a les aules de gent gran, la
formacié continuada, I'aprenentatge de la llengua catalana, lluitant
contra la bretxa digital, etc.

XARXA MUNICIPAL PER A L’EDUCACIO.

Volem que Vilafranca sigui una vila educadora. Per aconseguir aquesta
transformacio cal desplegar plans educatius eficients i efectius amb vocacié de crear
complicitats amb tots els agents educadors, amb les entitats, comercos, veines i
veins dels diferents barris de la vila creant una xarxa educativa de Vilafranca i per
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Vilafranca incorporant també I'urbanisme, el transport, la salut, la cultura i el medi
ambient.

PROPOSTES:
e Elaborarem Plans Educatius eficients i efectius per esdevenir ciutat
educadora.

e Impulsarem la creaci6 de Plans Estrategics d’Equipaments municipals,
incorporant la mirada educativa al centre de la seva elaboracié.

e Promourem les Xarxes Educatives de Barri, incorporant a entitats locals,
comergos, equipaments i serveis publics, veines i veins en les mateixes, amb
Programes d’Arrelament (esplais, esports no competitius de salut, ..)
municipals per acollir i conduir infants, adolescents i joves i les seves families
en el procés de rebuda i orientacid.

e Reivindicarem la llengua catalana com a eina transformadora de la societat
i com a motor de cohesio social, facilitant i sent proactius en 'ensenyament
de la llengua als nouvinguts i a tothom que vulgui millorar.

e Impulsarem un Pla local de difusi6 de la llengua, potenciant-ne 1'is i
utilitzant-la com a llengua d’acollida.

RECURSOS -BENESTAR

El sistema educatiu funciona quan existeixen recursos economics que garanteixen
una educacié publica i de qualitat. Cal que la Generalitat de Catalunya destini el 6%
del seu PIB al Departament d’Educaci6 de Catalunya, i que aquest traslladi aquests
recursos al mon local, tot respectant 'autonomia local, per avancar en el model
educatiu que necessita el pais.

Vetllarem perque la Generalitat inverteixi en I'adequacié d’elements de climatitzacio
i la instal-lacié de plaques solars als nostres centres escolars, aixi com treballar per
aconseguir entorns escolars segurs, mitjancant elements de pacificacié i ampliant
les zones verdes al voltant dels nostres centres escolars per guanyar espai public
d’estada on trobar-se i enfortir les relacions i comunitats educatives.

PROPOSTES:

e Vetllarem per la coordinacié i ampliaci6 de recursos per combatre
I'assetjament escolar i per tenir cura de la salut mental de 'alumnat.

e Estudiarem alternatives per garantir una bona climatitzacié als centres
educatius de la nostra vila, adequant-los a la nova realitat climatica
mitjancant 1'ds d’energies verdes i fomentant les instal-lacions educatives
més eficients i de qualitat.

e Pacificarem els voltants dels centres educatius de Vilafranca, promocionant
un transport public eficient, adequant vies segures per a la circulacié
d’infants, bicicletes i patinets electrics i ampliant les zones verdes properes
amb els entorns educatius.

e Farem de les escoles espais veritablement saludables, pacificant el transit de
I'entorn i convertint -les en refugis climatics, amb patis més arbrats i amb
punts d’aigua (amb permis de la sequera).
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e [ acompanyarem el servei complementari de Menjador escolar com a espai
educatiu en salut, que fomenti una alimentaci6 equilibrada i de proximitat
per a tot I'alumnat.

e Donarem suport als programes de salut escolar i fomentarem les activitats
esportives amb la finalitat d’acompanyar les infants i joves a l'adopcid
d’habits saludables

(Tornar a I'Index)

2. DRETS SOCIALS

La ciutat ha de donar resposta a totes les necessitats de la seva ciutadania, i han de
ser respostes que garanteixin els drets socials, no fer només politiques assistencials,
sin6 generals per a tothom,

La vulnerabilitat i les desigualtats socials s6n la causa qué moltes persones no
puguin accedir a unes condicions de vida dignes. Afecten greument a col-lectius
especialment vulnerables com la gent gran que viu sola, dones soles amb infants a
carrec, persones amb diversitat funcional o a persones migrades amb feines
precaries, entre d’altres.

Calen politiques municipals per treballar la inclusié social, entesa com a igualtat
entre homes i dones, entre joves i gent gran, cuidadora, que integri la diversitat, que
garanteixi 'equitat de genere, una vida independent de les persones amb diversitat
funcional, erradiqui la pobresa infantil i treballi per a una vida digna per als
col-lectius més vulnerables.

Les politiques d’inclusi6 social han de potenciar I'accié comunitaria com a motor de
canvi, enfortint també les xarxes de suport social i comunitari, creant els espais
adients perqué tothom pugui desenvolupar el seu projecte de vida, sense deixar de
donar resposta a les emergencies socials.

Els Serveis Socials locals son el sistema de proteccié que ha de vetllar perque es
duguin a terme les politiques d’inclusié social.

PROPOSTES :
Uns serveis socials comunitaris per la igualtat, la participacid i la convivencia.

Els serveis socials locals s6n peca clau perque tot el Sistema funcioni i sigui proper
a la ciutadania.

SERVEIS SOCIALS SUFICIENTS, DE QUALITAT I PROPERS A LES PERSONES
e C(Crearem oficines d’'informacio i assessorament als barris

e Dotarem als serveis socials d'un pressupost i de professionals suficients i
amb perfils complementaris als Equips Basics d'Atencié Social (EBAS),
com psicolegs, integradores socials (TIS), terapeutes ocupacionals, etc.
per a fer front als reptes socials.

e Exigirem la seva part de financament a la Generalitat
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Treballarem transversalment per reforcar l'atencié integral des dels
serveis socials amb salut, educacid, cultura, ocupacio, habitatge, esports,..

Potenciarem la participacié activa de les persones usuaries dels serveis
socials en la definici6 i seguiment del seu propi pla de treball i promovent
la seva vinculacié amb les xarxes formals i informals de I'entorn.

Introduirem la perspectiva comunitaria en els diferents nivells d’atencié
(individual-familiar, grupal i comunitaria)

Reclamarem la participacié de totes les administracions.

Treballarem en la innovaci6 constant d'aquests serveis, contemplant els
millors models ja implementats amb éxit a diferents paisos.

Reforgarem la recerca i la gestio del coneixement en els serveis socials.

Dignificarem les i els professionals dels serveis socials, afavorint el seu
desenvolupament professional i fent especial émfasi en 1'orientacié
comunitaria.

PARTICIPACIO I COPRODUCCIO DE LES POLITIQUES SOCIALS

Promourem politiques coproduides conjuntament, dirigides no només a
pal-liar les problematiques socials, sin6 a prevenir-les abans que aquestes
sorgeixin i es cronifiquin.

Emplacarem la ciutadania i als diferents moviments socials en clau
d’agent que han de poder decidir sobre tots aquells projectes que
repercuteixin als nostres barris i a tot el municipi.

Promourem i millorarem els canals de participacid, per tal de fer-los més
accessibles, oberts i transparents. [ seguir fomentant la utilitzacié dels
mitjans presencials i digitals que permetin augmentar la participacié i
que facilitin la maxima diversitat de persones participants.

Potenciarem la visibilitat d’aquelles persones que tenen més dificultat
per accedir a la vida publica municipal, tot adequant els canals de
participaci6 a aquesta pluralitat.

Promocionarem l’associacionisme i la iniciativa social com a forma clau
de participacié ciutadana i de refor¢ de la cohesi6 social.

Continuarem treballant per aconseguir un nou marc de contractacio
publica dels serveis a les persones que ens permeti avancar en I'exigéncia
de les clausules socials, que integri el valor afegit del tercer sector i la
prioritzacio de la qualitat, les condicions laborals i la consideracié de les
necessitats especifiques de les persones usuaries, sobretot de les més
vulnerables, per sobre de consideracions economiques.

Defensarem uns serveis publics també amb drets laborals garantits per
als treballadors i treballadores del tercer sector que beneficiin les
persones usuaries i també els i les professionals.

(Tornar a I'lndex)
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GARANTIR EL DRET A L’HABITATGE DIGNE I LLUITA CONTRA EL SENSELLARISME

Farem politiques d’habitatge que compleixin la seva funcié social:

Treballarem perque s’incrementi l'oferta d’habitatge public per als
col-lectius més vulnerables.

Exigirem l'increment d’habitatges destinat a les Meses d’emergencia.

Vetllarem i refor¢arem la mediaci6 per aturar desnonaments i donar
I'acompanyament necessari i suficient a les persones que no poden fer
front al pagament dels seus habitatges.

Executarem politiques de rehabilitaci6 orientades a les persones
vulnerables i les comunitats de veins i veines no organitzades per tal
d’aconseguir reduir el consum energetic i millorar el confort termic.

Aplicarem la Llei 24/2015,d’emergencia habitacional i pobresa
energetica, i, promocionant la cultura i 'empoderament energetic als
nostres pobles i ciutats, acompanyarem i defensarem la ciutadania
davant dels abusos del mercat electric, exigint les companyies
subministradores la seva responsabilitat en les situacions de pobresa
energetica.

Assessorarem la ciutadania perqué es pugui acollir al bo social per tal
d’evitar 'increment del deute de families en situaci6 de vulnerabilitat.

Treballarem conjuntament amb altres municipis, consell comarcal, per
fer un pla per a erradicar el sensellarisme.

Incorporarem les persones sense llar en la reserva de pisos de promocio
publica.

UNS INGRESSOS DIGNES PER A TOTHOM

Treballarem per a un sistema de prestacions i ajudes socials locals que
doni resposta a les noves necessitats socials i als col-lectius en situaci6 de
més vulnerabilitat i que simplifiqui 'actual.

Vetllarem perque tota persona amb el dret a la Renda Garantida de
Ciutadania, I'Ingrés Minim Vital o qualsevol altra prestacié economica hi
tingui accés.

Combatrem la feminitzacié de la pobresa amb programes que atenguin
les situacions de risc social des d’una perspectiva de prevencid i
emancipacio.

DRET A L’ALIMENTACIO PER A TOTHOM I ELS SUBMINISTRAMENTS BASICS

Prioritzarem les targetes moneder davant altres models assistencialistes
de garantia alimentaria.

Donarem suport a les iniciatives comunitaries de produccié d’aliments de
proximitat adregades a la poblacié més vulnerable
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Promourem i incentivarem les accions d'aprofitament dels excedents
dels comergos i negocis de restauracio6 locals.

Facilitarem assessorament a la ciutadania i en especial a la poblacié en
risc d'exclusié social sobre els drets davant les companyies
subministradores.

Donarem assessorament sobre 1'is dels bons socials creats per a aquest
tipus de subministraments.

Implicarem totes les administracions en la proteccio6 de la ciutadania en
front de les grans empreses subministradores.

LLUITEM CONTRA LES BRETXES DIGITALS

Promourem mecanismes perque les families sense accés a Internet
puguin ser facilment assessorades a I'hora de realitzar les diferents
gestions administratives, per fer-los més accessibles. Aixi mateix,
proporcionarem eines perque els fills i filles escolaritzades puguin
accedir a Internet especialment entre les families migrades.

Crearem zones Wifi gratuit als barris.

Desenvoluparem estudis municipals entorn de la viabilitat de Xarxes
Municipals pel desplegament d’accions grupals per reduir la bretxa
digital i fomentar projectes de formaci6 i d’'acompanyament a families i
persones grans que queden excloses de serveis i recursos.

PROMOURE EL BENESTAR EMOCIONAL I ELS VINCLES COMUNITARIS

Prioritzarem 'impuls de projectes contra la solitud no volguda, grups de
dol, grups de suport mutu de families cuidadores, acompanyament a la
crianca...

Promourem serveis pel benestar emocional d’infants i joves i programes
terapeutics i de suport educatiu per a les families.

Impulsarem apats en companyia o menjadors comunitaris per a generar
espais de trobada.

Incentivarem la participaci6 activa en la vida comunitaria de totes les
persones, i la implicaci6 de tots els agents socials en la inclusié dels
col-lectius més vulnerabilitzats.

Cuidarem els i les que ens cuiden. Incorporarem programes de benestar
emocional per a les persones cuidadores.

GARANTIR ELS DRETS DE LES PERSONES AMB DIVERSITAT FUNCIONAL

Assegurarem que qualsevol obra, equipament o servei compleixi els
requisits de la Llei d'Integracio6 social (LISMI).

Destinarem pressupost per la reserva de contractes amb Centres
Especials de Treball, tenint en compte aquells que promouen I'ocupacié
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de treballadores i treballadors amb diversitat funcional amb especials
dificultats, pero amb la garantia que cap col-lectiu en surti perjudicat.

Promourem l'accés de persones amb diversitat funcional a I'ocupacié, a
través de plans d’ocupacid, potenciant I'’educacié i la formaci6 inclusiva.

Promourem l'oci inclusiu i el temps lliure amb projectes que promoguin
activitats de lleure inclusives en equipaments socioculturals i de lleure, i
projectes de mediaci6 en el lleure per promoure que les persones amb
diversitat funcional puguin participar en la comunitat.

(Tornar a I'lndex)

3. ELDRET ALA CURAIA L’AUTONOMIA PERSONAL

Les cures son i seran un dels principals reptes als nostres pobles i ciutats.
Representen un repte per a la igualtat de condicions de vida i per I'accés de tothom
al Benestar.

Implica tota la Comunitat i necessita d'un dispositiu de servei public suficient per a
donar resposta a les necessitats des d'una vessant professional. L’articulacié
d’aquest servei public des dels serveis socials és complex i esdevé una de les seves
dimensions que necessiten major esforg d’inversio i de millora en la gestio.

Des de Vilafranca en Comu:

Promourem projectes d’atenci6 a 'autonomia que garanteixin el dret a
decidir de les persones amb dependéncia sobre la seva vida quotidiana.
Treballarem perque els apats, horaris i altres serveis vagin adaptant-se a
la voluntat de les persones ateses.

Impulsarem bancs de productes de suport per 'autonomia personal amb
professionals que puguin assessorar les persones per a cada necessitat,
impulsant la reutilitzacio i el treball en xarxa amb les entitats.

Reclamarem a la Generalitat de Catalunya la creaci6 de nous models
residencials i centres de dia.

Promourem un servei d’atenci6 domiciliaria integral, que garanteixi
qualitat, proximitat i estabilitat de les professionals de referencia.

Impulsarem la desmercantilitzaci6é dels models de gestio, per afavorir la
lluita contra la precarietat, la millora dels convenis del sector, la reducci6
de I'absentisme i la formacié continuada de les persones.

Introduirem models de gestié flexibles i publics per adaptar-nos a les
necessitats canviants de les persones i impulsar ’accié comunitaria i amb
xarxa amb altres serveis del municipi.

Promourem el treball integrat del Servei d’Atenci6 a I'Entorn Domiciliari
(SAED) amb les EBAS i els equips d’atenci6 domiciliaria dels Centres
d’atencid primaria de salut per assegurar el continuum assistencial.

Impulsarem una planificacié de les cures en unitats de gestio més petites,
per barris que afavoreixi la proximitat, accessibilitat, autogestid i
autonomia dels equips alhora que es treballa amb I’entorn.
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e Promourem la formacié de les persones cuidadores no professionals i
impulsarem espais d’ajuda mutua des dels serveis socials basics.

e C(rearem serveis que donin suport a les necessitats de les persones
cuidadores professionals en el camp d’assessorament laboral,
assistencial, sanitari, residencial i legal

e Exigirem una gesti6 rapida i efica¢ dels processos vinculats a la Llei de
Dependencia.

L’economia productiva reposa sobre una capa d’economia reproductiva, en molts
casos no remunerada o invisibilitzada, centrada en la cura de les persones i que
recau majoritariament en les dones. La cura de les persones es continua resolent
majoritariament des de les families i amb recursos privats. Les avies, les
treballadores migrants i les dones de classes populars i nivell formatiu baix son les
protagonistes invisibles de la cura a la nostra societat. Cal avangar en nous pactes
socials que atorguin valor al treball de cures i abordin la necessaria
corresponsabilitat i redistribucié equitativa de la cura amb els recursos publics
necessaris.

Des de Vilafranca en Comu posarem les cures al centre:

e Desenvoluparem una estratégia municipal per a la democratitzaci6
de la cura amb actuacions orientades a distribuir de manera més
equitativa la responsabilitat de cuidar; promoure la corresponsabilitat
dels diferents agents socials per garantir el dret a rebre i proveir una cura
digna i de qualitat i reduir les desigualtats socials i de génere que
caracteritzen el model de provisid i recepcié de cures actual.

e (Crearem un Centre de Cures, a la Casa de I'Hospitalitat: un servei
municipal integral i public d’atenci6, informaci6é i derivaci6. Un
equipament municipal de referéncia que sigui un punt de connexié entre
I'oferta publica de serveis, programes i recursos relacionats amb la cura i
la demanda; que treballi coordinadament amb tots els agents del territori
i s’adreci a la diversitat de col-lectius que proveeixen i que reben cura al
territori.

e Tendirem a la internalitzacio dels serveis d’atencié domiciliaria o la
creacid d’instruments publics que permetin el control i seguiment public
ilamillora de les condicions laborals de cuidadores i cuidadors. En aquest
horitzé treballarem per garantir la dotaci6é de recursos suficients que
facin possible la qualitat del servei i la dignitat de les condicions laborals.

e (arantirem, sigui quin sigui el model de gestig, la qualitat dels serveis de
cura, avantposant elements tecnics i socials per damunt de
consideracions exclusivament economiques, prioritzant entitats
d’economia social i sense anim de lucre font a empreses mercantils.

e Desenvoluparem un programa d’ajuts a la contractacié que garanteixi la
dignitat de les condicions laborals del personal de cures.

e Elaboraci6 d’'una guia dels recursos municipals per a la conciliacié.

e Desenvoluparem un sistema integrat de Targeta Cuidadora per a
persones cuidadores; treballadores de la llar i de la cura i professionals
de la cura. Una targeta gratuita que serveixi per accedir a recursos
personalitzats, acompanyament i suport en les tasques.
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e Posarem en marxa un servei de cangur municipal per facilitar la
conciliacid laboral, personal i familiar, operatiu els set dies de la setmana
fora de I'horari escolar: durant la setmana en horari de tarda, i durant el
cap de setmana al mati i a la tarda.

e Desenvoluparem un programa d’ajudes per a la contractacié de
persones treballadores de cures i avaluant la creacié d’un sistema de
xecs de pagament per servei o instruments similars.

e Impulsarem la constitucié d’empreses de persones treballadores de
la llar i de cures amb acompanyament i formacio en la cooperativitzacio
(tant del treball com del consum) dels serveis de cures.

(Tornar a I'lndex)

4. GENT GRAN

La voluntat de preservar la dignitat i la llibertat de totes les persones, tinguin I'edat
que tinguin, dirigeix el nostre ideari. En aquest sentit, les persones grans tenen tres
opcions: viure a la seva llar, viure en un pis assistit o ocupar una plaga de residencia.

Aquestes opcions depenen en part de la salut d’aquestes persones, pero les tres
haurien de ser garantides per les institucions publiques. Viure a la propia llar suposa
tenir una pensié suficient, cosa que malauradament no sempre es déna (en especial
per a dones vidues, que sovint cobren menys de 700 euros al mes).

Falten pisos amb serveis. I pel que fa a les places de Residencia i Centre de dia, falten
places, si, pero el que fa més falta es un nou model per a aquests centres, un nou
model jaimplementat a molts llocs, també al nostre pais, i que permet a les persones
viure acompanyades perd com si estiguessin a casa seva.

Per a la gent gran, Vilafranca en Comu proposa desenvolupar politiques d'inclusio,
de participaci6 i d'envelliment actiu. Dins del col-lectiu de la gent gran hi ha persones
molt actives. Persones que poden i volen donar un servei al seu municipi, col-laborar
amb la comunitat i treballar pel bé com.

Malauradament, pero, pel fet de tenir una edat determinada, son discriminades amb
independencia de les seves caracteristiques personals. Es'anomenat Edatisme, que
els afecta greument i que té com a conseqiiencia el menysteniment social del
col-lectiuv. Hi ha una circumstancia que empitjora la seva situacio: el
desconeixement social de I'existencia d’aquesta discriminacié. L’edatisme es una
discriminacio soterrada.

Tal com es va concloure al 8¢ Congrés de la Gent Gran, la discriminacio, el
menysteniment de la gent gran, du conseqiiéncies molt negatives per a les
persones que, tot i mantenir formalment els seus drets com a ciutadanes i ciutadans,
en realitat els perden quan disminueix la seva autoestima... i fins i tot poden arribar
a rebre maltractaments, molt més habituals del que es pensa.

L'exemple més clar s'ha vist a la pandémia, amb la mortalitat de gent gran en unes
residéncies massificades des de les quals, els i les residents, per la seva edat, no van
ser derivades a hospitals per indicacions politiques a diferents comunitats
autonomes, entre elles el nostre pais.
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L'edatisme és el motiu pel qual es dediquen recursos insuficients des de les
administracions publiques als serveis a la gent gran, pero no és només un problema
de manca de recursos, sin6 que l'edatisme impregna les actuacions politiques a
tots nivells, inclos el municipal i moltes ocasions es practiquen politiques
caracteritzades pel paternalisme o per la consideracio de tot el nostre col-lectiu com
a vulnerable, inicament per la seva edat.

Hem d'anar a l'arrel del problema i introduir I'edatisme en el debat politic i com
a eix conductor de les propostes municipals relacionades amb la gent gran, amb
'objectiu, no sols de sensibilitzar davant de 1'existéncia d'aquesta discriminaci,
sind, també, de canviar la manera de prendre les decisions politiques des dels
ajuntaments.

Proposem fer Us de la perspectiva de gent gran per entendre la realitat, com a una
eina molt poderosa, com ja ho és la perspectiva de genere davant del sexisme, per
aconseguir lluitar contra I'edatisme i millorar la nostra qualitat de vida.

La condicio indispensable per dur a terme aquesta proposta politica municipal passa
per la creacié d’equips pluridisciplinaris i I'empoderament de la gent gran, que
s'ha de traduir en la seva participaci6 en les decisions que els afecten com a
col-lectiu. Una participacié real amb canals per a presentar propostes, incidir en les
decisions, fer el seu seguiment, denunciant, si s'escau, els incompliments produits.

Cal tenir un programa de recursos accessibles per a totes les persones grans, no
només per a unes poques. Recursos com un servei d'apats a domicili, ajuda a
domicili, activitats d'estimulacié i rehabilitaci6 fisica i cognitiva, per a tots aquells
amb dificultats en el desenvolupament de les seves activitats de la vida diaria, o amb
dificultats economiques. Aquest és, alhora, un ninxol de generaci6 de treball que pot
desenvolupar-se de forma cooperativa i garantint unes condicions dignes per a les
persones que els realitzen.

Per a implementar aquesta nova politica, caldra treballar conjuntament amb tots els
col-lectius i associacions, aixi com amb els organismes de I’Administraci6 local i
nacional que en aquests moments s'ocupen dels diversos aspectes de la gent gran.
Sempre de forma participativa i transparent amb la gent gran per tal de saber les
seves opinions, dificultats, mancances i perspectives.

Des de Vilafranca en Comu proposem:

e Realitzar un Pla estratégic d’envelliment integral amb participaci6
real de les persones grans. Caldra fer préviament una diagnosi de la
situacio actual (demografia, serveis...) per poder preveure les necessitats
futures, definir els objectius i planificar les accions necessaries.

e Regidoria de la Gent Gran?? Amb independencia dels serveis socials i
amb competencies sobre les necessitats de les persones grans. Aquesta
Regidoria hauria d’impulsar politiques transversals amb la resta de
regidories (habitatge, urbanisme, mobilitat, salut, educacio, cultura, ...)
que millorin la qualitat de vida de la gent gran. alhora que garanteixin que
tots els subministraments basics estiguin coberts. I preservant els espais
municipals destinats a I'atencio6 a la gent gran, adequant-los a les seves
necessitats per desenvolupar una vida autonoma i independent.

e Augmentar la disponibilitat de pisos adaptats, considerant la possibilitat
d’'intercanviar habitatges inadequats i afavorir la creacié de projectes
d’habitatge comunitaris.
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Incidir en la defensa dels drets de les persones grans, amenacades per
I'edatisme, en el seu empoderament i en la participacio real en els temes
que els afecten, sense deixar de banda els aspectes culturals i de lleure.
En aquest sentit, caldra empoderar el Consell Municipal de la Gent Gran.

Tenir present la vulnerabilitat de les persones grans que viuen soles
(segons informes dels serveis socials, de la policia i dels bombers) i
garantir serveis publics de qualitat d’atenci6 a la llar a aquestes persones
amb dependéncia, pero que optin per viure a la seva llar. Lluitant aixi,
també, contra l'aillament i la solitud no volguda i creant xarxa
comunitaria.

Incrementar la capacitat dels serveis socials municipals i dels recursos de
la Generalitat de Catalunya i la Diputacié de Barcelona per a assistir a
domicili a les persones grans.

Disposar d’alternatives per a les persones grans i els seus familiars
responsables que requereixen respostes immediates. Disposar de serveis
publics de “respir” per a les families i responsables de persones grans..

Garantir la retribucié convenient i justa del personal que assisteix a les
persones grans. Una manera podria ser la creacié d’'una cooperativa que
gestioni, amb el suport i/o la participacié de I'ajuntament, els recursos
existents, tals com centres de dia, assisténcia al domicili, teleassisténcia.
Aixi com aportar-ne de nous: servei d’apats a domicili a un preu
assequible per a aquelles persones que no tinguin autonomia per sortir
de casa seva.

[ promoure, mitjancant programes d’ajuts a les persones usuaries, la
contractacié a les professionals de la cooperativa, com a mesura per
vetllar que aquestes tinguin els seus drets laborals garantits.

Potenciar els programes de convivencia intergeneracional, afavorint la
permanencia en el seu domicili el major temps possible, aixi com la
possibilitat d’'un habitatge per a les persones més joves sense recursos
suficients.

Fomentar la participacio activa de la gent gran en diferents arees de la
poblacié vilafranquina, mitjangant: cursos de formacié al voluntariat i
assessorament, servei d’acompanyament a altres persones majors, paper
actiu en serveis ludics infantils, com la biblioteca, la ludoteca, xerrades i
col-loquis a escoles i instituts de la vila.

Garantir places publiques de residéncia assistida i de centres de dia
suficients.

Garantir un envelliment digne i autonom a les persones grans LGTBI+, al
municipi en general i als centres i residencies en particular. Facilitant, per
assolir aixo, formaci6 al personal en la diversitat LGTBI*, aixi com d’altres
formes de discriminacié com '’edatisme o la xenofobia, per a la seva
sensibilitzacio i per a garantir els drets de les persones LGTBI+ i d’altres
col-lectius de persones grans.

En aquest sentit, recuperar la Residencia Sant Francesc-Hospital Vell per
fer-ne una Plataforma de Serveis -centre de dia i residencia publica- per
a la gent gran, constitueix un objectiu prioritari que proposem a la
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ciutadania. El fet de ser un equipament centric i que podria acollir alhora
activitats culturals i per a joves, permetria als usuaris de Sant Francesc
mantenir un vincle actiu amb la vila, promovent la participacié
comunitaria.

LA CASA DE L’HOSPITALITAT

A Vilafranca tenim importants mancances en equipaments per a les persones grans.
Mancances degudes a I'augment de I'esperanca de vida i a la manca de previsio6 dels
governs responsables -local i autonomic-.

Ara bé, més enlla de les mancances en nombre de places/espais, el model actual
d'atenci6 a les persones grans a la nostra vila, un model que porta sense passos
intermedis de la propia llar a una residencia de final de vida, no és en absolut el
nostre model. La fractura vital que provoca és dificil de superar i esta demostrat que
no és gens beneficiosa pel deteriorament cognitiu i la pérdua d'autonomia que
comporta el pas dels anys.

A Vilafranca en Comu reivindiquem I'antic hospital de Sant Francesc per a les
persones grans perque, més enlla de recuperar el seu caracter d'Hospitalitat pel qual
va ser creat fa mes de 600 anys, seria un primer pas per anar cap a un model
comunitari d'acompanyament a les persones en els seus estats vitals..

Un model que permeti a les persones viure a la propia llar tant com sigui possible,
amb les adaptacions energétiques i arquitectoniques necessaries per erradicar la
pobresa energeética i la dificultat d'accés.

Un model que disposi d'habitatges adaptats, habitatges assistits, petits nuclis
residencials com la Plataforma de Serveis que volem a Sant Francesc.

Un model que ens porti només a un centre de final de vida quan la cura necessaria
per evitar situacions de risc aixi ho requereixi.

Sant Francesc, casa de I'hospitalitat, és la prova pilot d'aquest model comunitari.

[ ho volem fer creant-hi una Plataforma de Serveis, que és la versié moderna -en el
sentit més ampli de la paraula- d'allo que fins ara coneixem com a Centre de dia i
Residencia assistida. Aquesta proposta ha estat desenvolupada als paisos nordics
amb un gran éxit social. | més recentment també a les nostres terres.

La Plataforma de Serveis estara formada per un Centre de Cures, un Centre de
Serveis i un petit nombre d’ Unitats de Conviveéncia :

e ElCentre de Cures es el lloc comu entre donar servei de curairebre cura.

e El Centre de Serveis -el que fins ara coneixem com Centre de Dia- esta
pensat per a persones majors que, vivint a la seva llar, volen passar el
dia acompanyades, compartint apats, activitats, serveis i lleure.

e Les Unitats de Convivencia estan pensades per a persones majors que
residirien a Sant Francesc.

e Ambdues opcions compartirien espais de lleure i de serveis i activitats.
Espais de socialitzacio i de creacié de xarxa comunitaria.

Alhora, volem conservar i potenciar les activitats culturals que actualment ja es
desenvolupen a Sant Francesc, per tal de potenciar-lo com a espai intergeneracional
i cultural: recitals de poesia, conferencies, espais de debat, exposicions, concerts, etc.
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e Ala planta baixa, hi haura els Espais comunitaris de la Plataforma de
Serveis -compartits pels usuaris del Centre de Serveis i de les Unitats de
Convivencia- com és el menjador, la sala d'estar, la sala de treball per fer-
hi tallers i dinamitzacié sociocultural, un petit gimnas, un espai per a la
Infermeria i I’Atencié Social, i un espai pels serveis de cura personal com
la podologia, la logopedia, la fisioterapia.

e Tot plegat amb formacié i disponibilitat de les noves tecnologies -
internet i wi-fi- ja que és una exigencia de la societat actual.

e Aquesta planta sera espai de trobada intergeneracional, ja que té
comunicacié amb l'escola.

e Seraun espaiecologic perqueé hitrobarem un horti/o unjardi, on, al'igual
que feien els monjos segles enrere, les usuaries podran conrear
productes pel seu autoconsum. I continuara sent un espai d'expressio de
la diversitat cultural de la vila, obert a tothom. [ també hi haura els espais
técnics, com la cuina i el rebost, la bugaderia per a peces grans, les
instal-lacions de manteniment, els magatzems, etc.

e Les plantes primera, segona i tercera acolliran les Unitats de
Convivencia, pensades per a persones que volen o necessiten estar
acompanyades i ser cuidades i que convertiran aquestes Unitats en la
seva llar. Hi viuran acompanyades, compartint apats, serveis i lleure i
disposaran de la cura personal necessaria per afrontar els diferents
nivells de dependeéncia que requereixi la seva situacio vital.

e La majoria d'habitacions seran individuals i n'hi haura una doble a cada
Unitat. Aqui els residents continuaran fent la mateixa activitat que feien a
casa: preparant els apats, rentant roba, fent bricolatge... [ compartiran i
disposaran de tots els serveis i instal-lacions de la planta baixa.

Aquest tipus de recurs petit i amb un model d'intervencié més flexible, té com
objectiu que l'usuari pugui envellir tal i com ha viscut a casa, mantenint les rutines
diaries i les seves preferencies el maxim possible. En definitiva, mantenint el seu
projecte vital amb suport i acompanyament quan sigui necessari. Amb plena
autonomia, amb el maxim de mobilitat a peu de carrer i, si la seva salut ho permet,
interactuant, com tota la seva vida, amb la vila i les veines i veins.

Aquest és el projecte que volem, que creiem necessari i que veiem possible, ja que
per aconseguir- ho nomeés cal completar la segona fase de les reformes. Les primeres
ja es van iniciar en els anys 90. Malgrat que la segona fase va quedar pendent,
reconduir 'edifici cap a la nova Plataforma de Serveis, no només és absolutament
viable -técnicament parlant- sin6 que és la millor manera de seguir dotant al vell
Hospital de la seva condicié original, de quan Sant Francesc fa més de 600 anys
estava fora de la muralla de la vila, i era un centre d'acollida i hospitalitat.

Proposem recuperar Sant Francesc per tal que continui donant Hospitalitat a les
persones amb un projecte radicalment modern en termes assistencials i socials
pensant en el present de la nostra Gent Gran i en el nostre futur i el de les
generacions que venen.

LA CASA DE L’HOSPITALITAT té un gran potencial com a:
e C(Centre de Cures, lloc comt de coordinacioé relacionat amb la cura.

e Centre de Serveis: per compartir apats, serveis, activitats i lleure.
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e Unitats de Convivencia: per compartir habitatge, apats, serveis, activitats
illeure.

e Espais comunitaris: menjador, sala d'estar, sala de treball per fer-hi
tallers i dinamitzaci6 sociocultural, gimnas.

e Serveis de cura: Infermeria i Atencié Social, podologia, logopedia,
fisioterapia.

e Noves tecnologies: internet i wi-fi. Accessibilitat i formacio.
e Activitat cultural: exposicions, concerts, espais de debat.

e Horturba, cuidati dissenyat per les mateixes persones usuaries. Consum
de proximitat.

e Desenvolupament de xarxa comunitaria, amb serveis de cuina i bugaderia
per a usuaries i també per a persones externes que no volen cuinar o
rentar-se la roba.

e Activitat economica de proximitat i col-laborativa/cooperativa: amb el
servei de cuina i bugaderia, per ex.

(Tornar a I'lndex)

5. JOVENTUT

Les persones joves s’enfronten a uns reptes especifics a '’hora de desenvolupar els
seus projectes de vida. El context socioeconomic actual afecta d'una manera singular
el jovent de Vilafranca del Penedeés. Vuit de cada deu joves d'entre 16 i 29 anys no
ha pogut emancipar-se, principalment per qliestions economiques, impedint aixi la
possibilitat de dur a terme el seu projecte de vida de forma autonoma. L’entrada al
mon laboral és molt limitada, i acostuma a ser en forma de treball molt precaritzat i
en sectors temporals i feines estacionals. A més a més, les persones joves, les seves
propostes i les seves necessitats son sovint menystingudes per les institucions
publiques, i la cultura, activitats i models d’oci del joves son criminalitzats i
estigmatitzats.

Tot i aixo, els i les joves continuen sent al capdavant de moviments que avui ens
ajuden a creure en un futur millor: el moviment contra '’emergéencia climatica, les
reivindicacions feministes, la defensa dels drets LGBTIQ+, la creacié de nova cultura,

. el jovent no es resigna i aposta per una Vilafranca justa i oberta en un moén
sostenible.

Davant d’aquesta realitat adversa, ’Ajuntament ha de ser una institucio clau per tal
de garantir a les i als joves vilafranquins les condicions que els garanteixin una vida
digna, lliure de violencies i plena d’oportunitats.

Per tal de fer front als reptes especifics que afecten les persones joves:

e (Crearem un Consell Municipal de la Joventut perque els joves siguin els
protagonistes de la seva vida a la vila i participin de les decisions
estrategiques. Reconeixent-los com a principals interlocutors en materia
juvenil, dotant-los del suport necessari per assegurar que desenvolupin
la seva tasca i que siguin capagos d’aglutinar i interpel-lar el jovent
organitzat i no organitzat del municipi.
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Elaborarem un Pla estrategic de joventut amb la participacié de les
persones joves. Els Plans seran documents estrategics que defineixin les
politiques municipals de joventut en un periode minim de 5 anys.
Aquests, han de garantir I'accés universal i normalitzat de la gent jove als
multiples recursos presents al municipi i al seu entorn. Els plans han de
desenvolupar les eines necessaries per tal que els i les joves puguin
efectivament escollir i construir en llibertat i igualtat d’oportunitats els
seus projectes personals i col-lectius.

Desenvoluparem Plans d’integracio laboral i impuls a l'activitat
economica per a fomentar 'ocupacié juvenil. Plans que integrin les
tecniques i oficis tradicionals del municipi amb projectes de promocio
economica i desenvolupament sostenible.

Potenciarem I’espai per a joves La Nau, com a punt de referencia i de
coordinaci6 de les politiques de joventut de I'Ajuntament, garantint, al
mateix temps, que reforcin els espais d'informacié, de serveis i
d'activitats. Es treballara pel refor¢ de les politiques municipals a nivell
de barris per garantir la participacio de tots els joves.

Fomentarem i dotarem dels recursos necessaris a tots els moviments
infantils i esplais de la vila. Garantint, alhora, que tots els infants hi
puguin accedir mitjancant un programa d’ajuts per a activitats
extraescolars per a les families amb menys recursos.

Impulsarem ajudes especifiques per tal d’afavorir I'emancipacio juvenil
il'accés de les persones joves a ’habitatge. Aixo inclou ajudes al lloguer i
la reserva d’habitatge social, protegit i public per a pesones joves.

Crearem un programa d’ajuts per al transport per a facilitar que els i les
joves puguin realitzar estudis de Formacié Professional i Universitaris
fora de la vila.

Fomentarem la salut sexual, reproductiva i afectiva de les persones
joves. Es clau la creaci6 de punts d’atencié sexual i millorar la formacié
sexo-afectiva a escoles i instituts a través de I'oferta de cursos i tallers des
dels ajuntaments.

Treballarem per la construccié de relacions sexo-afectives d’igualtat
entre les persones joves i I'erradicacio de la violéncia masclista contra
les dones joves a través de campanyes municipals especialment
desenvolupades en espais freqiientat per jovent, centres civics,
biblioteques, zones d’oci...

Impulsarem politiques de suport i ajuda a persones joves LGTBQ+ aixi
com vetllarem pel respecte a la seva orientacid sexual i identitat de
genere en tots els aspectes de la seva vida.

Crearem serveis de suport psicologic adrecat als adolescents i joves
per detectar i atendre de forma preventiva el patiment psicologic i els
problemes de salut mental de jovent. El servei es destinara a persones
que necessiten una resposta especialitzada i agil.

Reformarem els marcs de convivéncia que afecten les persones
joves, especialment en relacié amb les activitats nocturnes, en direccio a
I'educacié, la conciliacié i el no punitivisme.
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Garantirem l'accés dels joves a la cultura, l'oci i I'esport. Igualment,
afavorirem les activitats culturals, d'oci i esportives adaptades i
orientades als gustos i demandes de les persones joves.

Afavorirem un marc saludable i responsable d’oci juvenil mitjancant la
creacio de Casals de joves i espais d’oci segurs. Un oci que ha de ser
participatiu, igualitari i gratuit, que es desenvolupi en espais saludables i
defugi de I'actual model centrat en el consum d'alcohol.

(Tornar a I'lndex)

6. INFANCIA I ADOLESCENCIA

Vilafranca en Comil defensa els drets de la Infancia i I'Adolescéncia.
PROPOSTES:

Impulsarem Plans Municipals de drets i oportunitats per a la infancia.
Apostem per una visio transversal, facilitadora de la coordinacio entre els
diferents serveis que s’hi adrecen, amb una mirada universal i amb
atencié prioritaria als infants i adolescents en situacions de major
vulnerabilitat per tal que comptin amb figures de referent tnic per nens i
nenes amb alguna problematica sociofamiliar.

Atendrem totes les necessitats del cicle 0-3 impulsant equipaments i
programes de suport eficients com a garantia de qualitat, equitat i accés
lliure i gratuit per a totes les families que ho demanin.

Difondrem els drets de la infancia i incorporarem la seva mirada en
’elaboracié de pressupostos municipals.

Co-crearem espais publics i impulsarem millores en equipaments amb
infants i adolescents per tenir en compte les seves visions i necessitats
especifiques a la nostra vila.

Vetllarem per la proteccié de la infancia en situacions de violencia
masclista.

Dotarem d’ajuts economics per garantir la participacié de tots els nens i
nenes que ho vulguin en les activitats culturals, educatives, de lleure o
esportives de la vila. I implementarem la tarifacié social en 'accés als
equipaments publics.

Atendrem la situaci6 de persones joves migrades i extutelades que es
troben al carrer promovent recursos per a la seva transicio a la vida
adulta.

La participacié es un dret dels infants i adolescents reconegut a la Convencié de
Nacions Unides sobre els drets de l'infant, adoptada I'any 1989, concretament a
l'article 12, i refermada en I’'Observaci6 General numero 12 titulada El dret de I'infant
de ser escoltat de 2009: cal “eliminar totes les barreres juridiques, politiques,
economiques, socials i culturals que actualment impedeixen que els infants tinguin
I'oportunitat de ser escoltats i que puguin participar en tots els assumptes que els

afecten”.
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La Llei 14/2010, de 27 de maig, dels drets i les oportunitats en la infancia i
I'adolescencia, incorpora el concepte d’oportunitats, que defineix com “els nous
camins que s’han d’obrir i que han de permetre als infants i als joves llur ple
desenvolupament com a ciutadans. Aixi, aquestes oportunitats s’han de traduir,
entre altres, en I'establiment de canals i instruments per a fer sentir la veu d’infants
i adolescents, per a fer expressa llur participacié en la presa de decisions en la
comunitat i, en definitiva, per a facilitar-ne el futur encaix, com a persones
responsables, en la societat adulta”.

El Pacte per a la Infancia a Catalunya, aprovat per tots els grups politics
parlamentaris el juliol de 2013 i consensuat amb els principals agents i entitats del
sector, assegura que “els consells d’'infants i adolescents i altres experiéncies de
participaci6 infantil sén instruments de participacié, on les noies i els nois
exerceixen el seu dret a ser escoltats i a assumir les seves responsabilitats com a
ciutadans de ple dret”.

Pel que fa als municipis, comptem amb el Pacte per a la Infancia a Catalunya i amb
el Decret 200/2013, de 23 de juliol, dels consells de participacié territorial i nacional
dels infants i dels adolescents de Catalunya, fixa que “les administracions locals de
Catalunya han de crear els consells de participacié territorial que preveu l'article
27.1delaLlei 14/2010, del 27 de maig, dels drets i les oportunitats en la infancia i
'adolescencia”.

PROPOSTES:

e C(rearem el Consell d'Infants i Adolescents de Vilafranca del Penedes
com a organ de participacid, amb l'objectiu de fomentar-ne la
participacié, millorar-ne la qualitat de vida i I'exercici dels seus drets tal
com reconeix el marc legal actual i, finalment, que les seves opinions
contribueixin a fer de Vilafranca una vila més humana i més educadora.

e Elaborarem un Reglament de funcionament del Consell d'Infants i
Adolescents de Vilafranca del Penedes d’acord amb el que estableix la
normativa catalana al respecte.

e Destinarem els recursos necessaris per tal de d'impulsar el procés de
creaci6 del Consell i fer-ho afavorint la participacié del propis infants i
adolescents, destinada a la dinamitzacié i desenvolupament del Consell
d’Infants i Adolescents, aixi com a la difusié de les seves activitats.

e S’establiran canals de comunicacié i difusié6 amb I'objectiu que tots els
infants i adolescents de Vilafranca del Penedes coneguin I'existéncia del
consell, les funcions que té i les accions que desenvolupa.

(Tornar a I'lndex)

7. ESPORTS

Mes esport per guanyar en cohesio i vida saludable

L’esport, a més d'una activitat fisica saludable que millora la qualitat de vida de la
ciutadania, es una eina socialitzadora, de cohesid, inclusiva i cooperativa que
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vertebra el territori i fomenta valors comunitaris. I es per aixo que I'accés a la seva
practica s’ha de considerar com un dret de la ciutadania que els poders publics han
de garantir i promoure.

Aixi mateix, I'esport es un motor economic que genera llocs de treball de forma
estructural, i pel seu impacte beneficios a la salut i el benestar, també genera estalvi
a la despesa sanitaria.

Calen politiques publiques efectives i dotaci6é dels recursos necessaris que facin
possible un esport per a tothom, erradicant barreres discriminatories i protegint
aquesta practica dels efectes negatius de la mercantilitzaci6, també des dels ens
locals.

Foment de I’esport com a practica saludable.
PROPOSTES:

e Prioritzarem les responsabilitats referents a I'esport en edat escolar, el
foment de l'esport per a tothom, el suport de I"associacionisme esportiu -
professional i d’oci-, i la construccié, el manteniment i la gesti6 de les
instal.lacions esportives.

e Establirem la tarificaci6 social en els programes d’activitat fisica i esportiva,
en els equipaments esportius i en les estades i activitats d’estiu com a model
de garanties d’equitat i accessibilitat.

e Establirem procediments de lliure concurréncia, transparéncia, objectivitat i
publicitat, en I'atorgament de subvencions a les entitats esportives, per
portar a terme programes amb un interés social mesurable i prioritzant
I'esport de base, recuperant la seva raé essencial d’eina de foment de
I'activitat del mon de I'esport.

e Habilitarem espais amples, verds i sense contaminacid, perque I'esport pugui
desenvolupar-se a I'aire lliure, de manera segura, saludable, facil i gratuita.

Formacio dels professionals i gestors en I’esport saludable i comunitari
PROPOSTES:
e Establirem programes de formaci6 continuada.

e Vetllarem per 'adequada capacitaci6 del personal técnic responsable de les
activitats d’esport.

Impuls de I'equitat i I'accés en I'esport
PROPOSTES:

e Promourem l'esport femeni i de foment de I'esport no segregat, vetllant per
la distribucié d’horaris i la distribucié equitativa d’espais.

e Elaborarem un Pla de promoci6 de I'activitat fisica i esportiva en dones i
persones LGTBI+, potenciant I'activitat esportiva i fisica que practiquen les
dones i vetllant per la potenciacié i valoritzaci6 de I'’esport base femeni.

e Garantirem l'accessibilitat a les activitats esportives per a les persones amb
diversitat funcional.

e (Garantirem que les families en risc d’exclusi6 social tinguin accés a I’esport,
mitjancant ajuts directes i beques.
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e Incorporarem la mirada intercultural en les politiques esportives, aixi com
aspectes educatius i d’integracio, i potenciarem activitats esportives
extraescolars educatives, inclusives i cohesionadores.

e Vetllarem per la visibilitzaci6 del col-lectiu LGTBI+ i per I'erradicacié de les
actituds i insults LGTBIfobics i masclistes vers les dones.

e (Garantirem I'ds dels equipaments i espais publics, especialment dels
equipaments esportius dels centres educatius, per a la practica de les
activitats de lleure i de I'esport d’oci.

e Facilitarem I'accés a les zones d’equipaments esportius amb itineraris segurs
i amb transport public.

e Millorarem I'accés de persones trans i altres col-lectius en risc d’exclusio als
centres esportius municipals i equipaments municipals. Estudiarem adaptar
lavabos i vestidors de tipus individuals en zones intermedies que actuin com
a espais polivalents per a tot tipus de persones.

e Aproparem I'esport a tota la poblaci6, distribuint equipaments -tipus
maquinaria esportiva amb finalitats saludables-, els anomenats “parcs de
salut” a tots els barris de la vila.

Fomentarem I'ética en I'esport
PROPOSTES:
e Impulsarem els valors etics i denunciarem la violencia a I'esport.

e Vetllarem pels drets dels i les esportistes professionals, I'’honestedat de la
competicid, la lluita contra les practiques irregulars, etc., posant aixi en valor
I'esport professional com a part important del mon de I’esport.

(Tornar a I'Index)

8. CULTURA DE TOTHOM I PER A TOTHOM

Vilafranca en Comu entén la cultura com la capacitat humana de coneixer i
transformar I'entorn i que ens dota d’identitats diverses i mestisses. En sentit
antropologic cultura és tot aquell complex que no solament acull I'art, la ciencia i els
productes intel-lectualment prestigiosos, sin6 també els costums, les normes de
comportament, les formes de vida. Es a dir, aquell conjunt d’activitats individuals i
col-lectives, materials i immaterials, locals i globals, que ens fan ésser humans.
L’article 27 de la Declaracié Universal dels Drets Humans de les Nacions Unides
declara que “Tota persona te dret a participar lliurament en la vida cultural de la
comunitat, a gaudir de les arts i a participar i a beneficiar-se del progrés cientific. Per
aixo considerem la cultura com un be comu i un dret universal, i defensem que
ha d’ocupar un lloc central en les politiques municipals. Apostem per una
cultura comunitaria atenta a la diversitat, la interculturalitat, la transversalitat, la
sostenibilitat, 'equitat i la participacié ciutadana.

La ciutadania de Vilafranca del Penedes i les entitats on s’organitzen i participen
en la vida publica es mereixen i necessiten un govern valent, decidit i amb
compromis amb la cultura, amb la participacié democratica i amb les
decisions del ple. Alhora, a Vilafranca del Penedes conviuen desenes de llengiies i
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diverses cultures que son una prova fefaent d’'una diversitat cultural enriquidora.
I fomentarem i prioritzarem les politiques culturals que afavoreixin la
feminitzacio de les entitats, de les activitats culturals, del nomenclator, en els
organismes i consells de participacié6 municipal. A més, Vilafranca ha d’exercir la
cocapitalitat cultural que li pertoca en el marc de la vegueria del Penedes i ha
d’'interactuar i sentir com a propies les activitats culturals que tenen la seva
residencia a la comarca o al Penedes. Sense oblidar la perspectiva nacional i
internacional.

Ens cal una nova mirada, un nou accent social i sostenible de la cultura. L’equitat i
la democracia cultural ens han de permetre garantir i desvetllar les potencialitats
de la ciutadania implicant-la en el desenvolupament cultural i en una cultura
comunitaria, de tothom i per a tothom que situila cultura en el vell mig de I'acci6
social inclusiva i, alhora, garantir I'ampliacid de publics, nous publics i nous agents
actius. Per aix0 treballarem des del concepte de cultura comunitaria, atenent la
diversitat i interculturalitat, i des de la transversalitat del conjunt de politiques.

La cultura es una vitamina per I'anima i és la millor inversié que pot fer una
ciutat, perque afavoreix la cohesi6 social, reforca els sentiments de pertinencai els
llagos comunitaris. A més d’ésser una eina de realitzacié personal i col-lectiva, un
motor economic de primer ordre amb un gran valor afegit i un element basic del
capital huma d’una ciutat. La cultura és el futur d’'una ciutat perque sense cultura
no hi ha passat on arrelar, ni present digne, ni futur esperancador.

La cultura és memoria dels llocs, creacio, coneixement, arts i patrimoni pero
alhora també es relaciona amb I'educacié (entenent I'escola i 'educacié no formal
com espais de socialitzacié, d'aprenentatge, de participaci6 i de realitzaci6
personal i col-lectiva dels futurs ciutadans, critics, participatius i amb valors
democratics...), amb el medi ambient (increment de la connexi6 de les persones a
I'entorn natural, conservacié i preservacié del patrimoni arqueolodgic, historic,
arquitectonic, industrial i natural, promoci6 de productes i serveis,...), amb la salut
(les arts com a instrument terapeutic, increment de l'autonomia en les
discapacitats, millora dels entorns de la salut publica,...), amb I’economia
(empreses culturals, treball, lleure i turisme, professionals,...).

La cultura aporta creacio6 i transformacio, pero també desenvolupament
economic i huma, cohesié social, arrelament i identitat, formacio i
transformacio, emocio i experiéncia, .. Hem de deixar de banda el termes de
“costos” quan parlem de cultura, i comengar a parlar de “valors afegits” que
beneficien a les persones individualment, i a la comunitat socialment. Cal parlar
“d’inversions” on els beneficiaris som tota la ciutadania. Per tant, en fer referéncia
ala culturaial’educacié s’ha de destacar mes el concepte d’inversid, i menys el de
despesa.

Volem una cultura real que ens ajudi a coneixer el passat, reflexionar sobre
el present i transformar la realitat. Per aixo, la cultura i I'’educacié han d’estar al
centre de les politiques publiques sabent que I’educaci6 és emancipacid i les arts i
la cultura son els nostres espais de llibertat. L’educacié garanteix l'accés al
coneixement universal i la igualtat de la ciutadania, el seu éxit pero resideix en
I'aposta cultural. Apropar la cultura a la ciutadania comenga amb el foment des de
I'escola en la doble perspectiva de coneixement i d'aprenentatge; i també
d'educaci6 en el gust, I'actitud critica i 1a reflexio, i la interpretacio6 de llenguatges,
el que ha de donar més capacitat critica en coneixer els problemes de la nostra
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societat i construir un criteri social, historic i cultural fonamentat en els valors
democratics que ens permeti aprendre com a ciutadans a ser agents de
transformacié social, i convertir aquests problemes en oportunitats per construir
un futur millor.

Defensem, lluitem i treballem per una cultura per a tothom. Una cultura que
compti amb la participaci6 de tota la ciutadania, des de la creacié i la produccio6
cultural fins I'accés o consum cultural. Una cultura que no sigui una activitat
elitista, tancada en espais de culte, sind estesa per tota la vila i amb la participacio6
de tota la ciutadania. La creaci6, les iniciatives i expressions populars diverses han
construit el nostre passat i construeixen el nostre present i futur.

Es aquesta concepcié de la cultura com un bé comt i com un dret universal el que
ens fa plantejar com una necessitat ineludible la construccié de la Biblioteca
comarcal a Vilafranca, una segona biblioteca que faci les funcions de biblioteca
comarcal i espai civic, és a dir, com un dels projectes centrals del proper mandat
municipal de I’Ajuntament de Vilafranca del Penedes. I, de fet ja hem aconseguit
una part del financament per a fer-la possible.

PROPOSTES:

e Impulsarem la Nova biblioteca comarcal com a equipament cultural
interdisciplinari, que posi fi al deficit bibliotecari existent i integri, reorienti
i potencii el sistema bibliotecari municipal. L’aposta de Vilafranca en Comu
per una nova biblioteca és I'aposta per una cultura comunitaria que
combini la iniciativa individual, col-lectiva, municipal i comunitaria.
Una cultura equitativa, a 'abast de tothom. Una cultura que disposi
d’equipaments de qualitat, pero que s’estengui per tots els racons de la vila.
Una cultura innovadora i mestissa que no oblidi les arrels populars. Una
cultura transformadora que impregni la vida individual i col-lectiva, que
generi cohesio social i estima per la vila i la seva diversitat cultural.

o0 Desenvoluparem el Mapa de Lectura Publica per connectar les
biblioteques i els serveis d’informaci6 de la vila.

e Dedicarem un 10% del pressupost municipal a la cultura per a fer-la
accessible a tothom.

0 Dotarem linies d’ajuts a la creaci6, producci6, distribucio6 i promocio
cultural per a professionals, companyies, associacions i empreses.

O Donarem suport formatiu i economic a les entitats culturals i els
agents culturals de la vila.

e (Crearem un Consell Municipal de Cultura amb representaci6 de la
regidoria, les entitats i els agents culturals, que afavoreixi la participacié, la
transversalitat, la cooperacio i la complementarietat.

e Elaborarem de forma participada i consensuada un Nou Pla Estrategic de
Cultura (2024-2030) i en garantirem la seva gestio, aplicacié i avaluacio.

e Promourem un Acord municipal i penedesenc per la Cultura que permeti
definir un projecte estratégic compartit i concertat amb els actors i els
sectors culturals, el mén associatiu i les institucions, que estableixi les bases
comunes d’'una politica cultural comuna,
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Promourem el treball en xarxa entre Cal Bolet i I’Auditori i les altres
entitats que també programen espectacles com el Casal, Vinseum, IEP,
Jazz Club... etc. Un model ideal de treball en xarxa i de benefici mutu per les
entitats i la ciutadania seria una sola programacio conjunta entre totes
les entitats i espais (Cal Bolet, Auditori, Teatre del Casal, Forum Berger,
Auditori del Vinseum). Amb aquesta model es podrien repartir els
espectacles de petit i gran format, els diversos espais i coordinar dates per
evitar coincidéncies i repartir de manera més equitativa l'aportacid
economica de I'administracié.

Crearem un Centre de formacio i creaci6é d’Arts Escéniques, Musicals i
Visuals que integri I’Arsenal, I'Escola Municipal de Musica, La Nau i altres
espais relacionats.

Donarem suport formatiu i economic a les entitats culturals i els agents
culturals de la vila.

Fomentarem la llengua catalana facilitant-ne 1'aprenentatge i 1'is. El
catala, com llengua propia de Catalunya, sera la primera llengua com a
minim en els ambits de 'administracié local: com a llengua de treball de les
comunicacions internes i amb la ciutadania, en I'ensenyament, en els
mitjans de comunicaci6 i en la toponimia. Tot plegat sense renunciar al
castella, com una llengua germana.

Fomentarem la Memoria Democratica conjuntament amb les entitats de la
vila que hi treballen.

Defensarem, protegirem i dinamitzarem el patrimoni material i
immaterial mitjancant la creaci6é d’'una Agencia del Patrimoni.

Implementarem el Museu Obert de la Historia, '’Arquitectura i la Cultura
de Vilafranca i el Penedes.

Implementarem el Cataleg del Patrimoni Cultural de Vilafranca del
Penedes.

Farem dels barris i els seus espais agents culturals actius. La
democratitzaci6 de l'accés a la cultura ha d’enfocar-se també
territorialment i en xarxa, per tal de garantir ’accés a la cultura al conjunt
de la ciutadania, visqui al barri que visqui, tingui I'edat i el genere que
tingui, i tingui els impresos que tingui.

Elaborarem amb les colles castelleres de la vila i els Falcons un Projecte
consensuat i transversal de ciutat que consolidi la Vilafranca com la
placa més castellera i co-capital dels castells.

Treballarem perque el Vinseum esdevingui la referéncia nacional de les
cultures del vi, tot mantenint la seva identitat vilafranquina i penedesenca.

Ampliarem la xarxa WIFI gratuita als equipaments publics i a determinants
espais publics; i realitzarem formacié en les TIC per avancar en
I'alfabetitzacio digital de la ciutadania.

Avancarem en la tarifacié social dels serveis culturals, educatius i
esportius.

Treballarem en xarxa per afavorir la transversalitat, la cooperacio i la
complementarietat, potenciarem les singularitats i garantirem la
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viabilitat i projeccio de les diverses propostes, sobretot en els camps
de la creacié i la produccid. Que afavoreixi la interrelacié i la coordinacié
entre els diversos camps de la cultura, entre els diversos agents culturals i
socials, entre els diferents equipaments i equips i entre les diverses realitats
espacials.

Col-laborarem amb els altres ajuntaments de la Vegueria del Penedes
amb l'objectiu de cercar sinergies i projectes comuns respecte de la
programacio, la difusio i 'acci6 cultural.

(Tornar a I'lndex)
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II. GUANYEM QUALITAT DE VIDA AMB UNA VILA CUIDADORA

9. SALUT: PLA LOCAL DE SALUT

La Salut es un dret, que 1'Organitzaci6 Mundial de la Salut -OMS-i el Congrés de
Metges i Biolegs (1976) defineixen com “un estat de benestar fisic, mental i social
que faciliti el desenvolupament integral de la persona i la seva felicitat”.

També segons I'OMS, els factors que determinen la nostra Salut es poden agrupar en
4 grans grups: la biologia humana, els estils de vida, el medi ambient i el sistema
sanitari; excepte el primer, la resta son modificables per 'accié i per la voluntat
politica.

S’estima que només el 20% d’aquests factors son dins el sistema sanitari, i, en canvi,
aquest s’emporta la part més gran -amb diferéncia- del pressupost del Departament
de Salut.

Aixo es indicatiu del nostre Sistema Public de Salut: es eminentment assistencial.
Per dir-ho ras curt, invertim quasi tots els recursos en Salut a recuperar la nostra
salut un cop ’hem perduda o s’ha vist posada en risc.

Des dels ajuntaments tenim moltes eines per preservar la Salut, posant 'accent en
la promoci6, la prevencié6 i I'atenci6 integrada des d’'una perspectiva comunitaria,
de manera coordinada amb la resta d’administracions.

Per modificar el paradigma actual, basat en el Sistema Sanitari, i passar-ne a un de
nou basat en la Salut, proposem:

Incorporar I'’enfoc de Salut en totes les politiques municipals

e Farem de les politiques de salut una politica transversal, incorporant I'enfoc
de Salut a Totes les Politiques (STP). Cal que totes les regidories
incorporin la perspectiva “salut” a les seves politiques i avaluin 'impacte de
les seves actuacions en la salut de la ciutadania, posant especial atencio a la
perspectiva de genere i la diversitat LGTBI+.

e Treballar la salut en 'ambit local és molt important, perque en I'ambit local
és on se circumscriu el territori on viuen, actuen i exerceixen els drets i les
obligacions el conjunt de veines, on es desenvolupen les activitats socials i
productives i on es generen les xarxes de col-laboraci6 i de suport. Pero,
fonamentalment, perque és on l'estrategia de salut en totes les politiques
convergeix en una Unica figura que té la capacitat de posar-la en marxa:
I’Ajuntament.

e Portar l'estrategia de salut en totes les politiques al territori es el que
s’anomena Accié Local en Salut, que es concreta mitjangant un instrument
clau: el Pla Local de Salut.

“El Pla Local de Salut es I'eina que planifica, ordena i coordina les actuacions
que es fan en materia de salut ptiblica en I'ambit d’un municipi, per tal de fer-
lo un espai més saludable”.
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1.

Un Pla Local de Salut compta amb dues grans fases :

Una fase de Diagnosi, en la qual, prévia definicio dels Indicadors de salut,
s’elabora una analisi i diagnosi de la situacié en salut del municipi. Aquesta
primera fase permet identificar necessitats, problematiques i situacions de
risc que incideixen en la salut.

La Diagnosi també ha de recollir els serveis, els agents i les persones que han
de formar part en l'elaboracié del Pla Local de Salut, des d’'una perspectiva
transversal, global i comunitaria.

La Diagnosi té una vessant quantitativa -recollida i gesti6 de dades
provinents de diverses fonts- i una vessant qualitativa -que recull la
percepcié i les necessitats socials i sanitaries de la vila- en la qual els
processos de participaci6 ciutadana hi juguen un paper essencial.

Una fase de redacci6 del Pla Local de Salut, que té com a eix vertebrador el
Pla d’Acci6, document que especifica els objectius del Pla, aixi com les accions
i les metodologies adients per assolir-los.

Fomentar la participacio activa de la ciutadania

Com hem vist a I'apartat anterior, la participacié ciutadana té un paper essencial en
la salut de la comunitat.

[ la fomentarem reactivant, refor¢cant i empoderant el Consell Municipal de
Salut com organ d’informacid, debat i prepositiu, amb la participacié i el
treball conjunt de la ciutadania i dels professionals.

Des d’aquest Consell avancarem cap al PLS, partint d’'un Diagnostic de salut
de la comunitat amb perspectiva de genere i LGTBI+, identificant els
objectius de millora i les accions a fer per assolir-los i prioritzant mitjan¢ant
processos de participacié ciutadana.

Fomentar la prevencio i la promoci6 de la Salut

I com ho farem? Doncs a partir de la implementacio -tal i com hem dit abans- de
I'enfoc de STP: en totes les regidories i en tots els ambits de la vida de la vila:

Empoderant les persones en la cura de la seva salut i la seva qualitat de vida.

Impulsant i donant suport a les accions de formacio, promocid i prevencio de
la salut que s’organitzin als centres educatius i a qualsevol entitat.

Promovent actuacions de millora continuada de la salut ambiental:
combatent la contaminaci6 acustica, pacificant el transit, cercant mesures
continuades per possibilitar la convivencia de 'oci nocturn i el descans
veinal.

Fomentant els programes de prevenci6 i informacié sobre consum de
drogues d’abus i habits poc saludables.

Promovent programes d’educacié en la salut sexual i reproductiva per una
sexualitat lliure, responsable, plaent i lliure de violencies masclistes.

Garantint l'accés a productes d’higiene femenina a la poblaci6 més
vulnerable, prioritzant aquells meétodes menys contaminants.
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e Garantint, mitjangant convenis, 'accés de la poblacié socioeconomicament
mes desfavorida a tots els serveis odontologics.

e Impulsant la participacié del comerg, la restauracié i els equipaments
sanitaris publics en el foment d’habits alimentaris saludables.

e Impulsant un programa especific de la salut i la seguretat en el treball
consensuat amb les organitzacions empresarials i sindicals.

e C(reant un servei de suport psicologic per a tota la poblacio, pero
especialment per a joves i adolescents per atendre de forma preventiva el
primer abordatge al patiment psicologic i els problemes de salut mental. Amb
especial atencid i suport a les seves families.

e Fomentant I'esport com a practica saludable i el farem accessible a tothom:
instal-lant equipaments de lliure accés a les places de tots els barris, establint
la tarificacié social en I'accés als equipaments esportius publics, impulsant
I'equitat de genere en 'accés a I'esport i fomentant I’ética en la seva practica.

Vetlar per la qualitat i 'accés universal al sistema sanitari.

En els punts anteriors hem descrit les politiques que portarem a terme per
preservar la nostra salut. Pero segurament, més tard o mes aviat haurem d’anar a
buscar assisténcia al sistema sanitari.

e [ des de Vilafranca en Comu vetllarem per l'accés universal i la qualitat del
nostre sistema sanitari public, des de I'’equitat i amb perspectiva de genere.

e Impulsarem I'empadronament actiu i facilitarem el coneixementil’accés a la
targeta sanitaria i als serveis de salut, tant per millorar 'accés a la salut com
per afavorir un Us correcte d’aquests serveis. Incorporant en els serveis
persones formades en atenci6 a les dones migrades.

e Reclamarem la dotacio de serveis i professionals per garantir la qualitat del
sistema, 'accés als serveis sanitaris i 'equitat territorial. Posant especial
atencio a l'accés a 'atenci6 primaria i els serveis d’urgencies, i a 'accés en
transport public als centres assistencials del CSAPG.

Garantir el dret a la cura i a 'autonomia personal

Les cures son i seran un dels principals reptes als nostres pobles i ciutats.
Representen un repte per a la igualtat de condicions de vida i per 'accés de tothom
al Benestar.

Implica tota la Comunitat i necessita d’'un dispositiu de servei public suficient per a
donar resposta a les necessitats des d’'una vessant professional. L’articulacid
d’aquest servei public des dels serveis socials és complex i esdevé una de les seves
dimensions que necessiten major esfor¢ d’'inversio i de millora en la gestié.

Des de Vilafranca en Comu:

e Promourem projectes d’atencié a l'autonomia que garanteixin el dret a
decidir de les persones amb dependéncia sobre la seva vida quotidiana.

Treballarem perque els apats, horaris i altres serveis vagin adaptant-se a la voluntat
de les persones ateses.
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e Impulsarem bancs de productes de suport per 'autonomia personal amb
professionals que puguin assessorar les persones per a cada necessitat,
impulsant la reutilitzacid i el treball en xarxa amb les entitats.

e Reclamarem a la Generalitat de Catalunya la creaci6 de nous models
residencials i que corregeixi els desequilibris territorials de cobertura de
serveis, també dels centres de dia. Defensarem una planificacié territorial
dels serveis que garanteixi la transparencia i la proximitat de 'accés dels
equipaments, acabant amb la zona Unica per assimilar-se a les regions
sanitaries.

e Promourem un servei d’atenci6 domiciliaria integral als municipis, que
garanteixi qualitat, proximitat i estabilitat de les professionals de referéencia.

e Impulsarem la desmercantilitzacié dels models de gestio, per afavorir la
lluita contra la precarietat, la millora dels convenis del sector, la reducci6 de
I'absentisme i la formaci6 continuada de les persones.

Introduirem models de gesti6 flexibles i publics per adaptar-nos a les necessitats
canviants de les persones i impulsar I'accié6 comunitariai amb xarxa amb altres
serveis del municipi.

e Promourem el treball integrat del Servei d’Atencié a I'’Entorn Domiciliari
(SAED) amb les EBAS i els equips d’atencié domiciliaria dels Centres
d’atencié primaria de salut per assegurar el continuum assistencial.

e Impulsarem una planificacié territorial de les cures en unitats de gesti6 més
petites, que afavoreixi la proximitat, accessibilitat, autogestié i autonomia
dels equips alhora que es treballa amb I’entorn.

e Promourem la formacié de les persones cuidadores no professionals i
impulsarem espais d’ajuda mutua des dels serveis socials basics.

e C(rearem serveis que donin suport a les necessitats de les persones
cuidadores professionals en el camp d’assessorament laboral, assistencial,
sanitari, residencial i legal

e Exigirem una gestio rapida i efica¢c dels processos vinculats a la Llei de
Dependeéncia.

L’economia productiva reposa sobre una capa d’economia reproductiva, en molts
casos no remunerada o invisibilitzada, centrada en la cura de les persones i que
recau majoritariament en les dones. La cura de les persones es continua resolent
majoritariament des de les families i amb recursos privats. Les avies, les
treballadores migrants i les dones de classes populars i nivell formatiu baix sén les
protagonistes invisibles de la cura a la nostra societat. Cal avangar en nous pactes
socials que atorguin valor al treball de cures i abordin la necessaria
corresponsabilitat i redistribucié equitativa de la cura amb els recursos publics
necessaris.

Des de Vilafranca en Comu posarem les cures al centre:

e Desenvoluparem una estrategia municipal per a la democratitzacio de la
cura amb actuacions orientades a distribuir de manera més equitativa la
responsabilitat de cuidar; promoure la corresponsabilitat dels diferents
agents socials per garantir el dreta rebre i proveir una cura digna i de qualitat
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i reduir les desigualtats socials i de genere que caracteritzen el model de
provisio i recepci6 de cures actual.

e C(rearem un Centre de Cures, un servei municipal integral i ptblic d’atencid,
informacié i derivaci6. Un equipament municipal de referéncia que sigui un
punt de connexié entre la gestié publica dels serveis, programes i recursos
relacionats amb la cura, que treballi coordinadament amb tots els agents del
territori i s’adreci a la diversitat de col-lectius que proveeixen i que reben
cura al territori.

e Tendirem a la internalitzacié dels serveis d’atencié domiciliaria o la creacié
d’instruments publics que permetin el control i seguiment public i la millora
de les condicions laborals de cuidadores i cuidadors. En aquest horitzé
treballarem per garantir la dotacié de recursos sucifients que facin possible
la qualitat del servei i la dignitat de les condicions laborals.

e (arantirem, sigui quin sigui el model de gestid, la qualitat dels serveis de
cura, avantposant elements tecnics i socials per damunt de consideracions
exclusivament economiques, prioritzant entitats d’economia social i sense
anim de lucre font a empreses mercantils.

e Desenvoluparem un programa d’ajuts a la contractacié que garanteixi la
dignitat de les condicions laborals del personal de cures.

e Elaboraci6 d'una guia dels recursos municipals per a la conciliacié.

e Desenvoluparem un sistema integrat de Targeta Cuidadora per a
persones cuidadores; treballadores de la llar i de la cura i professionals de la
cura. Una targeta gratuita que serveixi per accedir a recursos personalitzats,
acompanyament i suport en les tasques.

e Posarem en marxa un servei de cangur municipal per facilitar la conciliacié
laboral, personal i familiar, operatiu els set dies de la setmana fora de I'horari
escolar: durant la setmana en horari de tarda, i durant el cap de setmana al
mati i ala tarda.

e Desenvoluparem un programa d’ajudes per ala contractacio de persones
treballadores de cures i avaluant la creacié d'un sistema de xecs de
pagament per servei o instruments similars.

e Impulsarem la constitucié d’empreses de persones treballadores de la
llar i de cures amb acompanyament i formaci6 en la cooperativitzacié (tant
del treball com del consum) dels serveis de cures.

(Tornar a I'Index)

10. Transicio agroecologica i alimentacio sostenible

La transicié energéetica es una part fonamental de la tasca de mitigacié i adaptacié a
I'’emergencia climatica, pero no es suficient. L'actual sistema agroalimentari genera
el 34% de totes les emissions de gasos amb efecte hivernacle, i es clau en la resta
d’impactes de la crisi ecologica global.
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Volem transformar el nostre sistema alimentari per aconseguir avangar cap a una
alimentacié més sostenible, és a dir, una alimentacié que sigui alhora bona per a
les persones, bona per als territoris i bona per al planeta:

Bona per a les persones perque ens permeti garantir l'accés a una
alimentacié saludable i economicament assequible per a totes i combatre
quiestions com l'obesitat infantil i les desigualtats en I'accés a productes
saludables.

Bona per als territoris perque ens ajudi a generar models d'economia
circular de proximitat, diversifcats en que es distribueixen els beneficis
equitativament entre les diverses persones que treballen al sistema
alimentari.

Bona per al planeta perqué els aliments es produeixin, transformin,
distribueixin, venguin, comprin i se n'eliminin els residus de manera que es
regenerin els recursos queé disposem, es preservin els ecosistemes, es
fomenti la biodiversitat i es contribueixi a frenar la crisi climatica.

[ per aconseguir-ho:

Millorarem la governanca de les politiques publiques alimentaries aixi com
el coneixement dels nostres sistemes alimentaris:

o Impulsarem als pobles i ciutats una Regidoria de Transicio
Agroecologica i alimentaci6 sostenible, que ajudi a alinear les
politiques desenvolupades per les diverses regidories amb incidencia
en el sistema alimentari, i a facilitar la coordinacid i cocreacié de
projectes amb els diversos agents implicats i la ciutadania.

Inclourem la perspectiva de l'alimentaci6 sostenible al planejament
urbanistic i la planificacid i gesti6 d’infraestructures:

o Vetllarem per la proteccié urbanistica dels sols amb potencial agrari
garantint I'equilibri entre els usos agraris i els altres usos del territori,
i aconseguint aixi que I'impacte de les infraestructures i del sol urba,
industrial i logistic sigui el menor possible en els espais d’alt valor
agrari.

o Fomentarem |'us d’aigua reutilitzada i regenerada en regs de parcs i
neteges de carrers, aixi com en usos industrials, agricoles, en Horts
urbans i aiglies grises domestiques. Impulsarem la millora dels
sistemes de sanejament per possibilitar aquests usos i d’altres com
recarrega d’aqiiifers i usos ambientals tot reduint la carrega
contaminant dels efluents tractats que es retornin al medi.

o Impulsarem un millor tractament i gesti6é dels residus organics per
poder donar lloc a biofertilitzants i adobs i avancar cap a una
economia circular.

Incentivarem la produccié alimentaria sostenible, inclusiva i ecologica:

o Incentivarem la creacié d’activitats economiques complementaries a
'agricultura; amb infraestructures com obradors compartits, cuines
centrals publiques, publico-comunitaries o comunitaries, etc. I també
amb programes de contractes agraris per a la prestacié de serveis
ecosistemics.
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Facilitarem l'accés als horts ecologics a la gent amb pocs recursos i
amb un interes real per conrear el seu hort per a us personal.

Realitzarem cursos gratuits de cultiu ecologic i treball a la vinya; i als
alumnes interessats els facilitarem I'adjudicacié de parcel-les per
treballar, afavorint la continuitat del treball al camp, fomentant el
respecte al medi ambient i natural i dotant de recursos en moments
de dificultat laboral.

Proposarem crear horts ecologics a les escoles, biblioteques i
diferents espais publics on es pugui, amb I'objectiu de fomentar el
treball en equip, ensenyar educaci6 mediambiental i compartir
experiencies intergeneracionals.

Facilitarem la distribucié i comercialitzacid sostenibles; aixi com limitar el
malbaratament i perdues alimentaries:

©)

Impulsarem circuits curts de comercialitzacié i distribuci6: mercats
de pages, mercats municipals, comerc¢ local de proximitat, etc.

Impulsarem la restauracio i gastronomia sostenible, tant en els seus
valors economics i ambientals com en els culturals.

Impulsarem accions per a reduir el Malbaratament Alimentari i
’eliminaci6 dels plastics i envasos d'un sol us.

Promourem dietes saludables i sostenibles, accessibles per a tota la
ciutadania:

o

Desenvolupant accions en matéria de garantia alimentaria, que ajudin
a garantir 1'alimentacié saludable i sostenible com a dret per a totes
les persones, superant visions assistencialistes i afavorint l'accés
digne a aliments sostenibles per part de la poblaci6 més
vulnerabilitzada.

Promovent la transformacié dels menjadors escolars cap a models
més saludables i sostenibles.

Incidint perqué la compra publica alimentaria incorpori criteris de
sostenibilitat ambiental i social.

(Tornar a I'lndex)

11. POLITIQUES DEL TEMPS I DRET AL TEMPS

La majoria de la poblacié catalana sent que “no té temps” i el 35% de les dones
catalanes amb persones dependents a carrec no tenen temps per a elles mateixes;
aquest fenomen s'anomena pobresa de temps.

Aquesta pobresa existeix en bona part de la ciutadania, ja que, amb la incorporaci6
massiva de la dona el mercat laboral, I'esquema d’organitzaci6é horaria col-lectiva
sorgida de les 8 hores, de feina, 8 hores d’ocii 8 hores de descans ha deixat de servir,
perque no té en compte les cures.
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A més, a Catalunya patim alld que podem anomenar “desorganitzacié horaria”,
resultat de la superposici6 d’antics horaris agraris i fabrils, que va agreujar-se amb
les transformacions sofertes pel creixement economic del desarrollismo franquista i
I'impacte de les demandes propies dels anys de creixement desordenat,
especialment del sector dels serveis.

Per transformar aquesta desorganitzacid, desequilibri i malestar van sorgir les
politiques del temps, des de principis del 2000, en diversos municipis europeus
pensades per millorar horaris laborals i la conciliaci6. Durant els darrers anys, ha
anat sorgint una segona generacié de politiques del temps, que no només intervé en
politiques per una major conciliacid i corresponsabilitat, sin6 que també busca una
major salut, sostenibilitat i eficiencia, assegurant aixi que el dret al temps sigui un
nou dret de ciutadania.

Aquestes politiques del temps busquen arribar a un nou pacte en cada municipi per
adaptar els horaris dels serveis escolars, extraescolars, comercials, culturals, els
serveis d’atenci6 i participaci6é ciutadana i la mobilitat a les necessitats de les
persones del municipi, que les fan servir cada dia.

S'implementen a través d'un pacte del temps: I'acord entre els diversos actors de la
ciutat o poble que intervenen en el funcionament dels serveis que ofereix el municipi
(des dels agents socials fins a les empreses o institucions).

Com ho farem:

e Promourem un pacte del temps i/o politiques del temps, orientades cap
a millorar I'as del temps de la ciutadania, com per exemple: redefinicié
dels horaris de les extraescolars i lleure, escoles bressols, culturals i
comercials, revisi6 del plans de mobilitat i urbanisme i participaci6 per
incloure la perspectiva de temps, disposin d’antenes de “temps” per
assegurar que totes les politiques municipals considerin I'impacte en el
temps, etc.

e Adoptarem politiques per a la millora de I'organitzaci6 del temps del
personal de l’Ajuntament, per un temps corresponsable, saludable i
respectuds de les persones que treballen a I’Ajuntament, incloent-hi també
els carrecs de responsabilitat politica.

e Definirem un referent politic i un referent técnic a nivell municipal en
politiques del temps, per tal de facilitar una visi6 transversal de les
politiques implementades en el municipi i l'alineaci6 amb les altres
politiques publiques del municipi. En els Ajuntaments de major nombre
d'habitants es recomana una regidoria dedicada a les politiques del temps.

e Disposarem de dades d’'usos del temps de cada municipi, mitjancant la
incorporacié d’indicadors d'usos del temps i informacié rellevant en les
enquestes municipals, estudis de diagnosi i avaluacions de necessitat i
d’impacte de les politiques.

Formarem part i participarem de la Xarxa Catalana pel Dret al Temps. Es el
nexe d’'unié entre totes aquelles organitzacions catalanes vinculades amb els usos
de temps i té per objectiu conjunt avancar en el dret al temps a través d'una
organitzacio del temps més equilibrada i justa a la Catalunya sencera. Es va crear
I'octubre de 2022 i esta conformada per empreses, entitats, agents socials,
institucions, persones expertes i investigadores d’arreu de Catalunya. (Tornar a
I'Index)
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12. SEGURETAT CIUTADANA I CONVIVENCIA

En el context global i local actual de crisi economica, climatica, augment de les
desigualtats, les precaritzacions, baixes expectatives generacionals, vivim un temps
de canvi permanent, accelerat, provocat per dimensions tecnologiques, ecologiques,
de poder, de conjuntura, i en tot estem a la recerca de definicions d’aquest nou
paradigma de la postmodernitat i ens trobem en una societat complexa que
necessita solucions complexes. Enmig del debat entre si vivim un canvi d’época o
una época de canvi. Ara bé aquesta inseguretat sistemica demanda receptes rapides
a aquesta complexitat, i aixd genera nous problemes com sén la polaritzaci,
I'augment de I’extrema dreta, que situen la seguretat, la percepcié d’(in)seguretat en
una de les prioritats de I'agenda politica.

La seguretat i la seva percepcié estan molt lligades als problemes de convivénciai a
les dificultats de gesti6 de l'espai public, ja que s’hi posen en joc conflictes
d’interessos, sobretot pel que fa a la divisié i la utilitzaci6 de I'espai i dels ritmes de
la ciutat (espais d’oci, d’esport, parcs, etc.), sense oblidar que també sén el resultat
de desigualtats creixents en l'accés als recursos. En aquesta lluita per la seguretat
dels espais publics hi intervenen diversos serveis i regidories, aixi com diferents
disciplines, ja que la seguretat esta lligada als problemes sanitaris, ambientals,
educatius, urbanistics, dels serveis socials, dels serveis adrecats a les dones i, també
a les seguretats vitals.

Cal que siguem capaces de distingir entre el que s6n problemes de convivéncia,
contravencions menors, delictes i crims greus, i tractar-los a cada un amb la seva
resposta adequada. Justament, el que fan el populisme punitiu i la demagogia
interessada i desinformadora és generar interessadament alarma social i panic
induit, barrejant-ho tot i elevant el conjunt a la maxima gravetat. Aixo altera la
percepcio de seguretat i alimenta el punitivisme.

Assumim que el model de seguretat no és tan sols un model policial i que la seguretat
abordada com a politica publica va més enlla dels cossos i forces de seguretat, cal un
plantejament més transversal i interconnectat amb els diferents ambits de 1'acci6
publica en qué s’'imbriquen els conflictes. Per aixo defensem un un nou model de
seguretat en que hi siguin presents també les politiques educatives, socials,
comunitaries, de genere, d’infancia, mediambientals, urbanistiques, etc. Aquest
model ha de basar-se en diversos elements: el compromis dels cossos de seguretat i
de la resta d’agents socials i politics, la voluntat de transformar els conflictes, la
corresponsabilitat i etica de la responsabilitat. Cal replantejar plegades un nou
model i apostar de manera integral per la gesti6 alternativa dels conflictes i
reconnectar seguretat i ciutadania. En definitiva, tenir un model de seguretat en
sentit no exclusivament securitari, que generi confianca, pot ser un factor clau per
als drets de seguretat i llibertat i també contribuir a la vinculacié entre ciutadania i
policia.

Des de Vilafranca en Comu considerem que hem de construir una politica de
seguretat com ho fem en qualsevol altre ambit politic. I aixd vol dir donar tots
els passos que impliquen fer una politica publica: diagnosticar, dissenyar una
actuacio, executar-la i avaluar-la.
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En primer lloc, la seguretat s'ha de governar, com qualsevol altra area de la politica
publica. La seguretat no és una qiiestié que es pugui deixar en mans de la policia
perque decideixi per si sola. Les politiques de seguretat i protecci6 necesiten
definiciod i coordinacio politiques.

En segon lloc, hem de desenvolupar estrategies integrades d'intervencié per
respondre als conflictes a curt i llarg termini. La policia pot ser una actuacié a curt
termini, pero inevitablement cal treballar per resoldre 1'origen del conflicte.

Per tant, hem de pensar en els problemes des d'una perspectiva més amplia i
preveure o dissenyar accions a curt, mig i llarg termini, cosa que també requereix
utilitzar dades més enlla de les estadistiques policials i integrar al debat tots els
serveis que puguin participar en la solucid, com els serveis socials, la sanitat,
I’habitatge, etc.

En tercer lloc, és fonamental incrementar el nombre d'actors que hi contribueixen
al procés de la politica publica de seguretat. Cal incorporar els sectors que fins ara
han tingut una participacié limitada, com les dones, les persones migrants, les
minories, etc., i establir prioritats, accions i avaluacions amb elles. Es necessari
centrar-se en les necessitats reals dels barris i treballar-hi.

En quart lloc, hi ha una necessitat urgent d'incorporar una perspectiva de genere i
de drets humans a la politica de seguretat publica. Perdo no només en termes de
vigilancia, que evidentment és important, sin6 també en tot el procés de creacid i
execucié d'una politica Necessitem que els valors dels drets humans hi siguin
presents no només en el discurs politic, siné també en el disseny de les politiques i
en les directrius que es donen a la policia.

En conclusio, cal acceptar que el conflicte, la violencia i la inseguretat sén realitats
que sempre existiran i han de ser gestionades. Hem d'escoltar quins sén els
problemes i qliestionar les receptes antigues, perque és evident que no han estat
eficaces, en part perqué sempre han estat dissenyades per i per a una minoria
poderosa.

Per tal d'abordar els problemes amb més eficacia, 'inica manera d'avancar és crear
alternatives amb la ciutadania i ampliar la participacid, inclosa la participacié de
professionals d'altres ambits, a més de la policia. I establir una governanca del
sistema de seguretat que inclogui la responsabilitat en totes les esferes del sistema
i la proteccio dels drets al nucli de la politica publica.

Des de Vilafranca en Comu proposem un canvi de model: proposem passar d'un
model reactiu a un model proactiu i participatiu de convivencia.

[ per arribar a aquest nou model:

e Elaborarem una diagnosi completa sobre la realitat de la convivencia en tots
els barris de Vilafranca.

e Elaborarem un Pla Local de Convivéncia amb la participacié6 de la
ciutadania i els serveis de I'Ajuntament vinculats amb accions concretes
derivades dels resultats d'aquesta diagnosi. Que generi identitat col-lectiva,
corresponsabilitat en I'"ds de l'espai public, respecte en les relacions
interpersonals, que fomenti el dialeg, el coneixement i l'intercanvi entre
ciutadans i ciutadanes que conviuen en un mateix espai tot i la diversitat de
procedencies, ideologies, edats, interessos, recursos, etc., que treballi la
gestio efectiva del conflicte, que garanteixi I'accés als recursos, la igualtat
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d’accés i igualtat d’oportunitats.

Crearem un Servei d'Agents per la Convivencia i el Civisme amb personal
qualificat per desenvolupar tasques derivades de les accions del Pla Local de
Convivencia i col-laborar amb la Policia Local en tasques de sensibilitzaci6 i
prevencio sobre algunes ordenances municipals, en especial les vinculades al
benestar animal, soroll i descans dels veins.

Reforcarem el Servei de Mediacid perque esdevingui un servei comunitari,
prioritzant-ne les accions formatives a les entitats dels barris i associacions
de veins, per dotar-los d'eines de qualitat per a la deteccié i prevenci6 del
conflictes o la gesti6 urgent de conflictes latents.

Desenvoluparem una Policia de proximitat, amb agents de referéncia per
barris i un cos policial en formacié continuada en 1'ambit de la resolucié de
conflictes, la integraci6 de la perspectiva de genere, la igualtat de tracte i la
no-discriminacié. Un model de policia arrelat als barris, que defensi els drets
civils, els drets a la ciutat i la convivéncia.

Promourem accions positives per incrementar la diversitat de genere i
cultura dins les plantilles de la Policia Local, adoptant mesures per
incrementar el nombre de dones presents al cos i en especial a llocs de
comandament.

Apostarem per la implementacié d'un Pla Educatiu d'Entorn (PEE) per
donar una resposta integrada i comunitaria a les necessitats d'infants i joves
d'aquells barris on es detecti una manca coordinaci6 i dinamitzacié de I'accié
educativa utilitzant i dignificant 1'espai public i els patis de les escoles del
propi barri.

Actualitzarem el format del Consell per la Convivencia perque esdevingui
un veritable Consell ciutada sobre les accions sobre el seu ambit, amb la
participaci6 de les entitats veinals i l'aportacié tecnica d'altres serveis
municipals com els Serveis Socials, Igualtat, Educacio, esports, Habitatge, Via
Publica.

Desplegarem l'educacié per a la mobilitat segura i sostenible als centres
educatius, i implementarem els camins escolars segurs a totes les escoles
de Vilafranca.

(Tornar a I'Index)

13. BENESTAR ANIMAL

Una societat tolerant i conscient de la importancia de les xarxes d’interdependéncia
que formen la trama de la vida al planeta ha de tenir cura de tots els éssers vius,
humans i no humans.

Es evident que cada cop som mes sensibles i ens preocupa mes la protecci6 dels
animals en general. Les nostres veines i veins ens demanen donar respostes valentes
als nous reptes i ens ho exigeixen amb una nova mirada, perque ens relacionem de
forma diferent amb els animals. El nombre de families que conviuen amb altres
especiesi que els fan part de la mateixa s’ha incrementat exponencialment. En molts
casos aquests animals formen part de la familia i son la companyia per combatre la
soledat.

52



Volem teixir unes propostes que promoguin la tinenca responsable, la cura i el
respecte, lluitar contra I'abandonament i erradicar la tortura. En 'actual context de
crisi climatica, es prioritari mitigar la gran perdua de biodiversitat; i fer-ho en tots
els ambits de convivencia, en entorns urbans o rurals, espais protegits o no
protegits.

Es urgent un canvi de model molt mes respectuds amb totes les formes de vida que
ens envolten. Aixo ens obliga a plantejaments radicalment diferents pel que fa a les
politiques i la gesti6 en benestar animal atorgant-los proteccié com a éssers dotats
de sensibilitat i per tant sensibles al patiment i el dolor.

Des de els seus inicis Vilafranca en Comu ha treballat per millorar els drets animals
ila bona convivencia a Vilafranca del Penedés. Hem impulsat la creaci6 de parcs per
a gossos, menjar anticonceptiu per a coloms i la creaci6 d'una Comissio
participativa de Benestar Animal on es va crear la nova Ordenanc¢a de Tinenga
responsable i Proteccio Animal -una de les més avancades perd que des de
I'ajuntament no se n’ha fet ni seguiment ni difusid, mentre el CAAD no ha deixat de
estar saturat. Hem presentat diverses mocions, entre les quals, el 2018, la proposta
de creaci6 de la Regidoria de Benestar animal que va tenir el suport de tota
'oposici6 pero el vot en contra de I'equip de govern.

Les nostres propostes per a la millora continuada del Benestar animal son:

e Lacreaci6é d'una Regidoria de Benestar Animal per donar resposta ala greu
xifra d’abandonaments i maltractes d’animals a la nostra Vila . Des d’aquesta
Regidoria es realitzaran activitats de prevencié amb entitats animalistes i del
propi Ajuntament, es fara seguiment del compliment de 'Ordenanca de
Protecci6 Animal -sempre actualitzada a les mes avangades-, es gestionaran
instancies de ciutadans en relaci6 a animals maltractats, abandonats,
problemes de convivencia generats per desatencio, etc. I es creara una base
de dades de persones condemnades per maltractament animal.

e La creaci6 d'una Brigada de Proteccié6 Animal Municipal que vetlli pel
compliment de 'Ordenanca de tinenca Responsable i Protecci6 als animals i
que estara coordinada per la Regidoria de Benestar Animal i també
coordinada amb els cossos policials.

e Establirem Conveni amb totes les entitats animalistes per igual per
unificar esforcos per a la prevencié ianar cap a 'abandonament zero.

e Impulsarem el model de Refugi del segle XXI-. L’ajuntament de Vilafranca té
delegat el servei de recollida d’animals perduts i abandonats al CAAD de la
Mancomunitat Penedées-Garraf, un centre amb instal-lacions obsoletes que,
precisament per aquest motiu no pot respectar els preceptes de I'Etologia i
el Benestar animal.

Des de Vilafranca en Comu impulsarem I'abandonament d’aquest model
obsolet del CAAD per avancgar cap als anomenats “Refugis del segle XXI”, tal i
com han fet Terrassa i Sabadell.

Els “Refugis del segle XXI” son grans espais oberts i sense gabies on els
animals conviuen entre ells i es socialitzen per afavorir i accelerar la seva
adopci6 i garantir el seu benestar. Es tracta de reduir costos d’entrades
d’animals i afavorir les sortides.
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Seguint el model de Terrassa i Sabadell, la gestié seria implementada per
voluntariat d’entitats animalistes i ’Ajuntament, de manera conjunta, amb el
suport de personal qualificat contractat, tipus educadors canins i felins.

Establirem Convenis amb veterinaris per fer tot 'any campanyes de
castracio i identificacio, subvencionades a preus populars per combatre un
dels principals motius de I'abandonament: la cria il-legal de particulars i la
falta d’identificacié amb microxip.

[ es faran xerrades amb educadors felins i canins per facilitar la
convivencia entre propietaris i animals i prevenir abandonaments.

Tindrem sempre actualitzada 1’'Ordenanca de Tinenga Responsable i
Protecci6 Animal amb les mes avangades. Volem ser capdavanters en tenir-
la pero també i sobretot en donar-ne compliment, cosa que ara no passa. |
crearem una base de dades de persones condemnades per maltractament
animal.

Convertirem Vilafranca en ciutat Petfriendly, exercint com a capital de
comarca, i motivarem als altres municipis de la comarca a fer el mateix.

Dignificarem les colonies de gats. Amb un registre actualitzat de totes les
colonies de gats, implementant sempre el meétode CER i mai la reubicacio dels
gats ja que comporta la seva mort; dotaci6 de recursos suficients per ala seva
alimentacié, castraci6 i atencié veterinaria per a gats malalts; i
condicionament dels aixoplucs.

Treballarem pel respecte de les colonies dins de les comunitats de veines i
veins, conscienciant la ciutadania per a la seva tolerancia fent difusi6 del
metode CER: captura, esterilitzacié i retorn.

Permetrem accedir les persones amb els seus animals de companyia a edificis
municipals i transport public amb les excepcions que marca la llei vigent, tot
respectant la resta de persones usuaries i les instal-lacions. En aquests casos,
la persona portadora haura d’acreditar, en el cas que aixi se li sol-liciti, que
I’animal esta correctament registrat i xipat.

Controlarem éticament tota la fauna salvatge urbana i periurbana,
coloms, cotorres etc...sense sacrificis, sempre amb metodes anticonceptius o
alternatives no agressives per controlar la poblacio.

Protegirem la biodiversitat d’espécies animals. Invertir recursos en la
seva proteccié i conservacio.

Limitarem i reduirem la ramaderia intensiva i millorarem el benestar
dels animals de granja; hi ha una estreta relacié entre el canvi climatic i la
ramaderia.

Ens posicionarem en contra de la caca esportiva, I'experimentaci6 animal, els
espectacles amb animals i els zoos.

(Tornar a I'lndex)
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III. CONSTRUIM UNA VILA HABITABLE, ACCESSIBLE,
CONFORTABLE I AMABLE

14. PLANIFICACIO URBANISTICA:
RENOVACIO URBANA, LA NOVA RAMBLA 1 EL POOL DELS TRANSPORT

Canviem les regles del joc. Amb I'actual situaci6 de canvi climatic, i amb la necessitat
de protegir el territori, es fa més patent la necessitat d’avancar de forma decidida
cap un model urbanistic en que el creixement en el consum de nou sol doni pas a un
procés de reciclatge i d’aprofitament dels sols ja transformats, caducs o buits en el
sol urba obsolet i a la millora del casc antic de la Vila, mobilitzant la reforma i
construccié de nous habitatges, majors dotacions d’habitatges socials i majors
equipaments.

Cal prioritzar la participacio6 en el procés urbanistic per acostar les decisions a les
necessitats dels ciutadans i ciutadanes mes vulnerables.

REVISAREM EL PLANEJAMENT URBANISTIC.

Cal revisar les previsions i els terminis de creixement del Pla d’ordenaci6 urbanistica
per tal d’agilitzar i potenciar la mobilitzacié del sol urba pendent de transformacio i
d’establir la necessitat d’habitatge social en les transformacions, reformes i millores
en el sol urba en consonancia amb la legislaci6 amb materia de sol i rehabilitacié
urbana, la legislacié6 en materia d’habitatge i amb un nou pla de I'habitatge més
realista i ambicions per fer font a les necessitats reals de Vilafranca d’habitatge
social.

Vilafranca te una forta pressio d’habitatge assequible per la gent jova i en part
provinent de la poblaci6 de I'area de Metropolitana, que s’hauria d’haver previst, i
que comporta impulsar aquests sols urbans pendents de transformacié.

Cal potencia i preservar els teixit historic, el patrimoni arquitectonic, el paisatge i la
trama urbana, aixi mateix cal preservar els vincles emocionals amb el sol rural i el
territori.

També ens cal revisar el planejament per tal de repensar la idea de creixement i de
mobilitat urbana, entendre cap a on hem de portar les infraestructures, no només la
quiestio critica del cobriment de la llosa de la via, sin6 també com adaptem les
infraestructures de mobilitat a les noves estrategies de reduccié del vehicles privat,
com a rad principal de supervivencia. I aix0 esta directament vinculat a la
consolidacid i creixement de 1'espai public destinat als vianants en detriment de 1'is
per al vehicle privat, tal com s'ha treballat al projecte estrategic de la Vila Passejable.

Pla d’ordenacié urbanistica supramunicipal

Ens cal un instrument d’ordenacié que permeti que Vilafranca i els conjunt de
municipis que conformen la corona de l'area d’ordenacié supramunicipal. Cal
comencar a imaginar un Pla d’ordenacié urbanistica supramunicipal, per tal
d'abordar totes les qliestions de la gesti6 conjunta de I'espai rural-agrari, amb totes
les seves condicions d'explotacié agraria, de proteccié paisatgistica de l'espai
cultivat, els camins i del sistema natural de les rieres...
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Imaginem un possible ambit per a la comunitat d'aquest pla d’ordenacié urbanistic
ampliat, que el conformarien els municipis que envolten Vilafranca, amb Olerdola -
Moja, Sant Miquel d'Olérdola, Sant Pere Molanta, Sant Cugat Sesgarrigues, La
Granada, Les Cabanyes, Pacs, Sant Marti Sarroca -La Bleda- i Santa Margarida i els
Monjos -Cal Rubié.

Aquest pla permetria programar conjuntament tot allo derivat de les
infraestructures compartides i els territoris productius compartits, com els poligons
industrials i el sol lliure no urbanitzable. I sense cap mena de dubte per posar sobre
la taula les estrategies de I'habitatge en logica territorial. I finalment entendre que
el sistema d'equipaments ja no pot obeir a les voluntats de municipi a municipi, siné
que caldria una bona planificacié conjunta, on Vilafranca entengui els seus deures
respecte als seus municipis veins, que en son a la vegada el motor necessari per a
|'economia local.

Per tant Vilafranca en Comu es compromet a

e C(rear la Comissio de participacié ciutadana en materia d’'urbanisme i
ordenacio del territori.

e Revisar el planejament municipal per tal d’accelerar la transformacio dels
sols urbans obsolets.

e Modificar la Normativa urbanistiques per obtenir més habitatge social
i assequible en el sol urba. En aquest sentit, fixarem la norma d’'un
percentatge destinat a habitatge protegit que sera del 30% en grans
rehabilitacions i de nova construccio, en sol consolidat.

e Desenvolupar els plans de millora urbana necessaris per transformar
els teixits urbans.

e Promoure laredaccié d’'un pla d’ordenacié supramunicipal.

LA NOVA RAMBLA, EL NOU CENTRE DE SERVEIS I DE MOBILITAT.

La Rambla sobre la via amb el carrer Comerg i la futura estacié de ferrocarril han
de ser el nou GRAN EIX URBA DE NOVA CENTRALITAT i de connectar els diferents
barris - Poble Nou amb la Girada, el centre amb el Moli d’en Rovira i la Barceloneta

La cessi6 a I’Ajuntament de la coberta de la via del ferrocarril s’han de convertir en
un nou espai de centralitat urbans i suposa un gran projecte de futur, un projecte
per la comarca i un projecte per la Vilafranca del segle XXI. Les 85 hectarees poden
permetre redefinir el futur creixement dotacional de la Vila de forma sostenible
territorialment, socialment i economicament (Nous equipaments civics i/o la nova
biblioteca, equipaments esportius, etc.)

Afortunadament I’enjardinament que s’ha efectuat durant aquest darrer mandat no
suposa cap impediment per repensar els usos, els nous eixos civics o connectors
entre els barris de la Vila i la ubicacié de algunes noves dotacions al voltant de
'estacio de Rodalies i de I'estacio d’autobusos.

Eix dels nous equipaments:

Cal per tant dotar de servies aquest eix de transport ptblic en una visié de la Rambla
pensada com un eix de centralitat i creixement que s’ha d’'unir amb el centre de la
Vila i als seus eixos comercials i de serveis. Calen uns carrers reurbanitzats que
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connectin el carrer Comerg¢ i la Rambla sobre la via amb les rambles de Vilafranca i
els carrers comercials del Centre de la Vila.

Eix del transport public:

Aquesta nova Rambla es converteix amb l'eix que comunica les estacions de
ferrocarril i d'autobusos, per tant és prioritari per a aquest projecte garantir
'estratégia del millor i més eficient transport public de Vilafranca respecte la
comarca, respecte a les altres ciutats de la vegueria, i d'una manera especial amb
'area de Barcelona i Bellaterra i la de Reus i Tarragona.

En conseqiiencia Vilafranca en Comu presentara un Pla a la ciutadania debatre el
model per dotar la Rambla sobre la via del ferrocarril de la centralitat i els
equipaments que Vilafranca els seus barris necessiten.

CURA DE L’ESPAI PUBLIC: VILA PASSEJABLE

Vilafranca - els seus carrers, places, entorns urbans i espais lliures i el seu entorn
rural, els habitatges - son els espais quotidians on transcorre la major part de la vida
individual i col-lectiva. Treballem, descansem, gaudim, estimem, fem cultura, ens
eduquem i eduquem, acompanyem i cuidem. Aquesta ciutat, Vilafranca, esdevé eixi
els indrets fonamentals per gaudir la nostra vida.

La Vila Passejable i Jugable es basa i se sustenta en la creacié d'una xarxa d'eixos
civics, amb la pacificacié d'uns carrers estrategics que comuniquen els equipaments
amb més alt contingut social, escoles, centres sanitaris, equipaments civics,
esportius i culturals.., una bona part dels espais publics més emblematics i que
travessaran i irrigaran la totalitat de la vila.

Pero al mateix temps cal mimar i tenir cura d’aquets espais de convivencia i de
mobilitat. La seva conservaci6 i millora ha de ser permanent i constant, evitant la
situacié de degradaci6 i el seu mal estat en que es troben en moltes ocasions els
nostres carrers.

Cal una programacié continuada de millora i conservacié dels espais publics
coordinada amb les associacions de veins.

La cultura del manteniment de I'espai public

Com ja hem demostrat en el darrer mandat, Vilafranca pateix un greu problema de
manteniment de 1'espai public. Es per aixd que aquesta qiiestié es convertira en
absolut rellevant a I'hora de treballar en paral-lel a la d'aquest nou concepte de Vila
Passejable a través del nous eixos civics

Una vila més lenta: accessibilitat, seguretat i velocitat a I'espai public

Es absolutament imprescindible que aquesta nova concepcié de I'espai ptblic de la
Vila Passejable fent i pensant I'espai public per als vianants, faci un pas més en el
concepte de l'accessibilitat universal, i aixo vol dir tenir en compte les dificultats de
mobilitat sobretot de les persones grans i de les persones amb diversitat funcional
(fisica o visual).

També és molt important incorporar el sentit de la seguretat al'espai public en tota
la seva dimensié. Es evident que un espai pacificat de vehicles rodats com seran els
eixos civics, conté ja unes condicions de seguretat en termes d'accidentabilitat molt
superiors
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Definicio dels espais publics amb perspectiva de génere: intergeneracionalitat
i diversitat

Si apliquem la perspectiva de genere en la concepcié de la Vila Passejable,
aconseguirem que la idea d'espai public segur s'estengui a tots els col-lectius. La
mirada amb ulls de dona, ens ajuda a concebre l'espai public amb molta més
sensibilitat cap a tots els col-lectius més vulnerables, els infants, els avis i avies, les
persones amb diversitat funcional...

(Tornar a I'lndex)

15. EIX0S CivICS I ENTORNS ESCOLARS SEGURS
LA XARXA DELS EIXOS CIVICS DE LA VILA PASSEJABLE 1 JUGABLE

Partim d'una proposta d'eixos civics, que haurem de ratificar o revisar després d'un
procés de participaci6é que debatra quina és la xarxa més adequada.

Partim de quatre eixos que pretenen relligar Vilafranca, entre barris, abastar una
bona part dels equipaments estratégics en clau social, vincular i per tant fer xarxa
amb els espais publics més emblematics. Amb el temps aquests eixos civics es
podran anar completant fins a arribar la maxima dimensid passejable de la vila.

Sl NN

e Dels Instituts Eugeni d'Ors i Alt Penedeés a 1'Hospital Comarcal: aquest
eix reproduiria el primer gran eix historic i fundacional de la vila, i va des del
carrer sant Pere, carrer de la Cort, es bifurca entre els carrers dels Ferrers i
de la Font, i els carrers Santa Magdalena i Montserrat, carrer de I'Espirall; i
relliga els instituts Eugeni d'Ors i Alt Penedes, el mercat i el parc de Sant
Salvador, I'antic hospital -aviat sera la Casa d'Hospitalitat- I'escola Sant Josep,
la Rambla de Sant Francesc, I'Ajuntament i la placa de la Vila i Sant Joan,
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I'escola Estalella Graells, els Trinitaris, la plaga Manuel Mila i Fontanals, el
Cementiri, 'Escola Pau Boada, els Bombers i I'Hospital.

e De la zona esportiva als equipaments de la Girada: aquest segon eix
resseguiria, 1'avinguda Catalunya, 1'avinguda del Pla del Diable, el carrer
Assumpta Trens, el carrer Joan XXIII, el carrer Oviedo, el carrer de la Paloma,
el carrer Bisbe Morgades, fins la llosa de la via -aviat la Rambla del Segle XXI-
; i relliga els equipaments de la zona esportiva, l'alberg, el parc de sant Julia,
els jardins del Tivolj, fins I'estaci6 d'autobusos, els jutjats, la llar d'infants el
Parquet, I'escola Dolors Piera, i I'Institut Nou.

e Dela Rambla de la Generalitat a l'institut Mila i Fontanals: aquest tercer
eix va seguint la Rambla de la Girada, el camp del Cellerot, el passeig Rafael
Soler, -i un ramal que ve de la residencia Ricard Fortuny pel carrer General
Valles i l'avinguda del Garraf-, el carrer de cal Bolet, carrer de Sant Joan,
places de Sant Joan i de la Vila, carrer Santa Maria, places de Sant Maria i
Jaume [, carrer Ferran; i aniria relligant la Rambla de la Girada, la residencia
Ricard Fortuny, l'estaci6 d'autobusos i del ferrocarril, el Cap i 1'Ateneu, la
capella Sant Joan, I'Ajuntament, el Vinseum, la biblioteca Torres i Bages, i
I'Institut Mila i Fontanals.

e Del CAP nord a I'Escola Cristofol Mestre: aquest quart eix discorre a través
dels carrers Pere Alegret, carrer General Zurbano, placa Torres i Bages,
carrer Papiol, rambla del segle XXI, placa de I'Estaci6, passeig del Camp dels
Rolls, passeig Rafael Soler, carrer Ramon Freixas; i aniria relligant, el Cap
Nord, la comissaria dels mossos d'esquadra, I'escola Mas i Perera, 1'estacio
del ferrocarril, I'estacié d'autobusos, escola Montagut i l'escola Cristofol
Mestre

XARXA DE CAMINS ESCOLARS I CAMINS SEGURS

Els eixos civics de la Vila Passejable esdevindran una autentica xarxa de camins
escolars, ja que precisament tracten de relligar tots els equipaments docents de la
vila, i per tant aixo els convertira en una estructura de camins segurs, ja que per tal
que siguin bons per als infants i nois que van a les escoles i els instituts, ho seran
també per als avis i la gent amb diversitat funcional.

La necessaria mirada pedagogica i de genera sobre la vila adquirira una nova
dimensio, en la mesura que apareix aquesta nova capa que permet connectar les
escoles, amb els equipaments esportius, culturals i tot el sistema d'espais lliures de
lavila amb els habitatges.

La Vila Passejable sera per tant Vila Jugable

Més enlla de les arees especifiques de joc, aconseguint que els infants puguin
reconeixer tota aquesta xarxa com a prolongacions de la vida i la mirada dels infants.
Aixo es produira quan I'espai publici els seus elements urbans es dissenyin, pensant
amb la utilitzacié i les possibilitats de jugabilitat dels infants.

Accions a desenvolupar en el proper mandat

e Diagnosi participada sobre els eixos civics estrategics:
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En una primera fase la Vila Passejable a través d'un procés participatiu es
debatran, analitzaran i es proposaran alternatives a partir de la proposta de
nous eixos civics, en una segona fase, s'estudiara el desplegament de la
proposta de Vila Jugable a partir dels eixos civics, aixi com les condicions
fisiques i d'urbanitzacié de la ciutat passejable.

e Desplegament de la xarxa ciclable: s'impulsara l'estrategia per a garantir les
condicions i garanties per a la implantaci6 universal de la bicicleta a I'espai
public amb carrils exclusius per a la bicicleta interns i externs, especialment
completant la connexié amb els poligons industrials de les rodalies de
Vilafranca.

e Estrategia de reduccié de velocitat: a partir de 1'estrategia de Vila Passejable,
s'establira una pacificaci6é generalitzada de la circulacié, i es determinaran
els instruments per a garantir la limitacié de velocitat.

e (al ordenar la ocupacié de l'espai public (terrasses...): per tal que l'espai
public garanteixi el seu Us com espai per a vianants, es reglamentara la
capacitat d'explotacio per a les terrasses de bars i restaurants.

e (Cal determinar les alternatives possibles per vincular els espais de mercats a
I'espai public als barris respecte els nous eixos civics

(Tornar a I'Index)

16. MOBILITAT SOSTENIBLE INTERNA.

Cal pensar i fomentar altres modes de mobilitat sostenible i segura com les
bicicletes, i els nous eixos civics poden ser un gran suport per dotar la vila, d'una
estructura de recorreguts ciclables, entenent-los no com a carrils d'is exclusiu per
a les bicicletes, sin6 com a espais compartits, i per aixd és molt important entendre
que la bicicleta va després dels vianants.

Aix0 no exclou que hem d'incrementar la xarxa de carrils d'is exclusiu per a la
bicicleta, sobretot quan la dimensi6 dels carrers ho permetin. A la resta de carrers,
ni eixos civics ni carrils bici exclusius, han de permetre les condicions de seguretat
vial per a les bicicletes, i aixd fonamentalment és una qiiestié de velocitat maxima,
que caldria limitar.

Cal fer esment especial en facilitar la mobilitat a peu, en bicicleta, altres mecanismes
de mobilitat personal, cotxe compartit, bus public, ..., entre els espais de vida i els
espais de treball i comerg, com ara el poligons industrials de la vila i dels municipi
propers.

Prioritzar les bicicletes

I cal pensar amb els altres modes de mobilitat sostenible i segura com les bicicletes,
i els nous eixos civics poden ser un gran suport per dotar la vila, d'una estructura de
recorreguts ciclables, entenent-los no com a carrils d'is exclusiu per a les bicicletes,
sind com a espais compartits, i per aixo és molt important entendre que la bicicleta
va després dels vianants.

Com que els eixos civics son I'estructura basica de la Vila Passejable, és evident que
sera un espai molt favorable al gaudi dels animals.. Es per tant necessari identificar
aquells espais més adequats per al passeig dels animals de companyia, de la mateixa
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manera que cal que els propietaris dels animals disposin d'unes bones eines i
referencies per tal que garanteixin el respecte mutu entre els animals i les diferents
persones que conviuen a l'espai public.

Millora en el servei del bus urba

Revisio i millora de les parades, revisio dels circuits, millora de la freqiiencia,
establir serveis a demanda, ..., per facilitar els desplacaments entre els barris, els
equipaments i els serveis.

Construccio i millora de parquings publics disuassoris per als que ens visiten a
les entrades nord, sud, est i oest de la vila.

Revisio i millora del sistema de distribucio de mercaderies a l'interior de la
vila, fent-lo més sostenible.

17. MOBILITAT SOSTENIBLE COMARCAL I EXTERNA

Els déficits de la mobilitat entre Vilafranca del Penedes i la resta del pais, en general,
i de la mobilitat sostenible en particular, generen un cost addicionals en els veins i
veines de la vila i del Penedeés i que pot comptabilitzar-se en temps i diners. Aixo
genera un greuja entre les vilafranquines i vilafranquins i altres zones del pais, i que
cal revertir mitjancant la millora de la mobilitat sostenible entre Vilafranca del
Penedes i Catalunya:

e Convertir la zona de l'estacié de ferrocarril i de I'estacié d’autobusos, sobre
la coberta de la via en un hub de mobilitat sostenible que connectés el tren,
I'autobus, els serveis a demanda, el sharing de cotxes o motos, les bicicletes,
.. Que dotés a Vilafranca i al Penedés d’un veritable node intermodal de
comunicacions entre la vila, la comarca, el Penedes i Catalunya.

e Establir un sistema de transport public regular entre els municipis de la
comarca de I’Alt Penedes entre ells i amb Vilafranca del Penedes, cercant
féormules que s’adaptin a les necessitats de les persones: bus amb servei
regular, mini bus, furgonetes, bus/vehicle a demanda, vehicle compartit,
serveis regulars, ...

e Establir un sistema public de transport entre els centres hospitalaris del
Consorci Sanitari de I'Alt Penedes i el Garraf (Vilafranca del Penedeés,
Vilanova i la Geltri i Sant Pere de Ribes) que faciliti la mobilitat dels
treballadors i treballadores i dels usuaris i usuaries. En aquest sentit cal
recordar que hi ha un encarrec del Parlament, a proposta del grup
parlamentari d’En Comu Podem i de Vilafranca en Comu, per tal de que es tiri
endavant.

e Establir un sistema public entre les capitals de la vegueria del Penedés
(Igualada, Vilafranca del Penedes, el Vendrell i Vilanovaila Geltra): el metro-
bus del Penedés que permeti desplagar-se de forma rapida, segura i
sostenible dins del Penedés. En aquest sentit cal recordar que hi ha un
encarrec del Parlament, a proposta del grup parlamentari d’En Comu Podem
i de Vilafranca en Comu, per tal de que es tiri endavant. Alhora cal avancar
cap a la connexio ferroviaria entre les quatre capitals penedesenques.
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e C(reaci6 de I’Autoritat del Transport del Penedes que coordini i impulsi la
mobilitat sostenible al Penedes i del Penedes amb Catalunya i que vetlli per
la qualitat del transport public existent, la xarxa del ferrocarril i les diferents
companyies que desenvolupen linies d'autobusos que uneixen amb d'altres
capitals de comarca, o bé internament en el propi Penedes. Cal tenir en
compte que a |'Alt Penedés hi ha un 26,5% de la poblacié major de 15 anys
que no té permis de conduir (ni de cotxe, ni de moto) i entre les dones aquest
percentatge puja al 37%.

Sera també competéncia de I'Autoritat del Transport del Penedes, I'estudi
i implantaci6 de les diferents estrategies de mobilitat sostenible, internes de
la vila, respecte els poligons industrials i respecte els altres nuclis de la
comarca.

e FEs obligat com a Ajuntament el vetllar per la qualitat i I'eficiéncia d'un
sistema de transport public absolutament deficitari i deficient actualment,
cap a les grans capitals.

o Cap aBarcelona, tan ferrocarril com autobus, que actualment sén molt
deficients, per la falta d'eficiéncia i qualitat del servei -retardaments
ciclics-. I també per la compatibilitat horaria (per exemple entre el
darrer ferrocarril i el primer autobus nocturn, passen més de dues
hores).

o Cap a Tarragona i Reus, tan ferrocarril com autobus, s6n gairebé
inexistents. Cal resoldre la desconnexi6 del ferrocarril amb la
interrupci6 de la R4 que suposa el canvi de linia a Sant Viceng de
Calders. Cal aconseguir que el sistema de rodalies de Tarragona se
solapi a Vilafranca amb el sistema de rodalies de Barcelona, per tal de
guanyar la connectivitat cap a Reus i Tarragona. Cal flexibilitzar i
millorar el sistema d'autobusos cap a les capitals de les terres
tarragonines, el Vendrell, Valls, Tarragona i Reus.

o També cal vetllar per la recuperacié del tercer fil, que permetria que
Vilafranca esdevingui una estaci6 regional de rang superior, i
aconseguir que la implantacié permeti que determinats trens que
circulin per la via convencional, passada l'estaci6 de Vilafranca puguin
incorporar-se a la via d'alta velocitat i ja vagin directament a
Barcelona, amb el corresponent estalvi de temps per als usuaris.

o Convertir l'estacié de Vilafranca del Penedés en estacié de trens
regionals que comuniquin les quatre capitals catalanes.

o Desenvolupar la linia ferroviaria orbital que connecti el Penedes
amb el Valles i les comarques gironines sense passar per Barcelona.

(Tornar a I'Index)

18. HABITATGE DIGNE I ASSEQUIBLE PER A TOTHOM

El dret a I'habitatge, tot i estar reconegut per la Declaracio dels drets humans, la
Carta social europea i la Constitucio espanyola, no s’havia materialitzat per a una
gran part de la poblacié a causa de les politiques desenvolupades per les institucions
publiques que en tenen la competencia. En el decurs de la darrera decada, la manca
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d’inversié publica per garantir un parc d’habitatge public de lloguer a Catalunyai la
desregulacid del preu del lloguer han estat uns dels elements cabdals per arribar a
la situacié precaria que viuen milers de families. Ara, I'aprovacié de la primera Llei
estatal I'habitatge des de la recuperacié de la democracia, podrem comengar a
avangar.

Vilafranca en Comu ha treballat durant aquests darrers anys per garantir el dret a
un habitatge digne i assequible per a tothom, sovint contra la politica de I’equip de
govern i la manca d’inversié de la Generalitat de Catalunya. Volem fer una vila
habitable que garanteix a totes les persones un habitatge confortable, facilment
accessible i adaptat a les seves condicions fisiques i que, alhora, sigui agradable per
residir-hi o treballar-hi, ha de preservar el seu patrimoni arquitectonic i cultural, ja
que constitueix un enriquiment per a la ciutadania. Aix0 implica també la
restauracio dels edificis més caracteristics que representin el seu propi estil.

Les nostres linies d’actuacié en el tema de I'’habitatge s’adrecen a augmentar
I’habitatge de lloguer assequible activant totes les estrategies urbanistiques i
economiques per a l'habitatge de lloguer assequible/protegit (public, publico-
privat...). [ aix0 passa perque:

e L’Ajuntament sigui proactiu en el desti dels recursos economics derivats de
la mobilitzacié del patrimoni del sol i habitatge, invertint i controlant els
recursos economics obtinguts en politiques publiques d’habitatge.

e Es mobilitzi tot el sol public apte per a promoure habitatge assequible:
exercir el dret superficie, potenciar el cohabitatge amb dret us
intergeneracional a cada barri, col-laborar amb els operadors socials
habitatge, amb el tercer sector i amb els operadors publics com el INCASOL
o altres.

e Estudiar i afavorir altres tipus tinences d’habitatge assequible, com les
masoveria urbana.

Una altra linia d’actuacié s’adreca a incrementar I’habitatge protegit de forma
dispersa en tota la vila, per tal d’evitar la guetitzaci¢, i aixi anar emplenant la vila i
tot els seus barris d’habitatge assequible, i aix0 requereix la modificacié del POUM
de manera que permeti el 30% d’HPO en les noves construccions en sol urba
consolidat.

Aquestes linies prioritaries d’actuacié ens han de permetre assolir en el termini de
10 anys que el 15% parc d’habitatge de la vila, sigui parc solidari habitatge. Per
aconseguir-ho caldra impulsar totes les politiques que compensin la reducci6 per
extincio dels contractes de renda antiga i per la caducitat de la qualificacié de I'HPO:

e Revisarem a l'alca el Pla Municipal d’Habitatge actual perque és
insuficient per a garantir habitatge assequible per a tothom, especialment
per a les persones amb menys recursos economics, per a les persones i
families que han patit desnonaments o viuen en infrahabitatge, per a la gent
jove amb dificultats d’emancipacio i la gent gran amb manca d’autonomia.

e (Crearem I'Empresa Municipal d’Habitatge perqué coordini, impulsi i
gestiona I’habitatge social de la vila i 'habitatge municipal.

e Impulsarem I'Oficina Municipal d’'Habitatge com a oficina d’estrategia i
actuacié en politiques publiques d’habitatge.
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Destinarem un minim de 2.500.000 € del pressupost municipal a politiques
de foment de I'habitatge digne, assequible i de lloguer.

Treballarem per ampliar el parc de lloguer social a partir dels habitatges
existents implementant programes de mobilitzaci6 d’habitatges buits privats
a partir d’'un programa d’estimuls i de sancions en el cas dels grans tenidors.

Dedicarem més sol per fer habitatge public mitjancant reserves en el
sol urba consolidat per a habitatge protegit en tots els processos de
reforma i regeneracié urbana i substitucié d’edificis, i no només en els nous
desenvolupaments. En aquest sentit, redactarem una normativa que destini
un percentatge a habitatge assequible de com a minim el 30% en les noves
edificacionsiel 50% per alanova implantacid. En el cas de municipis inclosos
en les arees de demanda residencial forta i acreditada, preveurem el 40% en
sol urba no consolidat. La meitat, com a minim, d’aquestes reserves les
destinarem especificament al régim de lloguer.

Protegirem I'tis social de I’habitatge a través del planejament urbanistic,
garantint que aquest no pugui ser substituit per altres usos com els
habitatges d’us turistic o hotels.

Aplicarem el dret de tempteig i retracte public en favor de I’Ajuntament
en els processos de transmissié patrimonial a fi d’incrementar el parc
d’habitatge public de lloguer, per facilitar la conservaci6 i rehabilitacié
d’edificis i per evitar I'expulsi6é d’ocupants o altres processos especulatius.

Activarem la mobilitzacié del sol i 'habitatge buit de grans tenidorsila
SAREB, desbloquejant i adquirint (directament o indirectament) els
habitatges buits i provocant I'activacié del sol en mans de grans tenidors
destinat a habitatge protegit i incrementant el parc d’habitatges de lloguer
assequible mitjangant la gesti6 publica o cooperativa.

Aplicarem les mesures relatives a la limitacié dels preus dels lloguers que
permet la nova llei d’habitatge i exercirem I'autonomia i la capacitat que
atorga als ajuntaments per vincular la pujada del preu dels lloguers amb el
nivell de rendes de la poblaci6 i les caracteristiques de I'habitatge i del barri,
i aixi poder intervenir els preus del mercat de lloguers, com a ciutat
especialment tensionada.

Innovarem en eines i procediments per promoure habitatge assequible
de gestio o cogestio cooperativa a escala municipal o mancomunada que
permetin usos i serveis comunitaris o publics oberts als barris i que
promoguin les comunitats intergeneracionals, compartint
col-laborativament I’ajuda mutua i el suport a la dependencia.

Fomentarem les alternatives publico-comunitaries de convivencia, donant
suport a projectes de cohabitatge cooperatiu en cessié d'us per a persones
grans, i cedint terrenys per a la construccid de centres residencials per part
del Govern de la Generalitat.

Fomentarem els habitatges tutelats de caracter public i afavorirem la creacio
de projectes d’habitatge comunitaris.

Destinarem els terrenys de I'antiga Caserna de la Guardia Civil a fer habitatge
dotacional intergeneracional.
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Impulsarem ajudes especifiques per afavorir I'’emancipacié juvenil i I'accés
de les persones joves a 'habitatge. Aixo inclou ajudes al lloguer i la reserva
d’habitatge social, protegida i publica per a persones joves.

Impulsarem el Consell Municipal d’Habitatge per a la participacié dels
actors implicats promovent la informacié6 i la divulgacio de tots els processos,
eines i instruments de totes les politiques actives d’habitatge.

Crearem el Registre municipal d'immobles i habitatges desocupats amb la
finalitat d’incentivar i col-locar al mercat aquests habitatges.

Promourem i regularem mesures d’identificacié6 i persecucié de les
practiques especulatives mitjancant la promocié d’elements sancionadors
davant dels abusos dels grans tenidors.

Impulsarem la creacié d’unitats de mediaci6 i intermediacié en els casos de
desnonaments a escala local i comarcal.

Aplicarem un recarrec del 50% de la quota liquida de I'impost de béns
immobles d’'us residencial als immobles desocupats.

Elaborarem protocols d’actuacié per detectar i tractar ocupacions
d’habitatge produides per mafies o de caire delictiu, promovent politiques
alternatives i de mediaci6 per garantir que aquests habitatges es destinaran
a lloguer social.

Acompanyarem i donarem suport a projectes de masoveria urbana (cessio
de I'ts d’habitatges buits per part de la propietat als inquilins i inquilines amb
'incentiu que aquests en garanteixin el manteniment i la millora) als nostres
pobles i ciutats.

Plantejarem estratégies i ajuts per a la rehabilitaci6 d’habitatges perqueé hi
puguin accedir les rendes més baixes i el parc mes envellit a fi de garantir un
habitatge digne a totes les ciutadanes i ciutadans de la vila.

Incrementarem els ajuts per a la rehabilitacié dels habitatges per tal que
s’incorporin a la borsa de lloguer

Exigirem als grans tenidors el deure de conservacio, les obligacions amb les
comunitats de veines i veins, i I'assisténcia a les llogateres.

Crearem una borsa d’ajuts per a la rehabilitacié, la millora de I'habitabilitat i
l'eficiencia energetica de I'habitatge per a unitats familiars vulnerables o de
rendes baixes. En la rehabilitacié d’habitatge cal evitar la bretxa social: no
només la ciutadania amb recursos per rehabilitar ha de poder accedir a les
possibilitats de fer projectes per al seu habitatge.

Crearem dispositius d’atenci6 a persones sense llar arreu del territori, amb
'objectiu que ningt dormi al carrer oferint habitatges d’urgencia als que ho
necessitin.

Dignificarem els serveis d’allotjament d’urgencia, garantint la transparencia
enl’accésila provisié d’espais adequats per a families i persones vulnerables.

Impulsarem una unitats de mediacié davant dels desnonaments, prestant
atenci6, acompanyament i ajut a les persones que no poden fer front al
pagament dels seus habitatges.
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e Elaborarem un Pla de rehabilitacié energetica d’edificis i habitatges que
prioritzi 'accessibilitat

e Lluitarem per unes bones condicions energetiques a ’habitatge mitjancant
politiques de rehabilitacié orientades a les persones vulnerables i les
comunitats de veins i veines no organitzades per tal d’aconseguir reduir el
consum energetic i millorar el confort termic.

e Aplicarem la Llei 24/2015 i, promocionant la cultura i 'empoderament
energetic als nostres pobles i ciutats, acompanyarem i defensarem la
ciutadania davant dels abusos del mercat electric, exigint a les companyies
subministradores la seva responsabilitat en les situacions de pobresa
energetica.

e Potenciarem I'Empresa Municipal d’Aigua i Energia de Vilafranca, com a
productora i distribuidora d’energia publica i reguladora dels problemes de
pobresa energeética.

(Tornar a I'lndex)

19. TRANSICIO ENERGETICA

En aquest moment d’emergencia climatica, una vila més sostenible més enlla de la
retorica que se li dona a aquest concepte, la sostenibilitat té una vessant social, una
vessant econdmica, i una vessant territorial. La primera suposa combatre les
desigualtats contraries a la dignitat humana i garantir una transicié ecologica i
energetica justa. La sostenibilitat economica, garant de les futures generacions,
implica crear una xarxa de transport zero emissions, a més de desenvolupar un teixit
productiu i comercial que consideri els efectes mediambientals.

Aix0 comporta, entre altres punts, dotar Vilafranca d'un espai urba i territorial amb
recursos energetics propis, eficients i poc contaminants, eliminar la contaminacio,
potenciar els espais verds, afavorir el transport public en front del cotxe privat i
desenvolupar empreses solidaries i cooperatives. Tots els projectes impulsats des
del consistori, siguin urbanistics, culturals o econdmics, s’ajustaran a aquests
plantejaments i seran controlats per la poblacié vilafranquina. En aquest sentit
donem total suport a les propostes del col-lectiu “NO A LA MAT” i ens comprometem
a aplicar-les. Aquestes propostes es recullen entre els punts que segueixen.

Reduccié de la petjada ecologica

Des de Vilafranca en Comu creiem que es possible reduir les emissions de CO2 a la
Vila, per aixd apostem per un canvi de model de mobilitat on es prioritzi i on
s’'incentivi anar a peu, en bici, o en transport public i utilitzar I'is del vehicle privat
només quan sigui estrictament necessari.

Per aix0 crearem un nou pla de mobilitat on es donara prioritat als vianants i a I'iis
responsable de vehicles no contaminants, es crearan camins escolars fins ara
inexistents, es prioritzaran més vials per anar a peu o en bicicleta entre els diferents
barris, i es connectaran els diferents serveis de la Vila com I’'Hospital, les escoles, els
ambulatoris, per poder-se desplacar a peu i reduir I'ds del vehicle privat i aixi reduir
la petjada ecologica.
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Acabar de renovar la flota de vehicles municipals per vehicles i motos eléctrics i
aprovar un pla d’incentius per fomentar 'adquisicié de vehicles electrics o I'iis de
carsharing.

Volem que la gent camini, que utilitzi la bicicleta o el transport public com a primera
opcid, amb I'objectiu de minimitzar la petjada ecologica i propiciar qualitat de vida i
cohesié social

Consum responsable

El consum de productes i serveis és un dels trets caracteristics de totes les societats
avancades. Pero la tendencia al consum excessiu i inconscient té com a
conseqiiencies que acumulem productes innecessaris, que degradem el medi
ambient i que impulsen un comer¢ no respectués amb la societat.

Realitzar un consum responsable no sempre és facil per aixd volem estendre una
nova cultura del consum, més conscient i compromesa que pugui incidir de manera
positiva en les persones i el medi ambient. Per aixd recolzarem iniciatives
ciutadanes que promouen un consum responsable i etic basat en la sostenibilitat i
en el respecte a la justicia social i el medi.

Promourem activitats formatives, de reflexi6 i debat, per a fer un consum
responsable: amb criteri, sostenible i transformador i on siguem conscients de les
conseqiiéncies ecologiques, economiques i socials de les nostres compres.

Per un nou model ambiental és necessari un consum responsable entre la poblacié
per aixo fomentarem l'economia local i recolzarem l'obertura de comergos de
proximitat que siguin respectuosos amb el medi ambient i amb la societat.

Volem que el consum que es realitza des de I'administracié també compleixi aquest
requisits i on es prioritzi un consum responsable.

Recolzarem entitats que organitzin mercats d’intercanvi de roba, objectes, etc. Per
tal de reutilitzar, prevenir la generacié de residus i de fomentar un consum
responsable entre els veins i veines.

Economia verda

Creiem que un nou model econdomic social i sostenible es possible i col-laborarem
amb empreses i comergos que apostin clarament per un us raonable de 'energia i
siguin responsables socialment.

L’economia verda és una gran oportunitat per crear nous llocs de treball relacionats
amb el canvi climatic. Una nova economia basada en I'’expansié dels serveis socials,
la cultura, I'educacio, en les energies renovables, en I'estalvi i 'eficiencia de I'Gis dels
recursos, la rehabilitacié d’habitatges, el transport public i el consum responsable.
Una nova economia en la qual el treball d’autonoms i autonomes, petites empreses
i el sector social i el cooperativisme tinguin un paper important.

La contractacié publica verda, en que es prioritzi els productes i serveis em menys
petjada ecologica, de proximitat i socialment responsables han de ser determinants
per incentivar aquest model economic més sostenible.

Impulsarem la creacié de cooperatives i d’empreses d’economia social i solidaria
com a eina per als processos de reconversié empresarial, vetllant per la participacio
de les persones treballadores i dels sindicats en els processos de reindustrialitzacié.

67



Des de I’Ajuntament s’apostara per la incorporacié de criteris de sostenibilitat en les
eines de finangament municipal per potenciar una politica d’economia verda i
circular.

Agrologia

Volem posar a disposici6 dels ciutadans, amb pocs recursos o amb un interes real,
horts ecologics per conrear el seu hort per a s personal.

Amb quest objectiu establirem convenis amb propietaris de sols urbans o espais
lliures en desus per la seva cessié per I'is col-lectiu.

Realitzarem cursos gratuits de cultiu ecologic, treball a la vinya, i als alumnes
interessats facilitar-los l'adjudicacié de parcel-les per treballar, afavorint la
continuitat del treball al camp, fomentant el respecte al medi ambient i natural, i
dotar de recursos en un moments de dificultat laboral.

Farem activitats pedagogiques d’agricultura ecologica, vertical i cooperativisme.
Fomentarem plantacions amb criteri de rotaci6é de cultius, per mantenir ’absorcié
adequada dels nutrients del sol, control de plagues, regeneracié del sol.

Proposarem crear horts ecoldgics a les escoles, biblioteques i diferents espais
publics on es pugui, amb l'objectiu de fomentar el treball en equip, ensenyar
educacié mediambiental i compartir experiencies intergeneracionals.

Farem servir jardineria ecologica. Introduccié de plantes autoctones adaptades a les
condicions climatiques, resistents les plagues i amb poques necessitats de
fertilitzants i d’aigua.

Compromis amb la contaminaci6 atmosferica.

Una dels principals fons contaminants de les nostres comarques son les activitats
extractives i de materials per la construccié pel seu elevat nivell d’emissions de
particules en suspensi6 en I’ atmosfera i d’altres elements contaminats.

Amb aquest objectiu Vilafranca en Comu Impulsara un Programa de la vegueria
Penedes per fer el seguiment i control de la contaminacio per particules i emissions
de les activitats extractives i de fabricaci6 de ciments.

Cal disposar d’informacié periodica sobre les afectacions atmosferiques a I'estat de
la salut dels veins i veines de Vilafranca i del Penedes, per poder adoptar les
determinacions en aquest ambit.

PACTE PER LA TRANSICIO ENERGETICA. VILAFRANCA COM UNA VILA PRODUCTORA D’ENERGIA.

Potencial de la transicié energetica: Gracies al desenvolupament de les energies
renovables amb baixos costos, i a la digitalitzacid, el paper dels consumidors
d’electricitat i de les administracions publiques ha canviat. El desenvolupament de
recursos energetics distribuits per tot el territori del nostre municipi i de la comarca,
tant en mans dels particulars com de les administracions publiques (produccio i
emmagatzematge a petita i mitjana escala), pot permetre canviar la manera de
comprar i vendre I'’energia de forma més democratica, economica i eficient.
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Vilafranca en Comu esta compromesa amb la Llei del canvi climatic aprovada pel

Parlament de Catalunya, que amb concordanca amb les Directives Europees, ens
exigeixen un canvi en el model de producci6 i de consum energeétic.

En aquest sentit durant els darrers 8 anys Vilafranca en Comu ha apostat per la
modificacié del model energétic de ’Ajuntament i de la Vila en el seu conjunt, i vam
presentar la Moci6 sobre el model energeétic, I'energia verda, sostenible i solidaria,
amb la signatura d’un conveni amb la Cooperativa SOM ENERGIA, i amb la prevencio
de la pobresa energetica; una moci6 per la emergencia climatica i la creaci6 de
comunitats energetiques amb la participaci6 de I’Ajuntament, de les empreses i dels
ciutadans, aixi com una Mocid sobre el desplegament de les instal-lacions d’energies
renovables a Catalunya i en especial al Penedes, un altre Moci6 per la actualitzacio i
millora del Pla d’accio6 per I'’energia sostenible el clima de Vilafranca del Penedes, i
una mocio6 per I'estalvi energetic dels espais publics. Mocions que tot i ser aprovades
per tots el grups municipals 'actual Equip de Govern no a desenvolupat.

Es urgent un compromis en la transformacié del model energétic actual, basat en els
oligopolis electrics i el consum de recursos provinents d’energies fossils que afecten
dramaticament el canvi climatic, i que per altra part sén recursos escassos i no
renovables, per un model basat en energies provinents de fons renovables
distribuides per les nostres llars, equipaments publics, activitats economiques de
serveis i comerg, poligons industrials, i espais publics properes als nostres edificis.

No ni ha prou en dir que no ens agrada el model de produccié de grans instal-lacions
fotovoltaiques que afecten el nostre territori, o oposar-se a la linies de molta alta
tensio, que portaria energia des de I’Arago, cal avangar en un model alternatiu de
proximitat i participatiu amb el control democratic i el benefici economic per el
territori.

Volem accelerar les millores d’eficiencia energetica dels equipaments municipals
contingudes al Pla de I’Energia. Un pla que s’esta obsolet i desfasat i que s’esta
executant molt lentament i en el que cal actuar aplicant mesures d’estalvi ecologic i
d’eficiencia energetica en que I’Ajuntament s’acaba estalviant molts diners en
subministraments, sobretot d’energia electrica
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No podem estar esperant que ens ploguin diners per executar projectes energetics
locals si previament no hem projectat i gestionat unes noves instal-lacions de
consums col-lectiu i comunitats energetiques. Les nostres administracions no han
planejat, projectat ni gestionat projectes alternatius al model dels oligopolis que
proposen ocupar el territori del Penedes per beneficiar-se del seu sol en benefici
dels seus interessos financers.

Volem democratitzar l'energia: Gracies al desenvolupament de les energies
renovables amb baixos costos, i a la digitalitzaci6, el paper dels consumidors
d’electricitat i de les administracions publiques esta canviant. El desenvolupament
de recursos energetics distribuits per tot el territori del nostre municipi i de la
comarca, tant en mans dels particulars com de les administracions publiques
(produccié i emmagatzematge a petita i mitjana escala), pot permetre canviar la
manera de comprar i vendre l'energia de forma més democratica, economica i
eficient.

Aquests objectius dificilment és podran aconseguir si ’Ajuntament de Vilafranca no
assumeix el rol d’agregador dels petits i mitjans productors amb els consumidors
(residencial, comercial i industrial) dintre del mercat energetic, gracies a la
digitalitzacié i al menor cost de les tecnologies fotovoltaiques de proximitat i
I'emmagatzematge. Creaci6 d’'una empresa municipal de serveis energetics i
mobilitat sostenible amb vocaci6 de servei plurimunicipal.

En conseqiiencia ampliarem els serveis amb una empresa municipal de serveis
energetics (promocié, produccid, comercialitzacié6 i agregador de serveis
energetics). Amb el compromis energetic dels Vilafranquins , del teixit comercial,
de serveis i productiu/industrial i amb els recursos agregats dels equipaments
publics i espais lliures com a potencials productors d’energia, Vilafranca pot ser una
Vila que gestioni els seus propis recursos d’energies renovables.

Per aixd proposem:

e La constituci6 d’'una entitat publica (conjuntament amb I'empresa
municipal d’aigiies) per promoure i produir energia renovable local.
Aquesta entitat ha d’actuar d’agregador de comunitats energetiques locals.

e La constitucié de comunitats energetiques en els nostres barris, amb
I'aportacié de les cobertes dels edificis municipals, espais lliures i arees
d’aparcament conjuntament amb les cobertes i espais lliures aportats per
empreses i particulars per obtenir i distribuir una energia més economica,
eficient i democratica.

e Constitucio de I’Agencia Municipal d’Energia per a promoure, informar,
assessorar i potenciar el canvi energeétic a la vila.

e L’Ajuntament de completar la transformacié totes les seves
instal-lacions i els espais lliures adients (edificis publics, zona esportiva,
etc. ) per produir I'energia electrica que consumeixen els equipaments
publics per tal que aquets a partir de I'any 2020 siguin autosuficients. -Cal
I'aprovacié d’'una ordenanca municipal de promocié de les instal-lacions
fotovoltaiques i d’altres fons d’energies renovables i la modificacié de les
ordenances urbanistiques i fiscals per promoure la construccié bioclimatica
i I'eficiéncia energetica de les edificacions.

e Establir un pla per incentivar la reforma i transformacié dels habitatges
cap a un model de que tendeixi a la suficiéncia energetica dels edificis
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per donar compliment a les Directives europees 2010-2012, d’eficiencia
energetica. Actuacio prioritaria de rehabilitacié energetica en els habitatges
i ambits dels barris més envellits.

e Implementar un Programa col-laboratiu d’incentius per l'electrificacié
de la mobilitat urbana. Economia cooperativa. Us compartit dels vehicles,
subministrament, acumulacié de recursos, etc.

(Tornar a I'Index)

20. GESTIO DE RESIDUS: REDUCCIO, RECICLATGE, REUTILITZACIO

Reduccio

La gesti6 del residus urbans ha de ser en primera instancia un compromis entre les
administracions competents per tal de modificar I'actual model de produccié i
utilitzacié dels envasos, envasatges, etc. que s’ha de compartir amb els ciutadans,
comerciants, empreses de serveis, etc. per tal de reduir-los en origen.

Cal implementar, en els ambits apropiats, de la recollida porta a porta personalitzant
els rebuig en els suposits que és més eficient associada amb una fiscalitat que gravi
qui més residus i deixalles genera.

Reciclatge

Implementar models que permetin assolir els percentatges de recollida selectiva i
reciclatge imposats per la Unié Europea (50% el 2020 i 60% el 2030) amb ajudes i
suport al mén local.

Impulsar la bonificaci6 la taxa d’escombraries a partir de I'esfor¢ de reciclatge de
cada unitat familiar: qui menys genera i mes recicla, menys paga; i qui mes genera i
menys recicla mes paga.

Apostar per la innovaci6 en el reciclatge d’envasos a través de projectes innovadors
a fi de reciclar o reutilitzar més i millor.

(Tornar a I'Index)

21. PATRIMONI ARQUEOLOGIC, CULTURAL I NATURAL

El Penedés és avui un dels grans pulmons verds al voltant de I’Area Metropolitana
de Barcelona, serva un important patrimoni arquitectonic i té, a més a més, una
personalitat molt marcada i diferenciada de les altres comarques veines per
l'activitat relacionada amb el cultiu de la vinya, I’elaboraci6 de vi i cava i també per
una cultura popular fortament arrelada que impregnen d'un caracter propi als
penedesencs.

Pensem que cal que el patrimoni fisic, sigui la qualitat de l'arquitectura (historica o
no), la qualitat del paisatge urba i la qualitat del paisatge rural i/o agricola de la vila
i que I'envolta tinguin la dignitat i la cura que en garanteixi les millors condicions
ambientals.
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Entenem el patrimoni material en un sentit ampli, arquitectonic, pero també
urbanistic, el paisatge urba (les placesi els carrers, el racons, ...). Un patrimoni comu
de la vila i dels seus barris, de la seva gent, que ’Ajuntament ha de cuitar, protegir i
difondre, mitjancant I'actualitzacié del cataleg del patrimoni arquitectonic.

UN IMPORTANT PATRIMONI ARQUEOLOGIC I ARQUITECTONIC A PROTEGIR

Volem fer una actualitzacié del cataleg del patrimoni, cal revisar l'arquitectura de
caracter més historic, pero sobretot cal ampliar el cataleg a I'época moderna, de la
que hem deixat perdre edificis molt singulars com I'antiga fabrica Madofa, exemple
molt interessant de l'arquitectura industrial moderna del segle XX que ha quedat
molt malmes des de les darreres intervencions del centre comercial que 1'ha
desfigurat del tot, o bé I'escola Sant Elias un edifici molt especial dels anys 60 que
darrerament ha sofert algunes intervencions que 1'han malmes enormement.

Cal ser molt més curosos amb les restes medievals de la vila. En els darrers anys s'ha
excavat i documentat exhaustivament les traces de 1'antiga muralla medieval, i en
canvi creiem que caldria tractar amb molta més cura, com malauradament ha passat
en algunes traces descobertes i que mal conviuen en espais destinats a aparcament
de vehicles.

A més dels exemples d'arquitectura medieval, com els palaus dels entorns de Santa
Maria -Vinseum, biblioteca Torras i Bages, dels Babaus-, I'antic convent de Sant
Francesc, les esglésies de Santa Maria, Sant Joan i Sant Francesc, ens preocupa el
respecte per l'arquitectura anonima i el tragat del casc antic d'origen medieval.

També creiem que cal mimar els meravellosos claustres renaixentistes de Sant
Francesc, i dels Trinitaris, que malgrat la seva deixadesa historica és una peca d'una
exquisidesa excepcional, que ens preocupa el criteri de la seva pervivéncia, i creiem
que com I'Ajuntament s'hi hauria d'implicar d'una forma més compromesa.

Un altre dels episodis que demanen molta cura i respecte, és tota l'arquitectura del
vi del carrer del Comerg, i que darrerament amb el Pla del Carrer del Comerg, s'ha
vist clarament amenacada, ja que només es reconeixen els magatzems més singulars
i no pas els magatzems menors i que en canvi estructuren el sentit d'un passat molt
important per la vila. Creiem que l'actualitzaci6 del cataleg ens ajudara a millorar
els criteris de conservaci6 d'aquesta part tant important del patrimoni.

Segurament una de les etapes que ha produit una més gran quantitat d'exemples és
el modernisme i que va associat al creixement de la vila més enlla del recinte
medieval. Més enlla dels grans exemples modernistes, les cases d'en Santiago Giiell,
el convent de Sant Francesc, el propi Ajuntament... Vilafranca encara conserva molts
exemples d'arquitectura anonima de tall modernista que expliquen l'expansio
urbana, i cal ser molt curosos per a no perdre ni un exemple més. Una ra6 més per
revisar el cataleg i garantir que no podem perdre cap exemple d'aquesta
arquitectura modernista menor pero que tan ha contribuit al paisatge urba de la vila.

[ segurament una de les peces més singulars, que demana a crits una bona capacitat
d’inversié en manteniment és el cementiri. Un cementiri que llueix arquitectures de
mitjans del segle XIX com la capella, pero també un bon llegat de panteons i d'altres
agrupacions de ninxols de caracter neo-gotic, modernista o posteriors que
mereixen, més enlla del recinte, una cura singular per tal que el cementiri no es vagi
degradant més.
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Des de Vilafranca en Comu pensem que cal una politica clara i decidida que aposti
pel patrimoni de la nostra vila, i de retruc de la nostra comarca i del Penedes.
Entenem el patrimoni en sentit ampli, tant material com immaterial, tant natural
com historic. El que ens porta a assenyalar la importancia de tenir una bona politica
preventiva, que eviti la seva destruccidé i desaparicié. Per la qual cosa és basic
disposar d’'una eina de gestio, recerca i difusi6 del patrimoni i que afavoreixi el seu
creixement i conservacio.

Amb la voluntat de desenvolupar una politica integral del patrimoni material i
immaterial vilafranqui i penedesenc que en tingui cura: estudiant-lo,
interpretant-lo dignificant-lo i difonent-lo. Per aconseguir-ho, Vilafranca en Comu:

e Potenciara el ric, variat i historic patrimoni festiu de la vila que inclou la
musica tradicional i les danses populars, mitjancant la formaci6 i la
transformacid, més enlla que la seva maxima visibilitat sigui durant la Festa
Major.

e C(CrearaunaAgeéncia del Patrimoni de Vilafranca per tal de fer el seguiment
precis i minucios també del tractament del patrimoni arquitectonic de la vila,
d'entre totes les formes de patrimoni material i immaterial, tant urba, com
rural i paisatgistic. Una agencia que interactui amb les arees de Cultura,
Urbanisme, Educacié i Promocié econOmica.

e Valoritzara la cultura patrimonial, arquitectonica, historica... dedicant-
hi recursos humans i materials amb l'objectiu de desenvolupar un pla
d’actuacié a quatre anys que contempli: 'estudi, la conservacid i la divulgacié
d’aquest patrimoni.

e Treballara per fer possible el Museu Obert de la Historia, I'’Arquitectura i
la Cultura de Vilafranca i el Penedeés, a partir de les cases i edificis singulars,
carrers concrets i places especifiques, junt a diversos monuments i
escultures que configuren la xarxa urbana de la Vila, i amb una bona guia
audiovisual.

e Potenciaraidesenvolupara la cultura del Vi com a element significatiu del
patrimoni material i immaterial vilafranqui i penedesenc, al voltant de
I’enoturisme, pero, també, amb la seva interrelacié amb la cultura i la historia
de Vilafranca i del Penedes.

e Implementara el Cataleg del Patrimoni Cultural de Vilafranca del
Penedes.

e C(Convertirala Casa de la Festa Major en un Centre d’'Interpretacié modern
de difusio de la cultura popular i tradicional penedesenca, que inclogui
un centre de documentacio de la festa (arxiu de fotografies, programes,
cartells, protocols, estudis...).

EL PATRIMONI PAISATGISTIC I EL PATRIMONI NATURAL

El patrimoni fisic entés com allo que mereix ser preservat, tradicionalment s'ha
atribuit al patrimoni a preservar per raons culturals, com l'arquitectura i la ciutat, o
bé el patrimoni natural, que té a veure amb el resultat del respecte al paisatge sigui
verge o manipulat per I'home, com el paisatge agricola.

En el nostre cas, a Vilafranca tenim un bon patrimoni urba, que conté importants
vestigis des de la fundacié de la vila, restes i molt bones arquitectures medievals, del
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romanic i del gotic, el renaixement, i amb una altra etapa molt singular, el
modernisme. [ des del modernisme, amb la gran expansio6 i creixement de la vila la
qualitat de I'arquitectura ja és més escassa.

Quan parlem de patrimoni comu, és aquell que conforma els paisatges més
ordinaris, com les casetes del barri del Moli d'en Rovira, certs carrers del barri de
Sant Julia, o també de I'Espirall.

El que ja sabem avui, és que no n'hi ha prou en protegir el patrimoni cultural, també
per raons de cultura col-lectiva, pero també per raons ecologiques, tot allo que esta
construit, mereix ser conservat, per tal de reduir l'enderroc i per tant reduir
I'impacte en el desequilibri ecologic.

De manera molt singular, Vilafranca esta al bell mig del Penedes, amb un paisatge
rural molt intens. El domini de 1'espai agricola, fonamentalment per la vinya, pero
d'altres cultius com I'olivera, i d'altres fruiters.... Pero també la qualitat dels boscos,
molt sovint crescuts per 1'abandonament historic de les antigues feixes cultivades,
que han deixat el rastre de l'agricultura del passat, a través dels marges de pedra
seca, amagats entre arbres. Perd també el paisatge de les rieres, tan frondoses enmig
d'un paisatge fonamentalment de seca.

El nostre compromis pel paisatge s'expressa en la necessitat de fer un bon inventari
de l'estat del paisatge rural que envolta la vila, comencgant per l'estat de les rieres,
dels camins, i pensant no només amb el desti turistic, sin6 com a ecosistema
imprescindible per a la convivencia amb el territori.

Ens cal ser conscients que aquesta convivencia va directament lligada a les garanties
que ens permetin una bona proteccié del paisatge, que hem de cuidar molt, ja que el
paisatge rural forma part de l'espai de lleure dels vilafranquins, on hi anem a
passejar, a correr a peu o en bicicleta...

Volem que l'equilibri amb I'activitat economica derivada de l'agricultura i
fonamentalment la transformacié de la vinya i elaboracié de vins, no suposi la
implantacié de processos industrials encoberts, i es pugui vetllar per la bona qualitat
de laimplantacio en el paisatge, tenint en compte totes les limitacions urbanistiques.
Es important tenir present que cal cuidar l'explotaci6 turistica derivada per tal que
el paisatge no sofreixi un degradacio excessiva.

Segurament, la part més important d'aquesta proteccié és la de 1'ocupacié per a
'explotaci6 economica derivada de la utilitzaci6 productiva, com els poligons
industrials. Es per aixd que el risc, en molts moments ja superat de 'estrés del
territori, s'expressa en I'abandonament del paisatge rural en les zones de contacte
amb els teixits industrials.

De la mateixa manera ens preocupa com les infraestructures, les respectives
variants, l'autopista, el propi ferrocarril convencional i el d'alta velocitat, acaben
malmetent el paisatge proper i per tant des de lI'Ajuntament treballarem per a
millorar aquests petits paisatges i exigirem una millor convivencia. Sobretot perque
la fractura que suposen aquestes infraestructures en el territori, fan gairebé inviable
les continuitats ecologiques i paisatgistiques.

Cal per tant ser molt més atents a la integracié del paisatge i el teixit urba o
industrial.

El gran repte és la proteccio6 del patrimoni en totes les seves dimensions, per raons
culturals, per raons ecologiques, per raons de supervivencia.
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El patrimoni comu

Quan parlem de patrimoni comu ens referim a aquell patrimoni que no és expressio
de cap singularitat, perd que en canvi configura el caracter dels nostres carrers. Per
exemple els carrers de les cases barates del Moli d'en Rovira, alguns carrers del barri
de Sant Julia, o alguns trams de carrers del barri de 1'Espirall. I ja queden molt
poques cases aillades que havien estat molt abundants al barri del Poble Nou, en el
seu origen de ciutat jardi.

Perd també conformen aquest patrimoni comu, agrupacions com les Vivendes
sindicals, o d'altres agrupacions que han conformat un caracter especific a tots els
barris de la vila.

Per aix0, malgrat aquest caracter anonim de l'arquitectura de molt s i molts carrers
de la vila, creiem que cal ser curosos a I'hora de tractar l'arquitectura que conforma
el nostre paisatge urba.

Per raons ecologiques, es convenient no enderrocar ni una sola construcci6, i per
tant aix0 ens aboca si o si a apostar per la rehabilitacié de tot tipus de patrimoni.
Estem absolutament convenguts que no hi ha cap altra via que la rehabilitacié i el
reciclatge, de la vila, de 1'espai public i del teixit construit, reduint tant com sigui
possible la construccié d'obra nova que implica el previ enderroc.

Com s'explica al projecte estrategic "Cap al parc solidari”, establirem linies de
subvencio, per tal de rehabilitar el parc d'habitatges i d'una manera singular per a
resoldre els requeriments energetics, per tal de prevenir la pobresa energetica, i
contribuir a la reducci6 de la despesa per consum energetic, i aixi també contribuir
a la reducci6 de la petjada ecologica de la vila.

TURISME TRANQUIL, SOSTENIBLE I DE QUALITAT

Les premisses amb queé treballarem es basen en la participacié de la comunitat en la
definicio del model turistic, el respecte pels valors i les formes de viure i la defensa
del patrimoni (natural, paisatgistic, historic, arquitectonic, industrial, etnologic,...).
e Promourem fulletons, rutes, monuments, I’art, historia i la cultura, empreses
de productes tipics de la zona, etc. Des de Vilafranca s’informara del més
interessant del municipi i també de la Comarca. Farem de Vilafranca un
Museu Obert ben senyalitzat per aprendre i gaudir del nostre entorn més
immediat.

e C(Condicionarem les rutes turistiques naturals de Vilafranca i de la
comarca en col-laboracié amb la resta de municipis i els seus patrimonis
artistics, culturals i naturals per promoure el turisme del Penedés amb una
visié de conjunt.

e Situarem el Vinseum com a referencia nacional i europea de les cultures del
vi i com a potenciador de la cultura penedesenca. Vilafranca capital del vi.

e Aprofitarem la projeccié nacional i mundial que el fet casteller dona a la
nostra Vila per tal de potenciar el turisme cultural.

e Potenciarem un turisme tranquil. Difondrem el romanic del Penedes, les
rutes modernistes, les rutes de la memoria historica, la ruta del xatg, i el
conjunt de patrimoni material i immaterial com a reforcadors del enoturisme
que vincula al territori i com a generador d’ocupacié.  (Tornar a I'Index)
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22. PLANIFICACIO TERRITORIAL

La riquesa natural i paisatgistica del Penedes, ha estat trepitjada i severament
maltractada a les darreres decades pel creixement urba desproporcionatiirracional
i pel desenvolupament de poligons industrials a cadascun dels municipis de la
comarca. S’ha posat en evidencia la manca d’una planificacié coordinada, per tal
d’ubicar les zones de creixement (urba i industrial) a les zones més indicades del
territori. Aquestes actuacions indiscriminades al final, han resultat en alguns casos
poc rendibles economicament, sense cap funcid social i han provocat un gran dany
al’actiu més important del Penedes: el seu paisatge i el seu medi natural. Vilafranca,
com a capital del territori, hauria hagut de liderar tot aquest procés i no ho ha fet.
Aquesta manca de lideratge, ha comportat una perdua en la qualitat de vida dels
penedesencs, i ha comportat que ara visquem en un habitat més desendrecat i
menys harmonic.

La inhibicié de Vilafranca en el desenvolupament del seu territori, ha restat forca a
I'enoturisme, com a eina de dinamitzacié que cal potenciar perque reforca un dels
motors economics de la comarca, la industria del vi i el cava que viu de I'encant
paisatgistic que ha d’oferir el Penedes.

Cal fomentar la cooperaci6 Intermunicipal fonamentada en la sostenibilitat dels
serveis publics i la planificaci6 territorial participada i equilibrada. En aquest sentit
cal desenvolupar les Mancomunitats de Serveis que s’adaptin a les necessitats dels
municipis penedesencs:

e Mancomunarem serveis amb criteris d’eficiencia i consens. Sota aquests
criteris, s’ha de revisar el funcionament de la Mancomunitat Penedés Garraf,
especialment en el criteris de finangament dels serveis mancomunats.

e Definirem propostes estrategiques des del territori especialment en dos
aspectes fonamentals:

o Evolucié i planificaci6 dels poligons industrials. Impulsarem la
posada en comu d’aquests poligons a les arees més adequades de la
comarca, evitant la dispersié d’esforcos i el consum desorbitat de sol
i recursos, i establint mecanismes compensatoris entre municipis.

o Mobilitat Intermunicipal des del transport public. Mobilitat
Promourem accions institucionals per millorar el transport public
(tan el de connexié ferroviaria amb capitals com Tarragona o
Barcelona com el de nivell intern de comarca amb autobus).

e Formularem propostes plantejant també una gestié6 mancomunada de grans
equipaments esportius i culturals de gestié municipal.

REVISIO POUM 1 POUM SUPRAMUNICIPAL

Vilafranca en Comu considera que cal impulsar una revisié6 d'un POUM que va ser
imaginat en una época de creixement economic desmesurat. Ara creiem que cal
treballar en escenaris de sostenibilitat economica i perque no de decreixement
economic.
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Per aixo cal revisar quins son els escenaris de desenvolupament i per tant la revisié
del POUM hauria de posar per davant la idea de reciclatge de la ciutat, per sobre del
creixement, el que suposa reduir les expectatives de creixement fisic de la Vilafranca
dels propers anys.

També ens cal revisar el POUM per tal de si repensem la idea de creixement,
entendre cap a on hem de portar les infraestructures, no només la qliestio critica del
cobriment de la llosa de la via, sin6 també com adaptem les infraestructures de
mobilitat a les noves estratégies de reduccio6 del vehicles privat, com a raé principal
de supervivencia. [ aix0 esta directament vinculat a la consolidacié i creixement de
|'espai public destinat als vianants en detriment de 1'is per al vehicle privat, tal com
s'ha treballat al projecte estratégic de la Vila Passejable.

Pero hi ha una ra6 superior que ens fa pensar que cal comengar a imaginar un POUM
supramunicipal, per tal d'abordar totes les qiiestions de la gestié conjunta de I'espai
rural-agrari, amb totes les seves condicions d'explotacié agraria, de proteccid
paisatgistica de I'espai cultivat, els camins i del sistema natural de les rieres...

Imaginem un possible ambit per a la comunitat d'aquest POUM ampliat, que el
conformarien els municipis que envolten Vilafranca, amb Olerdola -Moja, Sant
Miquel d'Olerdola, Sant Pere Molanta, Sant Cugat Sesgarrigues, La Granada, Les
Cabanyes, Pacs, Sant Marti Sarroca -La Bleda- i Santa Margarida i els Monjos -Cal
Rubib.

Perd també per a reprogramar conjuntament tot allo derivat de les infraestructures
compartides i els territoris productius compartits, com els poligons industrials. I
sense cap mena de dubte per posar sobre la taula les estrategies de I'habitatge en
logica territorial. I finalment entendre que el sistema d'equipaments ja no pot obeir
a les voluntats de municipi a municipi, sin6 que caldria una bona planificacié
conjunta, on Vilafranca entengui els seus deures respecte als seus municipis veins,
que en son a la vegada aliment necessari per a l'economia local.

Per altra banda cal finalitzar de forma participada, aprovar i desplegar ja el Pla
Territorial del Penedes per tal de donar coheréncia a la planificacié del Penedes.

(Tornar a I'Index)
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IV. AVANCEM CAP A UNA VILA FEMINISTA I AMB DRETS PER A
TOTHOM

L’impuls del discurs feminista aquests darrers anys ens ha fet agafar consciencia de
com d'important és la mirada feminista en cada una de les decisions que es prenen
cada dia, tant individualment, com col-lectivament. Cal que les administracions es
facin seva aquesta mirada i apliquin la perspectiva de genere en totes les seves
politiques i accions. La transversalitat és imprescindible si volem que realment les
politiques d’igualtat entrin a tot arreu per transformar les nostres realitats.

Des d’aquesta mirada transversal i interseccional, creiem que des de I’Ajuntament
cal treballar per crear xarxes de cures i veinatge, cal obrir espais municipals perque
esdevinguin espais reals de trobada, cal treballar per un urbanisme amable que
faciliti els petits desplagcaments diaris, calen espais de joc per les a families,
politiques actives de coeducacid i molt més.

El feminisme no pot ser un moviment identitari basat en el sexe biologic o en una
suposada identitat femenina. Proposem un feminisme que interpel-la i inclou els
homes i en alian¢a amb les politiques LGTBI+.

23. MUNICIPALISME FEMINISTA

Des de Vilafranca en Comu entenem el feminisme com un dels eixos principals
de les nostres politiques. I pensem que l'ambit municipal es l'idoni per
desenvolupar politiques actives en aquest camp que ens ajudin a avangar cap a una
ciutat que incorpori la perspectiva de génere, i per aixo volem un ajuntament actiu
en politiques d’igualtat. Pensem que la perspectiva de genere ha d’estar present en
la salut, en 'urbanisme, en I’educacio, en les politiques d’infancia i joventut, en el
mon laboral, en l'esport, en la programacié cultural, en la seguretat, en la
participaci6...

La principal eina per a consolidar la perspectiva feminista en la politica és la
transversalitat de génere. Les qiiestions de genere han d'integrar-se en totes les
politiques publiques i deixar de ser qiiestions marginals i d'associar-se nomeés a
determinades politiques socials. La transversalitat ha d'anar en paral-lel i
desenvolupar-se de manera complementaria a les politiques especifiques i a les
accions positives només per dones, o per dones migrades, o lesbianes, o dones trans,
etc.

L’Ajuntament de Vilafranca compta amb diversos documents com a eines per a la
implementacid de les politiques feministes:

e E] Il Pla per la Igualtat 2019-2022
e ElPlaLocal LGTBI 2018
e El Protocol d’agressions sexistes.

Cal fer una avaluacié dels Plans que han finalitzat, mitjan¢ant indicadors, per
monitoritzar si anem en la direcci6 correcte.
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A partir d’aqui, cal fer una Diagnosi de genere de la vila, amb dades reals dels
serveis municipals i sobretot desagregades per -qiiestié q sexe -que no es va tenir
en compte en I'elaboraci6 del III Pla per la Igualtat-.

[ amb tota aquesta informacio, procedir a I'elaboracio6 del IV Pla per la Igualtat i el
proper Pla Local LGTBI+:

e Impulsant activament la participacié de persones que no solen participar
en aquests tipus d’espais buscant especialment la interseccionalitat.

e Buscant la participacid6 de persones de totes les edats (gent gran,
infants,...), capacitacions, procedencies, nivells socioecondomics i culturals
diversos.

PROPOSTES:

Iniciarem el procés d’elaboracié dels nous Plans d’Igualtat i LGTBI, previa
avaluaci6 dels anteriors i elaboracié d’'una Diagnosi de génere amb dades
desagregades per sexe.

Mantindrem actualitzat el Protocol contra agressions sexistes, ampliant el
numero de punts liles i dotant-lo de mes pressupost i mes formacié.

Dotarem la regidoria d’Igualtat dels recursos técnics i economics necessaris
per al desenvolupament de politiques d’igualtat, ampliant el seu pressupost
i garantint les condicions perque les politiques feministes es prioritzin i es
consolidin.

Instaurarem la transversalitat en les politiques locals per consolidar la
perspectiva feminista i LGBTIQ en totes les actuacions locals.

Incorporarem elements per garantir la interseccionalitat de les politiques
feministes i LGTBI+, sumant lluites articulades a partir de la redistribucié de
la riquesa, pel dret a I’habitatge, en defensa dels serveis publics, en defensa
dels drets de les migrades.

Apostarem per una agenda feminista on les politiques de cures estiguin al
centre, politiques actives centrades en visibilitzar i donar suport a totes les
tasques de cura, tradicionalment feminitzades i invisibilitzades.

o Enaquest sentit calen politiques de suport a les cuidadores, espais
de trobada i d’'empoderament de dones, programes que ajudin a la
conciliacié familiar -com la targeta cuidadora, els canguratges
municipals o el Concilia’t, programa que vetlla per I'as del temps i per
la conciliacié real de les dones- i facilitin I'accés a la culturaial’esport
amb programes especifics.

Incorporarem clausules socials que promoguin I'equitat de génere i la
diversitat en les contractacions publiques i vetllarem per l'equiparacio
salarial i per salaris dignes en sectors feminitzats. De manera eventual, si
escau, estudiarem la municipalitzaci6 de les concessions més feminitzades si
s’hi detecta precaritzacid. Fomentarem que la contractacio6 i les concessions
de I’Ajuntament garanteixin la no-discriminacié per raé d’orientacio6 sexual i
identitat de genere i promoguin l'ocupacié de les persones amb més
dificultats del col-lectiu LGBTI+ aixi com 'ocupacié de dones migrades i/o
racialitzades.
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e Destinarem pressupost a formacio i/o llocs de treball per a aquelles
dones amb més perill de pobresa o discriminaciéo i sense suport
social/familiar (mares que viuen soles, dones maltractades, persones
discriminades o assetjades per la seva orientacié sexual). Pensant en la
possibilitat d’organitzar Plans d’Ocupacié municipals especifics per a dones
en situaci6 de vulnerabilitat i per al col-lectiu LGTBI.

e Fomentarem i donarem suport a les entitats associatives de 'ambit del
feminisme i LGTBI+.

e (Crearem espais de trobada per fer vincles comunitaris i xarxes de
suport mutu. Per a totes les edats i per totes les situacions vitals: recollint
totes les necessitats de cada moment vital (per ex: impulsar grups de crianca,
grup de “noves masculinitats”, de cuidadores, grups de dones grans als
barris, families trans, etc.).

e Repensarem i reprogramarem els usos d’espais municipals més enlla
dels horaris ja establerts: patis d’escoles, biblioteques, AAVV, etc. perque
esdevinguin espais de trobada veinal que enforteixin les xarxes de cures i
veinatges

e C(rearem un programa de suport a I'’esport femeni, amb un estudi previ de
la situacié actual de l'esport femeni a Vilafranca, analitzant les edats, la
situacié socioeconomica, la proximitat dels equipaments amb I'habitatge
familiar, els usos les franges horaries de les dones que fan esport.

o Fomentarem I'esport entre col-lectius femenins allunyats de I'esport i
donarem suport als clubs esportius femenins.

o Millorarem la comunicacié amb la zona esportiva, fent més segur el
seu accés.

o Crearem espais per a fer esport als barris i un circuit interurba per
poder fer corrent o passejant.

e Repetirem de manera periodica les Marxes exploratories i implementarem
les mesures que aquestes determinin.

24.. POLITIQUES FEMINISTES I LGTBI+

La justicia de genere i LGTBI+ ha de ser una prioritat transversal del conjunt de les
politiques publiques. Per aconseguir aquesta transversalitat és imprescindible, que
'estructura organitzativa de les politiques feministes i LGTBI+ es reforci i més enlla
de gestionar determinats serveis especifics sigui un ambit efectiu de dinamitzacid,
seguiment i suport al conjunt dels departaments per incorporar la perspectiva de
genere: formant al personal de I’Ajuntament, establint referents en totes les arees,
avaluant sistematicament l'impacte de geénere de les intervencions, fent
pressupostos amb perspectiva de genere, adaptant els sistemes d’informaci,
incloent clausules d’igualtat en contractes, convenis i subvencions entre altres
mesures, fent-ne seguiment i establint mecanismes de sancio en cas d'incompliment.

e Dissenyarem una estrategia d’actuacio integral local per la justicia de
genere amb la participacié dels col-lectius feministes i de la ciutadania.
Amb linies estratégiques per a la prevenci6é primaria (visibilitzaci6 i
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comunicacié; informacié i treball en xarxa; conscienciacié i implicacio),
linies estrategiques per eixos d’intervencio6 (educaci6/coeducacio; salut;
serveis socials; urbanisme i transport;

Formalitzarem un sistema de treball intern tant a escala politica com
técnica que impulsi la incorporaci6 de la perspectiva de genere i LGTBI+
de forma transversal a totes les arees, departaments i equips de
I’Ajuntament.

Impulsarem I'elaboracié d’'una auditoria amb perspectiva de genere a
tota l'estructura municipal, incloses les externalitzacions i altres
empreses proveidores.

Oferirem formaci6 sobre perspectiva de genere i diversitat LGTBI+ al
personal municipal i al personal d’empreses o entitats que realitzen
tasques per a I’Ajuntament, amb mesures de seguiment de l'impacte
d’aquesta formacioé.

Oferirem eines de prevencid, detecci6 i protecci6 de situacions
d’assetjament masclista i assetjament del col-lectiu LGTBI+.

Crearem un manual de bones practiques comunicatives de I’Ajuntament,
amb col-laboraci6 de les organitzacions feministes, LGBTI+ i mitjans de
comunicacié locals. Per incloure la perspectiva de genere i la diversitat
LGTBI+ en la comunicaci6 interna i externa de I’Ajuntament. Utilitzar el
llenguatge de manera inclusiva i tenir en compte les persones trans i no
binaries i la diversitat de models de familia en formularis documents.

25. Pressupostos amb perspectiva de génere

Es realitzaran pressupostos amb perspectiva de génere com a eina politica-
economica no només en termes d’equitat i eficiencia pressupostaria, siné també en
I'assoliment de millors nivells de vida per a tota la ciutadania. Analitzar i definir els
pressupostos posant en primer terme el seu impacte a la vida de les persones i
establint la relaci6 entre els recursos i les mesures que es volen dur a terme és un
pas fonamental per a fer més transparent la practica governamental i afavorir i/o
promoure la participacio directa de la ciutadania en la gestié a les institucions.

Garantirem la distribuciéo de la despesa publica de forma equitativa que
implica recollir uns indicadors pressupostaris d’ingressos i despeses
desagregats per sexe:

Visibilitzar les persones a les quals va destinada la despesa publica i
incorporar el criteri de génere en I'assignacid dels recursos publics.

Comptabilitzar el treball no remunerat a I'hora de planificar la politica
economica.

Incorporar el treball reproductiu a les estadistiques oficials.

Garantir la segregacio de les dades per sexe, aixi com d’altres indicadors
que puguin ser necessaris.

Garantir la participaci6 dels col-lectius de dones i feministes en
I'elaboracié dels pressupostos.
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e Garantir la transparencia i la rendicié de comptes.
Incrementarem el pressupost per a les politiques de genere i LGTBI+.

Incorporarem bonificacions de I'IBI per la via d’ajuts economics adregats a
persones titulars de families monoparentals amb rendes baixes.

26. DIVERSITAT I IGUALTAT

RECONEIXEMENT I VISIBILITAT

L'empoderament de les dones i dels col-lectius LGBTI+ és imprescindible per a
'eliminacio de les desigualtats.

e Promourem i donarem suport a I'associacionisme de dones i feministes del
municipi; i promourem la seva participacié6 com a organs consultius de les
politiques publiques municipals amb mecanismes que facilitin la
participacié: optimitzant reunions i horaris, amb espais de cures infantils i
facilitant la participaci6 via les noves tecnologies.

e Promourem i donarem suport a I'associacionisme LGTBI+; i promourem la
seva participacié com a organs consultius de les politiques municipals per a
la diversitat i la promocié de politiques publiques transversals en totes les
arees del govern.

e Fomentarem I'estudi anual de la participacié de dones, col-lectius feministes
i LGBTI+ en els espais de govern municipal i la presa de decisions a través de
la diagnosi dels indicadors.

e Fomentarem que espais com les biblioteques publiques disposin d’'un apartat
o0 espai de materials feministes i LGTBI+.

e Reforcarem la visibilitat del 8M i el suport a les associacions feministes en les
seves activitats reivindicatives.

e Impulsarem mesures per a la recuperaciéo de la memoria historica de les
dones i el feminisme i del col-lectiu LGBTI+.

e Promourem recursos i/o serveis que facilitin I'assistencia i participaci6 de
les dones a les activitats que es programen als centres municipals i a entitats
que promoguin la creacid de vincles comunitaris i xarxes de suport mutu.

VIDES LLIURES DE VIOLENCIA

En els darrers anys, la violencia masclista s’ha considerat un dels problemes més
importants amb els quals s’enfronta la societat actual. Tot i que no es tracta d’'un
fenomen nou, gracies a les reivindicacions del moviment feminista, ha tingut lloc un
procés de dentncia i visibilitzacié que ha incidit en la conscienciacié social del
fenomen, materialitzat en diferents lleis i politiques publiques. Pero malgrat aquests
considerables avencos, cal abordar la violencia masclista en tots els seus ambits, més
enlla de la violencia en I'ambit de la parella o ex parella. S’han d'abordar amb la
mateixa forca tots els tipus de violeéncia masclista, tal com recull la reforma de la Llei
5/2008, del dret de les dones a erradicar la violéncia masclista. Es cabdal atendre
també la violencia institucional, la violencia economica, la violencia digital, les
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violéncies sexuals, I'assetjament laboral, la violéncia vicaria, la violencia obstetrica,
la violencia cap a les dones migrades (especialment, exercida a través de la llei
d'estrangeria), la violéncia envers les dones trans o amb diversitat funcional o els
feminicidis efectuats fora del marc de la parella.

En un context marcat per les desigualtats socials que la pandemia ha agreujat, és
més important que mai que els ajuntaments assumim l'obligaci6é de garantir el dret
de les dones a desenvolupar un projecte de vida autonom i independent, lliure
d'obstacles i de violéncies masclistes, establint mecanismes per a aixo, destinant
mitjans, recursos i ajuts publics.

e Avaluarem els serveis d’atencioé a les violencies sexuals i mantindrem els
protocols sempre actualitzats. Si cal, ampliarem pressupostariament els
SIADs (Serveis d’'informaci6 i atenci6 a les dones) municipals.

e Farem prevenci6 de les violencies masclistes impulsant programes
d’educacié afectivosexuals, foment de masculinitats no violentes i prevencid
de les violéncies 2.0.

e Inclourem la perspectiva de la diversitat sexual i de génere en les politiques
de violéncia masclista per tal d’abordar la realitat de les persones LGTBI+,
especialment de les dones lesbianes, bisexuals i trans.

e Reforcarem els recursos d’emergéncia per les victimes de violéncia de
genere.

e (Garantirem els drets residencials de les dones en situacié de violéncia
masclista amb recursos d’acollida d’'urgéncia de qualitat, ampliant les places
d'emergencia dels habitatges d'inclusié de les entitats socials, desenvolupant
convenis amb cases d'acollida per assegurar també la primera estada i amb
ajuts al lloguer.

e Elaborarem un pla de prevencio, seguiment i assessorament especific per a
dones joves i adolescents en situacid de violencia masclista tenint en compte
les especificitats de la gent jove i la violéncia que es produeix a les xarxes
socials.

27. MIGRACIO, CIUTADANIA I REFUGI

Reconeixerem la diversitat cultural com un eix de la inclusié social a Vilafranca i
promourem la interculturalitat com una eina de cohesié social. En aquest sentit,
vetllarem pels drets i oportunitats de la poblacié migrada i les minories etniques.

Insistirem sobre el fet que cap persona es il-legal sin6 que pot estar en situacié
administrativa irregular i continuarem fent pedagogia sobre la migracié i la seva
realitat.
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PROPOSTES:

Reclamarem mes recursos economics per a l'acollida i facilitarem l'accés als
serveis i als programes municipals a totes les persones que arriben a la
nostra vila amb independéncia de la seva situaci6 administrativa.

Crearem un servei integral d’acollida que aplegui en un unic servei tota la
informaci6 i assessorament sobre immigracio, drets i serveis basics i refugi
(amb servei de traducci6 quan sigui necessari) a Vilafranca.

Aquest recurs ha de permetre:

o Iniciar la tramitacié per a 'empadronament, inclos 'empadronament
sense domicili fix.

o Posar a disposicié la informcié necessaria per apoder accedir als
serveis publics essencials: serveis socials, serveis de saluti d’educacio
aixi com l'assessorament juridic per a iniciar els tramits legals per a
demanar l'asil o altres vies de proteccié internacional quan sigui el
cas.

o Posar a disposicié la informacié i l'assessorament especific per
aconseguir la regularitzacié per les diferents vies d’arrelament social,
laboral, per formacié o per reagrupament familiar.

Desenvoluparem noves iniciatives per a la insercié formativa, laboral i de
recerca de feina que tinguin en compte les circumstancie particulars de les
persones migrades, amb especial émfasi en les persones joves.

Tindrem actualitzat un dispositiu d’atencié i un protocol d’emergéncia per a
acollir persones en situacio6 de sensellarisme o sense sostre, tenint en compte
les circumstancies especifiques de les persones migrades.

Fomentarem programes d’acompanyament i suport a la diversitat per a
reduir les desigualtats en el rendiment escolar i afavorir I'adaptacié dels
infants al sistema educatiu

Impulsarem I'aprenentatge del catala a les persones migrades
independentment de la seva situacié administrativa.

Facilitarem la informacié per a la incorporacié d’ofici al cens electoral de
totes les persones estrangeres (comunitaries i no comunitaries) que tinguin
dret a vot a les eleccions municipals.

Treballarem per tal que al cementiri i al tanatori es puguin celebrar tot tipus
de cerimonies, sense cap exclusio per motius de religi6é o de conviccions.

28. LLUITA CONTRA L’ODI

Una de les caracteristiques mes preocupants i que cal monitoritzares la penetracié
de la dreta radical als barris mes populars aprofitant les inseguretats vitals i la por.
El seu programa es conegut: replegament nacional, relativisme del feixisme, ordre,
reaccioé punitiva, militarisme, xenofobia, masclisme i homofobia. Discursos basats en
'odi envers el diferent amb una notable difusié mediatica del seu discursila irrupcio
en algunes institucions.
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Des de Vilafranca en Comu ens comprometem a combatre qualsevol ideologia i
comportament d’odi, especialment per radé d’origen, etnia, sexe, orientacié o
identitat de genere, religié o conviccions, capacitat, capacitats diverses o edat, o per
qualsevol altra condicié social o personal, que atempti contra la integritat i la
dignitat de les persones i, en definitiva, contra els drets humans.

PROPOSTES:

e Combatrem qualsevol forma de racisme, xenofobia o intolerancia, prioritzant
la lluita contra els delictes d’odi i discriminacio a Vilafranca.

e Vetllarem, mitjancant les actuacions de la policia local, una resposta eficag
contra qualsevol tipus de discriminaci6 o agressio, directa o indirecta i per
motius de religio, orientacié sexual, identitat sexual, origen, orientacio
politica o qualsevol raé classificada com a delicte d’odi, contra minories o
grups minoritzats que cal protegir.

e Impulsarem campanyes informatives que valoritzin la riquesa social de la
diversitat de les nostres ciutats, promovent valors com el respecte, la no
discriminacid i la tolerancia. Campanyes que mostrin i informin de conductes
intolerants o delictes d’odi que tenen lloc a la nostra ciutat al mateix temps
que reconeixem els drets que tenim tota la ciutadania.

e Oferirem formaci6 en el respecte a la diversitat a totes les persones que
atenen serveis publics o privats.

e Incrementarem I'is d’instruments com la mediacié i la participacié per
facilitar el dialeg i 1a convivéncia.

29. COOPERACIO INTERNACIONAL

Les propostes de Vilafranca en Comu en aquest ambit de la cooperacio i la solidaritat
responen a una dinamica de baix a dalt, des de la ciutadania a les institucions, des
de la proximitat a la globalitat i es defineix com un impuls als valors de la cooperacié
enfront la competicié; de la solidaritat a 'empatia enfront el recel i la desconfianga
entre les persones.

El punt de partida es la certesa de la preferencia de la ciutadania per aquests valors
vinculats a la fraternitat i la sororitat quan s’ofereixen condicions i recursos per a
desenvolupar-los.

En els darrers quatre anys, els governs municipals han hagut de fer front a un
periode ple de transformacions que fins i tot ha inclos una pandémia global que va
constatar la hiperconnectivitat d'aquest moén en que vivim i com de transcendentals
poden ser els efectes de fets d'aquesta indole en paisos sense sistemes solids de salut
i proteccid social o, sense anar més lluny, en latituds com la nostra on encara
estavem pagant les conseqliencies de les politiques basades en l'austeritat.

Des de sempre, pero ara més que mai, volem que I'ajuntament de Vilafranca defineixi
clarament una estrategia per a cooperacid internacional. Volem que assumeixi un
compromis municipal institucional, explicit, clar i transversal. Volem que les
politiques de cooperaci6 internacional i d’educaci6 pel desenvolupament es facin
visibles i participatives, amb el protagonisme de la ciutadania, les ONG i la xarxa
associativa.
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Volem una vila acollidora i solidaria amb les persones que han de fugir de les
guerres, la miseria i la persecucio. I es per aixd que vetllarem pel compliment, per
part de I'ajuntament de Vilafranca, dels compromisos assolits en el marc de les
campanyes impulsades pel Fons Catala de Cooperacio6 al Desenvolupament i altres
entitats, en solidaritat amb les persones que busquen refugi i el dret a desenvolupar
una vida digne.

PROPOSTES:

e Assumirem un veritable compromis institucional per la cooperaci¢, fent-
la visible i participativa de cara a la ciutadania.

e Revisarem la dotacid de recursos i estructures destinades a la cooperacig,
reforcant la participacio i la transparencia. En aquest sentit, garantirem
una dotaci6 pressupostaria equivalent, com a minim, al 0,7% del
pressupost d'ingressos propis.

e Ampliarem el suport al teixit associatiu vinculat amb la cooperacio, la
promocié de la pau i la defensa dels drets humans presents a la nostra
vila, tot facilitant els processos burocratics i administratius.

e Dinamitzarem i enpoderarem la Comissié de Cooperacié i Solidaritat,
com a organ de participaci6 estable, per analitzar i construir de manera
conjunta -ajuntament i teixit social-, les actuacions publiques en els
ambits de la cooperacio, la pau i els drets humans.

e Facilitarem la transversalitat de les accions i projectes municipals de
cooperacid internacional, de forma que s’impliquin serveis i ambits
diversos: gent gran, joventut, igualtat, convivencia, educacio, formacio i
ocupacid, salut publica, medi ambient, etc.

e Avaluarem l'estat i funcionament dels Agermanaments i acords de
cooperacio en els que participa I'ajuntament de Vilafranca per a establir
les prioritats en el marc de la Carta Local per a la Cooperacié.

e Prioritzarem les activitats de defensa de la Pau i els Drets Humans i de
divulgaci6 del Comerg¢ just des de la sensibilitzaciéd i I'educacié pel
desenvolupament.

(Tornar a I'Index)

V. SUMEM PEL TREBALL DE QUALITAT I LA COHESIO SOCIAL

30. CONSOLIDAR UNA ECONOMIA VERDA I SOCIAL

El mon local ha de liderar la transici0 de model productiu i energetic
demostrant que és compatible la creacié d’ocupacié de qualitat amb assolir
unes ciutats més inclusives i sostenibles.

No podem oblidar la importancia de la produccié sostenible com a motor econdomic
i d’ocupacié. Cal promoure projectes integrals de millora i rehabilitacié de barris,
habitatges, poligons i edificis des d’una visio sostenible i social. Per tot aixo0, des de
I’Ajuntament:
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e Afavorirem les infraestructures que permetin acollir noves activitats
productives amb alta rendibilitat social, generadores d’ocupacid i de noves
professions.

e Impulsarem un pla d’ds i aprofitament dels espais disponibles als poligons
industrials per a la instal-laci6 d’energies renovables i la creaci6o de
comunitats energetiques locals, destinades tant a la reducci6 de la
dependencia energetica de les activitats econdomiques com al consum per
part de la ciutadania; fomentant la implantacié de serveis i industries
auxiliars orientades a aquestes energies.

e Prioritzarem la inversié creadora de llocs de treball d’economia verda,
apostant per sectors d’activitat com les energies renovables, la mobilitat o la
industria ecoeficient.

e Impulsarem el certificat d’empresa socialment responsable.

e Estudiarem la possibilitat d’impulsar projectes d’ecologia industrial
aplicats als poligons industrials ja consolidats per incrementar els resultats
ambientals i economics a través de la col-laboraci6 en la gestié del medi
ambient i dels recursos (aigua, energia i materials), és a dir, potenciant-ne
I'aprofitament i la reutilitzaci6é (residus industrials, aigiies residuals) o la
transferéncia.

e Fomentarem el reciclatge, el lloguer, l'intercanvi i I'is compartit com a
alternativa alavendaiper promoure I'ampliacié de la vida util dels productes
i la maquinaria.

31. DESENVOLUPAMENT LOCAL

L’Ajuntament de Vilafranca ha de ser un agent actiu en el desenvolupament local
amb una politica transversal en ocupaci6, formacio, serveis de capitalitat comarcal,
industria, activitat comercial i turisme. En alguns sectors ha de liderar la transicié
de model productiu i energetic, i en tots els casos 'ha d'impulsar.

Posarem en marxa les comunitats energetiques de barri, 'empresa publica d’aigua i
energia i '’Agencia Local d’energia.

La potent capacitat de compra i licitacié6 de I’Ajuntament ha de ser utilitzada amb
caracter transformador, no tan sols per satisfer les necessitats finalistes de les
politiques publiques, sin6 també per assolir objectius generals entroncats
directament en el bé comu: responsabilitat social, fiscal i mediambiental; comerg
justi finances etiques.

Cal transitar de les politiques d’ocupacié a la dinamitzacio6 i el desenvolupament
socioeconomic de Vilafranca i del Penedes, posant l'accent, també, en la promocié
economica, cap a la creacio i consolidacié d’empreses, en la responsabilitat social,
en politiques de conciliacié i nous usos del temps, en la millora i revaloritzacié de
poligons d’activitat econdmica, en el suport a noves iniciatives:

e Crearem el consell economic i social de Vilafranca del Penedes i
potenciarem el de I'Alt Penedes, treballant per un desenvolupament més
harmonic i equilibrat del territori, en alianca amb els agents socials. Aixi
mateix, impulsarem espais que connectin empresa, coneixement i innovacio.
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e Continuarem impulsant la tasca dels serveis locals de suport a nous
emprenedors i emprenedores i les PIMES, en especial a 'emprenedoria
tecnologica, a la vinculada a la transicié energetica, a la innovacio social i a
totes les formes d’economia social i solidaria, que generen llocs de treball
més estables i satisfactoris.

e Crearem una xarxa d’espais de coworking, incubadores i acceleradores
d’empreses, fomentant el creixement de les noves industries, en especial les
de base tecnologica i les que necessiten espais de comparticio
d’infraestructures especifiques, com els fab-labs, facilitant la conversi6
d’edificis i locals infrautilitzats, que els permeti compartir recursos i estalvis
en despeses (energia, comunicacions, atencio, etc.).

32. FOMENT I CREACIO D’OCUPACIO DE QUALITAT

Volem una Vilafranca amb cultura emprenedora, on el centre Agora tingui com a
maxima prioritat el suport a les empreses i cooperatives existents estudiant la
viabilitat dels projectes, donant suport a la represa i al traspas d’empreses i
establiments en funcionament que canviin de propietat per transaccié o jubilacié, i
recolzant la creacié de noves cooperatives amb projectes prometedors, esdevenint
un punt de referencia per a I'emprenedoria i I'auto-ocupacio.

Incrementarem els ajuts a la rehabilitacié d’edificis, activitat que requereix de ma
d’obra molt formada, davant del repte de complir amb la normativa europea sobre
eficiencia energética. Crearem llocs de treball associats a aquestes politiques, atés el
caracter intensiu en ma d’obra de 'activitat rehabilitadora, amb especial esfor¢ per
formar i donar ocupaci6 als col-lectius amb risc d’exclusié.

Treballarem per a maximitzar les possibilitats que qualsevol ciutada i ciutadana
pugui trobar una ocupaci6, cal millorar 'eficacia i la coordinacié de les politiques
d’ocupaci6 que s’'impulsen des del moén local en col:laboracié6 amb altres
administracions.

e Impulsarem el funcionament dels serveis locals d’ocupacié com a agencies
de col-locacio, per tal de garantir el caracter public dels serveis d’ocupacio.

e Reclamarem a la Generalitat la creaci6 de més aules actives com a
instruments d’orientacio, intermediacio6 i recerca de feina.

* Recuperarem les politiques actives d’ocupacié (PAO), coordinant I'actuacié
del SOC amb els ajuntaments, configurant una tnica xarxa de serveis per
I'ocupacié sense duplicitats i aprofitant els recursos, vinculant la seva
activitat a les necessitats i perspectives d’ocupacio6 als sectors productius del
territori, assumint les funcions del SEPE.

e Crearem consorcis per a la gestio unificada de les politiques actives i
passives.

e Treballarem des dels municipis per aconseguir modificar el marc
competencial i de financament de les politiques d’ocupacio, per assolir més
eficacia des del moén local. Amb aquesta finalitat, sol-licitarem a la Generalitat
la descentralitzaci6 i el traspas de les politiques actives de mercat de treball
i dels recursos necessaris al mon local.
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e Superarem les limitacions competencials mitjangant treball coordinat
transversalment, de manera interna entre totes les administracions que
tracten temes laborals, i de manera externa amb les diverses administracions
que sectorialment influeixen sobre I'ocupacio publica.

33. LA INDUSTRIA, EL CONEIXEMENT I LA INNOVACIO
MOTORS DE L’ECONOMIA LOCAL

Si bé és cert que les grans politiques econdmiques i laborals no s6n competencia
municipal, és igualment cert que I’Ajuntament, si vol, les pot acompanyar, pot obrir
portes, pot implicar-se. A la comarca s’han liquidat empreses molt rellevants
(comencant per la més gran, Caixa Penedes) i '’Ajuntament practicament no ha
mogut fitxa. Aix0 no es pot repetir.

Com a Ajuntament i com a Penedes cal participar, de forma decidida, i amb
coneixement fruit del dialeg social, en els debats i la planificaci6 economica i
industrial de Catalunya, perque aquesta planificaci6 s’acosti el maxim possible a la
realitat i les necessitats economiques i socials de Vilafranca i del Penedes.

Potenciarem els consells economics i socials locals i comarecals, treballant per un
desenvolupament més harmonic i equilibrat del territori, en alianga amb els agents
socials. Aixi mateix, impulsarem espais que connectin empresa, coneixement i
innovacio.

Impulsarem la millora integral dels poligons industrials, amb una visié integradora
en 'entorn urba, incorporant els valors de I'ecoinnovaci6 i la sostenibilitat per
millorar els accessos (en especial per promoure la seguretat i I'accessibilitat per a
vianants), la mobilitat interna, la gesti6 de residus, els serveis tecnologics a les
empreses i les persones treballadores, amb l'objectiu de dinamitzar el teixit
empresarial, i ser atractiu per ubicar empreses de valor afegit, que aportin ocupacié
de qualitat.

Impulsarem projectes d’ecologia industrial aplicats als poligons industrials ja
consolidats per incrementar els resultats ambientals i economics a través de la
col-laboracié en la gesti6 del medi ambient i dels recursos (aigua, energia i
materials); és a dir, potenciant I'aprofitament i la reutilitzacié (residus industrials,
aiglies residuals) o la transferencia dels mateixos.

34. IMPULS DE LA FORMACIO PROFESSIONAL

La formaci6 professional ha de ser el pilar fonamental per millorar la qualificacié de
la poblacié activa, amb l'objectiu de garantir el principi d’igualtat d’oportunitats
L’accés a la formacié professional al llarg de la vida també ha de ser una eina
d’enriquiment i de creixement personal. Aquest objectiu requereix un disseny i una
execucio amb la participacié dels agents socials, orientats a una accié integral per a
la formacié i 'ocupacid, cuidant la seva relacié6 amb I'ocupacié i la transicié entre
escola i treball.
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Col:laborarem amb la oferta formativa existent al conjunt del Penedeés, evitant
duplicitats i oferirem una formacio6 professional orientada a sectors productius amb
sortida professional.

Dialogarem de forma permanent amb els agents socials del sector industrial per a
coneixer de primera ma les seves demandes i necessitats. Col-laborarem
estretament per impulsar la seva competitivitat internacional i una ocupacié de
qualitat.

Donarem suport a les demandes dels sectors del disseny, I'art i la cultura, per crear
feina en sectors que tenen un baix impacte en la sobreexplotacié de recursos
naturals.

e Desenvoluparem programes de suport a les transicions formatives (de
I’ESO a la postobligatoria o al moén laboral).

» Aprofundirem en els plans locals de formaci6 permanent.

e Impulsarem plans formatius amb perspectiva de genere. Programarem i
realitzarem la formaci6 ocupacional diversificada i continua tenint en compte
la incorporacié al mercat de treball de dones de totes les edats,
particularment aquelles amb baixa qualificacié i d’edats amb més dificultats
d’inserci6 al mercat laboral.

e Potenciarem la formacié ocupacional i continua com a via d’entrada a la
formacié6 i de millora de l'ocupabilitat de les persones que estan
desvinculades des de fa temps de l'activitat formativa.

e Promocionarem els programes de formacio i treball (escoles taller, tallers
ocupacionals, cases d’ofici).

« Potenciarem la formacio professional dual entre tots els centres de cicles

formatius i les empreses de la zona. Establirem plataformes d’innovaci6 en
que els i les estudiants resolguin problemes i reptes reals de les empreses i
administracions.

35. EL COMERC FA VIDA, FA CIUTAT I CREA OCUPACIO

Volem una vila capag¢ d’oferir serveis als vilafranquins i a les vilafranquines i al
conjunt de la poblaci6 penedesenca, una vila interessada en mantenir el comerg¢ urba
de proximitat perque aquest és més sostenible i responsable ja que, en bona mesura,
evita desplagcaments en cotxe i, alhora, per la seva proximitat quotidiana,
proporciona informacié contrastada i de qualitat, permetent una compra més
responsable i amb més garanties, alhora que diversifica 'oferta i contribueix a un
millor equilibri social. Un comer¢ que vetlli pels drets dels treballadors i les
treballadores del sector i el dels consumidors i les consumidores.

Treballarem coordinadament amb les associacions de comerciants de la Vila per
adaptar el comerc local als nous temps i augmentar-ne el seu atractiu.

Impulsarem un pla de proteccié del comerg urba davant la normativa actual dels
arrendaments urbans; que entre d’altres propostes tingui una dotacié de foment i
ajuda al comer¢ de proximitat i estableixi mesures economiques i fiscals.
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Establirem mesures econdomiques i fiscals per recuperar I'activitat comercial dels
locals buits situats en eixos comercials, per tal de crear un teixit comercial dens,
continu i actiu; amb ajudes a la rehabilitaci6 i politiques fiscals que ho incentivin.

Dinamitzarem les zones amb poca afluencia de gent, ja sigui amb actes,
esdeveniments, circuits, i alternarem o separarem els llocs on es fan els grans actes
i fires, etc.

Establirem aliances, preferentment mitjancant les associacions de comerciants, amb
aquells comercos que estiguin disposats a contribuir a la millora de la qualitat de
I'espai public i a la dinamitzacié de la vida social i cultural del barri en el que es
troben.

Promourem acords entre els establiments comercials per racionalitzar els usos del
temps i mantenir una oferta diversificada al servei de tothom.

Revisarem i millorarem els terminis d’ofertes, de dies de botiga al carrer, d’'obertura
a la nit, de promocid, de festius, etc en dialeg permanent amb les associacions de
comerciants, artesans i artistes.

Assegurarem el compliment de les normatives existents, entre d'altres, en materia
d'horaris comercials, formules i modalitats de venda, seguretat i drets dels
consumidors i les consumidores i recollida i tractament de residus.

Rebutjarem la instal-lacié de grans superficies comercials fora de la trama urbana o
que, trobant-se dins d'aquesta, no representin una integracié real amb el teixit
comercial i I'espai public existent.

Posarem en valor el mercat de Vilafranca dels dissabtes (un dels més antics de
Catalunya) especialitzant-lo com a referéncia catalana dels productes alimentaris
ecologics i de proximitat, en especial dels productes de les denominacions d’origen
del Penedes, impulsor del producte de Km 0 i ecologic i promotor dels bons habits
alimentaris.

Estimularem una major presencia de productes de proximitat, locals, ecologics i de
comerg¢ just en l'oferta comercial, tant en els establiments permanents com en els
temporals (mercats ambulants, fires, etc.).

Establirem reduccions en les taxes dels mercats i en els comercos on la venda sigui
exclusivament de producte de proximitat (20%) o ecologic (40%).

Crearem el distintiu local de comer¢ de producte de proximitat.

Reconeixerem amb distintius els establiments comercials amb una llarga trajectoria
com a defensa de la diversitat i la personalitat comercial del nostre nucli urba.

Difondrem la defensa de les persones consumidores i usuaries d’acord amb el Codi
de Consum de Catalunya, que estableix millores en les relacions de consum i inclou
criteris com el consum responsable, el comerg justila qualitat de vida.

Donarem a coneixer l'arbitratge de consum, sistema extrajudicial gratuit de
resolucié de queixes i reclamacions entre empreses i persones consumidores.
Integrarem totes les empreses municipals i aquelles que gaudeixin d’'una concessid
municipal a la Junta Arbitral de Consum de Vilafranca.
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36. IMPULS DEL COOPERATIVISME I L’ECONOMIA SOCIAL I SOLIDARIA

Volem una Vilafranca on es desenvolupi i s’estengui I'Economia Social i Solidaria,
contribuint a la qualitat de vida i a I'’emancipacié col-lectiva, cooperativitzant
progressivament la societat. En aquest sentit ens comprometem a aplicar les “10
mesures prioritaries de politica municipal d’ESS” palntejades per la Xarxa
d’Economia Social i Solidaria; aixi com les “10 mesures per cooperativitzar els
municipis” proposades per I'Economies de Treball.

Les iniciatives de I'Economia Social i Solidaria (ESS) practiquen la transformacié
igualitaria de l'economia i la societat, defensen els béns comuns ambientals,
culturals i digitals, i contribueixen al bon viure i a I'’emancipacié col-lectiva.

Per aixo, des de Vilafranca en Comu, volem consolidar i estendre les iniciatives de
I’Economia Social i Solidaria per tal de contribuir a la transformacié del conjunt de
les relacions economiques, per democratitzar globalment I'’economia, per
cooperativitzar la societat i avancar cap a models socioeconomics postcapitalistes.

Creaci6 al’Ajuntament d'un grup de treball d’Economia Social i Solidaria, que realitzi
el diagnostic de I’ESS en I'ambit local.

Des de 'administracié municipal i el centre Agora es vetllara especialment per
revertir les desigualtats socioeconomiques del municipi, donant suport economic,
tecnic i formatiu a col-lectius especifics - dones, persones migrades i racialitzades,
treballadores manuals, aturades i majors de 45 anys - perqué puguin incorporar-se
a projectes d’ESS en condicions d’equitat. S’articulara bé un sistema de transport al
centre Agora, bé un horari d’atenci6 al nucli urba per als col-lectius sense carnet de
conduir o sense vehicle propi.

Es generaran espais de cura com la Casa de I’'Hospitalitat oberts a la participaci6 de
projectes d’ESS.

Realitzarem un inventari d'immobles publics i privats en dests ala vila, i s’establiran
convenis - amb financament associat - per a relocalitzar-hi iniciatives de I'ESS.

Incentivarem la convergencia de les pimes i autonoms que operen amb criteris de
proximitat i responsabilitat social cap als principis de I'ESS, de manera que el teixit
economic de proximitat esdevingui subjecte de canvi i part de la matriu local d’ESS.

Potenciarem programes de represa empresarial, que garanteixin I'activitat
economica, amb féormules cooperatives, d’aquelles d’empreses que han de tancar
per jubilacié i/o abandonament de les persones propietaries.

Facilitarem I'accés de les iniciatives de I'ESS als mitjans de comunicacié i webs locals,
visualitzant les iniciatives amb mapeigs i guies, recuperant la memoria cooperativa
i popular local, fomentant la participacié veinal en els pressupostos municipals,
augmentant la preséncia en els nomenclators d’institucions i persones vinculades al
cooperativisme, fomentant les recerques, congressos i trobades d’economia social i
solidaria.
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37. TURISME LOCAL DE QUALITAT, RESPONSABLE I SOSTENIBLE

Les premisses amb que treballarem es basen en la participacié de la comunitat en la
definicié del model turistic, el respecte pels valors i les formes de viure i la defensa
del patrimoni (natural, paisatgistic, historic, arquitectonic, industrial, etnologic...).

Promourem fulletons, rutes, monuments, l'art, historia i la cultura, empreses de
productes tipics de la zona, etc. Des de Vilafranca s’informara del més interessant
del municipi i també de la comarca. Farem de Vilafranca un Museu Obert ben
senyalitzat per aprendre i gaudir del nostre entorn més immediat.

Condicionarem les rutes turistiques naturals de Vilafranca i de la comarca en
col-laboraci6 amb la resta de municipis i els seus patrimonis artistics, culturals i
naturals per promoure el turisme del Penedés amb una visio de conjunt.

Situarem el Vinseum com a referencia nacional i europea de les cultures del vii com
a potenciador de la cultura penedesenca. Vilafranca capital del vi.

Aprofitarem la projecci6 nacional i mundial que el fet casteller dona a la nostra Vila
per tal de potenciar el turisme cultural.

Potenciarem un turisme tranquil. Difondrem el romanic del Penedes, les rutes
modernistes, les rutes de la memoria historica, la ruta del xatd, i el conjunt de
patrimoni material i immaterial com a reforgadors del enoturisme que vincula al
territori i com a generador d’ocupacio.

(Tornar a I'Index)
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VL. TREBALLEM PER UN AJUNTAMENT COMPROMES I OBERT

38. MILLORA DEL FINANCAMENT LOCAL

Ja és hora que es reconegui la participaci6 dels ens locals en la provisié de serveis
publics a la ciutadania i que es crei un pla d’igualtat amb els altres nivells de govern,
fent efectiva 'autonomia municipal reconeguda constitucionalment. Per aquest
motiu, abordar un model just de financament local és transcendental.

La nostra proposta és caminar cap a una segona descentralitzacid per poder gaudir
d’'un model territorial del nostre pais en que es reconeguin les competencies
exercides pels municipis i se’ls doti d'un sistema de finangament d’acord amb
aquestes.

Necessitem un nou model de finangament basat en el repartiment dels recursosi el
deficit en funcié de les competencies reals i la lleialtat institucional, que doti els
ajuntaments del marge de maniobra suficient per decidir politicament sobre les
prioritats dels municipis.

Reclamem, per una banda, el nou model de financament estatal i, per l'altra, el
desenvolupament de la Llei de finances locals dins del marc estatutari, tots dos
negociats i acordats amb el mén local. Les seves prioritats han de ser:

e Establir un marc competencial i financer que garanteixi el principi de
suficiencia financera de manera que s’asseguri la prestacié d’'uns serveis
publics de qualitat per als municipis, apostant per la igualtat d’oportunitats
per a tota la ciutadania, independentment del lloc del pais on resideixin.

e -« Equilibrar la despesa publica que assumeixen els ajuntaments, que és
un 19% del total de I’Estat, i el financament que perceben, el qual es
manté en un 13% des de fa anys, mitjancant una participacié més gran en els
tributs de I'Estat (IRPF i IVA) i un increment de les subvencions no
condicionades.

e Exigir els pagaments dels deutes de la Generalitat als ajuntaments per
prestacio de serveis i acords de cofinancament (escoles bressol i altres).

e Modificar la regla de la despesa que limita, de manera unilateral per part de
I'’Estat, el creixement pressupostari dels ajuntaments.

e Derogar la modificaci6 de I'article 135 de la Constitucio, que obliga també els
ajuntaments a pagar el deute financer, per davant de la cobertura dels serveis
publics i de les inversions municipals.

e Derogar I'LRSAL, per recentralitzadora, fiscalitzadora i limitadora de la
capacitat del govern i de les politiques desenvolupades pels ajuntaments.

e Aprovar la nova Llei de finances locals, que incorpori I'augment de la
capacitat financera dels ens locals mitjangant lincrement de les
transferencies no condicionades, quantificant les necessitats de financament
en funcié no només de les competencies propies siné també de les assumides
considerant I’equilibri i la cohesio6 territorial.
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e Aprovar nous criteris de distribucié procedents de la participaci6é en els
ingressos generals de I'Estat, ja que els actuals estan lligats gairebé
exclusivament a la poblacio.

e Incrementar la participaci6 en els ingressos de les comunitats autonomes
amb la implantaci6 generalitzada de participacions municipals
incondicionades en els recursos d’aquestes.

e Reclamar un pla d’'inversions de sostenibilitat i cohesi6 social i urbana que
substitueixi el PUOSC, per suplementar l'execucié6 d’obres, serveis i
infraestructures locals i millorar I'espai public, potenciant les practiques
comunitaries dutes a terme pel teixit associatiu del barri o municipi.

39. L’AJUNTAMENT ACTIU, MOTOR DE POLITIQUES PUBLIQUES I D’INNOVACIO

Digitalitzar el mo6n local, guanyar en sobirania tecnologica

Apostem per un nou model digital basat en el concepte de sobirania tecnologica, on
pobles, ciutats i ciutadania, no pas les grans empreses tecnoldgiques, han de ser les
propietaries de les dades produides als municipis, que han de poder-les utilitzar per
millorar els serveis publics i posar en practica les seves politiques, cosa que seria un
retorn social d’'un valor que la mateixa comunitat ha generat.

Defensem la democratitzaci6 de la propietat de les dades i la intel-ligéncia artificial,
passant del model extractivista, de benefici privat exclusiu per part de les empreses,
a un model de dades comunes o data commons, un model juridic i economic diferent
del que ofereixen les grans empreses tecnologiques privades, que generaria
resultats beneficiosos per a la ciutadania i el teixit economic local.

S’ha d’avancar en politiques que redueixin l'escletxa digital i que millorin la
participacio de la ciutadania en la presa de decisions en I'ambit public. Per aixo, des
del mén local:

e Invertirem en serveis de programari lliure i de codi obert, a més d’introduir
clausules de “sobirania de dades” en els contractes d’adquisicié publica que
defineixin els estandards etics digitals que han de seguir els i les funcionaries
publiques en el procés de digitalitzacio. Tots els continguts creats des de les
administracions o financ¢ats amb fons publics han de passar al domini public i
ser publicats en llicencies lliures (copyleft).

e C(Consolidarem I’Administracié local digital, que entre altres beneficis
comporta més transparencia i l'accés 24 hores al dia de la ciutadania
a la informacié i la tramitacié administrativa.

e (Combatrem la fractura digital i impulsarem iniciatives orientades a
I'accés amb igualtat d’oportunitats des de tots els barris i per a totes les
persones. Entenem que disposar d’aquest accés i tenir-lo garantit contribueix
al bé comu i al progrés social i economic.

e Assegurarem que la ciutadania disposi dels recursos formatius i de les
oportunitats per participar de la Societat de la Informacié i Coneixement.
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e Promourem espais i mecanismes de connexi6 i us digital que
ofereixin eines, recursos i formacié de manera gratuita, i millorarem els
recursos als existents (biblioteques, centres civics i espais comunitaris).

e Impulsarem ajudes per dotar d’internet i ordinadors les llars de les families
més vulnerables, especialment si tenen nens i nenes en edat es-
colar, i oferirem formacions gratuites relacionades amb 1'is de les TIC
en dones de més de 45 anys.

e (Garantirem que en |'is de les TIC es protegeixi el dret a la intimitat i el
dret a saber qui té les nostres dades personals, com s’hi ha accedit, per
a que s’estan utilitzant i la possibilitat de controlar-les i cancel-lar-les.

e Potenciarem les xarxes civiques i socials independents i la generacié
de pensament critic en els nous suports de comunicacié.

e Fomentarem el desplegament de les xarxes de wifi municipal en els
equipaments i amb punts d’accés situats a la via publica, amb l'acord i
el suport de les xarxes de wifi lliure.

e Lluitarem contra el frau, els costos abusius, 'opacitat de les facturacions i
I'engany mitjancant els serveis de I'oficina d’atencié al consum.

e Fomentarem iniciatives cooperatives orientades a un consum respon-
sable, a la satisfacci6 d'un preu just i a l'intercanvi de serveis, i també
ens comprometem a lluitar contra l'obsolescencia programada dels
productes tecnologics i a favor de la reduccié dels residus i I'aprofita-
ment d’estris, materials i tecnologies.

e Atendrem i reduirem els impactes ambientals i socials que genera el
sector de les telecomunicacions.

e Tindrem present I'impuls a projectes cooperatius i oberts en el terreny
de les comunicacions, orientades a un consum responsable, a la satisfaccié
d’un preu justia l'intercanvi de serveis.

4.0. PARTICIPACIO CIUTADANA REAL I EFECTIVA

La democracia és un mecanisme redistributiu de poder que té per objectiu dotar la
ciutadania d’elements per intervenir i influir en la construccid
dels seus pobles i ciutats. El retorn d’aquest protagonisme en el desplegament de les
politiques publiques locals és imprescindible per avangar cap a una societat més
justa, més participativa i més comunitaria.

Des de Vilafranca en Comu creiem que la participaci6 és molt més
que l'articulaci6 de consells de ciutat. Cal incorporar en els nostres pobles
i ciutats elements de governanca compartida, apostant per una ciutadania activa,
implicada i protagonista de la politica i la transformacié del territori de residencia.

Propostes:

e(Crearem el Consell municipal de participacié ciutadana de Vilafranca,
per garantir un espai efectiu i transparent de participacié.
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eIncorporarem en els consells i espais de participaci6 ciutadana elements de
codecisio en les politiques locals, mitjan¢ant la implementacié d’elements
propositius per elevar les seves reflexions als plens i altres instancies
executives locals.

eIncorporarem nous consells de participaci6 com el Consell municipal
d’Infants, el Consell municipal de Joventut, el Consell de la Cultura i les
Arts iel Consell d’'Urbanisme i territori.

e Elaborarem uns Pressupostos participatius garantint la participacio6
informada dels veins i veines.

e Apostarem per una democracia directa per part dels veins i veines mitjancant
la implementacié d’elements participatius ciutadans per decidir els
pressupostos  municipals i les principals politiques d’actuacié
locals.

eImpulsarem les Assemblees Obertes per barris i fomentarem la creacid
d’'una Assemblea Municipal Oberta de Vilafranca del Penedes (AMO),
dotant-la de poder decisori vinculant i comprometent partides
pressupostaries concretes per a I’execucio de les seves propostes.

 Potenciarem la visibilitat de les persones que tenen més dificultat per accedir
a la vida publica municipal, adequant els canals de participaci6 a aquesta
pluralitat i complexitat de ciutadans i ciutadanes que viuen als nostres
municipis.

ePromocionarem l'associacionisme i la iniciativa social com a forma clau de
participacié ciutadana i de refor¢ de la cohesi6 social.

eIncorporarem les noves tecnologies de la informacié i la comunicacid
per generar noves oportunitats a la participacié ciutadana de caracter
institucional i d’escolta activa de la ciutadania.

eRedactarem i aplicarem un Pla Local de participacié ciutadana i un
reglament de participaci6 per dotar d’eines democratiques clares la
ciutadania.

eElaborarem una guia de paritat de génere per garantir una representacio
equitativa a tots els espais de participaci6 ciutadana.

41. TRANSPARENCIA I GOVERN OBERT

La transparéncia és un dels principis fonamentals de I'actuaci6 dels poders publics,
en virtut del qual els ajuntaments han de fer publica la informacié necessaria perque
la ciutadania pugui participar en els assumptes publics i exercir el seu dret de
control a les institucions locals, mitjangant la rendicié de comptes. La transparéncia
és, en definitiva, un instrument de control, alhora que una eina de comunicacio i
dialeg entre ciutadania i ajuntament.

Implementar unes institucions publiques amb parets de vidre implica posar aI’abast
de la ciutadania, com a exercici de publicitat activa i de dialeg constant, la informacié
rellevant sobre la seva organitzacio, la gestié economica i pressupostaria i les dades
de la seva activitat, amb la finalitat de fer possible I'avaluaci6 de les actuacions
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publiques i garantir un exercici i una gestié ética i socialment responsable dels
poders publics.

També som conscients que ens trobem en un moment inicial de certes practiques i
eines, com els algoritmes o la intel-ligencia artificial, que tendeix a expandir-se i per
tant convé que aquesta immensa ajuda que poden suposar els algoritmes estigui
governada sota els principis del govern obert.

Propostes:

e Reforcarem la figura del sindic de greuges local per garantir els
drets i els deures de les vilafranquines i vilafranquins, i per vetllar per la
transparencia del nostre ajuntament.

e Crearem una bustia etica local, garantint 'anonimat de les persones usuaries,
i ens comprometem a donar resposta a tota instancia, garantint el dret ciutada
i els procediments de participaci6 i transparéncia publica.

e Incorporarem nous mecanismes de rendicié de comptes envers la ciutadania,
tant digitals com convencionals, per assegurar l'accés a la informacio i a les
dades per part de totes les nostres veines i veins per tal de garantir 1'aplicaci6
de la Llei de transparéncia a 'ajuntament.

e Inclourem informacié actualitzada sobre transparencia, 1'explicabilitat i la
replicabilitat dels sistemes de presa de decisions automatitzades, com els
algoritmes o d’altres eines d’ intel-ligencia artificial que existeixin a
I'ajuntament de Vilafranca i els seus serveis

e Impulsarem el Codi de conducta i de bon govern local per a carrecs publics
representatius i directius publics dels governs locals i de les seves entitats del
sector public institucional.

42. LICITACIO, CONTRACTACIO I OCUPACIO PUBLICA VERDA, SOCIAL I
RESPONSABLE

L’ Ajuntament de Vilafranca ha de ser l'eix vertebrador per a [l'impuls de la
contractacié publica socialment responsable incorporant en la compra publica
municipal objectius de justicia social, sostenibilitat ambiental i codi etic.

Es per aixd que entre les nostres propostes concreten mesures socials, d’inclusié
social i d’igualtat de genere, de justicia social per incentivar la contractaci6 de les
obres, els subministraments i els serveis amb empreses i
professionals que executin els contractes publics amb un model
de negoci basat en salaris dignes, contractacid6 laboral estable amb
protecci6 de la salut laboral, sostenibilitat ambiental i comportament
etic, a fi de promoure la participacié democratica dels agents productius i impulsar
la innovacid social.

Des dels municipis a més, tenim el deure de treballar activament perque aquelles
persones pertanyents a col-lectius més vulnerables i/o amb més dificultats no
quedin enrere, promovent aquelles accions i politiques publiques necessaries per
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tal de garantir la igualtat d’oportunitats en I'accés al mercat de treball, tant en el
sector public com en el privat.

Proposem:

e Elaborarem una Guia de la Contractacié Publica Social de I’Ajuntament
de Vilafranca i els seus organismes autonoms, per tal que aquesta
compleixi amb els estandards de qualitat ambientals i equitat de génere,
avancant cap a una gestio integral de serveis publics socialment responsables.

e Promourem empreses innovadores, amb formules d’economia social
que incloguin formes de gesti6 participatives i, si s’escau, de copropietat,
arrelades al Penedes, que poden contribuir al seu desenvolupament.

e Garantirem la millora d'un transport public de qualitat, assegurant la
connectivitat entre l'oferta i la demanda d’ocupaci6, i facilitarem la tria
del transport public en detriment del vehicle privat, especialment pel
que fa a I'accés als poligons industrials de Vilafranca i pobles més propers.

e Treballarem per capgirar el sector de la construccid. Cal revertir 'esquema
de funcionament del sector, dominat per grans empreses multiactivitat
vinculades al sector financer que acaparen les grans obres publiques
i de les quals depén un dens teixit productiu de petites empreses locals.

e Garantirem que cada persona aturada tingui un seguiment personalitzat dels
serveis d’ocupaci6, reforcant la plantilla i els recursos dels
dels serveis locals de Vilafranca.

e Establirem ajudes i bonificacions en les ordenances fiscals per a les
empreses i comergos per a la contractaci6 de persones a I'atur.

e Fomentarem politiques de formacié i els itineraris formatius a dones i
persones LGTBI+ en tots els sectors, garantint les condicions laborals
i els salaris dignes a totes les que treballen directament o indirectament en el
sector public municipal.

e Impulsarem mesures per garantir que no es vulnerin els drets laborals de les
persones trans ni el seu accés al mercat de treball pel fet d’haver realitzat una
transicio en el génere.

e Establirem ajudes amb microcredits per a la nova ocupacio.

e Fomentarem la inserci6 laboral de les persones que viuen amb el VIH i
protegirem els grups de persones més vulnerables amb suport mate-
rial i programes psicosocials.

e Fomentarem pactes locals entre representants del moéon empresarial i
de les persones treballadores per transformar el teixit industrial i garantir una
transicio justa cap a un nou model economic.

e Promourem empreses innovadores, amb foérmules d’economia social
que incloguin formes de gestié participatives i, si s’escau, de copropietat,
arrelades al Penedes, que poden contribuir al seu desenvolupament i a la
preservacio i millora del territori.
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43. FISCALITAT VERDA I SOCIAL I TARIFICACIO SOCIAL

A diferéncia dels governs autonomics i de I'Estat, els ajuntaments no tenen potestat
legislativa per poder crear nous impostos i reformar els existents, llevat d’alguns
detalls potestatius.

A més de lincrement necessari en les transferéncies procedents de Ila
resta de les administracions publiques per ampliar i garantir la prestacié
de serveis publics a la gent, cal augmentar els ingressos tributaris dels ajuntaments
amb l'aplicaci6 d'una justicia fiscal més gran. Els impostos a
modificar o crear han de ser progressius, és a dir, els han de pagar més qui
més renda i riquesa té, i també han de ser al més simples possibles, ja que
les capacitats de gesti6 i control tributaris de les administracions locals
sén limitades.

Proposem:

e Exigirem al Govern de l'Estat reformar l'impost sobre béns immobles
(IBI) per incloure una escala progressiva que faci més just aquest tribut.

e Revisarem les exempcions i les bonificacions fiscals que permeten a
qui té la propietat de determinats immobles no pagar I'IBI. Especialment en el
cas d'immobles de I'Església no relacionats amb les activitats de culte
protegides pel concordat vigent amb I'Església catolica.

eAplicarem el recarrec de I'IBI als habitatges buits per incentivar el
mercat d’habitatges de lloguer.

eExigirem al Govern de I'Estat reformar l'impost de vehicles de traccid
mecanica per fer-lo més progressiu, eliminant bonificacions i exempcions de
les quals es beneficien vehicles d’alta gamma, i inclourem criteris
mediambientals establint bonificacions i exempcions a vehicles
menys contaminants.e Proposarem l'eliminacié de bonificacions a I'impost
d’activitats economiques (IAE) per a les empreses que hagin facturat més d’1
milié d’euros I'any anterior.

eCrearem la taxa que grava les grans distribuidores de comerc¢ electronic amb
'1,25% de la facturaci6 del cost, per I'is de l'espai public quan
lliuren els paquets a casa dels clients i clientes: taxa Amazon.

eImplementarem la tarifaci6 social en tots els serveis municipals per tal
de garantir I’equitat fiscal.
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44.. MANCOMUNAR SERVEIS

Vilafranca en Comu defensa la mancomunacié de determinats serveis per tal de
millorar-los amb criteris d’eficiéncia i consens.

Sota aquests criteris, s’ha de revisar el funcionament de la Mancomunitat Penedes
Garraf, especialment en el criteris de finangament dels serveis mancomunats. Per
aixo definirem propostes estrategiques des del territori especialment en tres
aspectes fonamentals:

o Evolucié i planificaci6 dels poligons industrials. Impulsarem la
posada en comu d’aquests poligons a les arees més adequades de la
comarca, evitant la dispersié d’esforcos i el consum desorbitat de sol
i recursos, i establint mecanismes compensatoris entre municipis.

o Mobilitat intermunicipal des del transport public. Mobilitat
Promourem accions institucionals per millorar el transport public
(tan el de connexié ferroviaria amb capitals com Tarragona o
Barcelona com el de nivell intern de comarca amb autobus).

o Recollida de residus per tal de millorar la recollida selectiva que
permeti reduir, reciclar i reutilitzar.

També formularem propostes plantejant una gesti6 mancomunada de grans
equipaments esportius i culturals de gestié municipal.

45, MEMORIA DEMOCRATICA

La memoria democratica ha de ser un dels pilars centrals de la democracia a la
nostra vila, perque sense memoria democratica no hi ha democracia. La importancia
de la recuperaci6, tant oral com escrita, aixi com la reparaci6 a les victimes i la
retirada de la simbologia franquista, entre d’altres, és cabdal per construir unes
societats més justes, mes fraternes i més democratiques.

Des de Vilafranca en Comu hem impulsat i seguirem impulsant i fomentant
politiques de memoria a la nostra vila i al Penedes, en col-laboracié amb altres
entitats del territori que hi treballen, com I'Institut d’Estudis Penedesencs, i amb els
organismes catalans i estatals que la fomenten.

Donarem suport a I’elaboracié d’un cens de victimes i victimaris, rigorés i detallat,
per al seu ple reconeixement, aixi com la promocié del lliure accés, sense
restriccions, a la documentacié de l'arxiu municipal on es trobi informacio
relacionada amb les victimes i els seus repressors, perque considerem que sén
imprescindibles per avancar en la veritat, la justicia i la reparacid, per fer possible la
societat que totes i tots defensem.

Per tot plegat proposem:

e Seguir reivindicant la importancia de mantenir viva la memoria de la lluita
per la democracia i els drets socials i nacionals mitjang¢ant la identificacid, la
catalogacio, la dignificacio i la senyalitzaci6 d’espais memoria de la vila i el
Penedes, parant especial atencié a la recuperacié de la memoria del
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moviment obrer, els moviments socials, les organitzacions democratiques i
antifranquistes i de la tasca realitzada per les dones.

e Promoure la memoria de la lluita per les llibertats democratiques a les
instal-lacions culturals de la vila, especialment als espais dedicats a la historia
de la nostra vila, comarca i pais.

e Impulsar una diada anual de reivindicaci6 i homenatge, incentivant
activitats sobre memoria democratica en col:-laboracié amb les entitats de la
vila i els centres educatius.

 Identificar, catalogar i senyalitzar els espais locals de la memoria
relacionats amb la Republica, la Guerra Civil, el Franquisme, la lluita
antifranquista i la sociabilitat popular.

e Impulsar noves propostes de nomenclator en aquells espais publics que
incompleixin la Llei de memoria democratica, prioritzant la incorporacié de
noms de dones.

e Acompanyar i assessorar a les victimes i les seves families, per tal de
garantir I'exercici del dret a reparacié.

e Impulsar’acollida solidaria de totes les victimes de la violencia, la repressié
politica i la persecucié.

e Incorporar elements sobre la recuperaci6 de la memoria i cultura
democratiques i la defensa dels drets humans dels nostres pobles i ciutats en
els plans educatius locals.

e Difondre el patrimoni memorial existent a la vila i al Penedes i donarem
suport a les activitats d’entitats memorialistes i centres d’estudis en la tasca
d’investigacio i de difusid, incorporant activament els centres educatius en
els programes i actuacions memorials, com a part de la programacié de
sortides escolars.

e Promoure l'intercanvi d’experiencies entre les victimes i les seves families
i els centres educatius de la ciutat.

(Tornar a I'lndex)
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